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・ COMPANY SECRETARIAT SERVICE

・ TAX FILING & ADVISORY 

・ AUDIT & ASSURANCE 

・ BOOKKEEPING & ACCOUNTING 

・ TRANSACTION & RESTRUCTURING 

・ RISK & CONTROL SOLUTIONS 

・ CORPORATE FINANCE 

・ IMMIGRATION & CONSULTING 

・ CUSTOMS FILING & CLEARANCE 

・ TRANSLATION SOLUTIONS

・ ONE STOP SOLUTIONS

ALLNISON's network spans the globe, having a major presence 
in China, Hong Kong, Malaysia, and Canada. We are committed 
to building long-term partnerships through integrity and 
responsiveness.

Our clients span a broad range of sectors, including aviation, 
asset and wealth management, agriculture, real estate, enter-
tainment, hospitality, manufacturing, infrastructure, healthcare, 
energy, private equity, telecom, and logistics.

ALLNISON's CHINA DESK SOLUTION
With the Belt and Road Initiative driving growth, our China 
Desk helps clients navigate cross-border business challenges 
through cultural insights, regulatory understanding, and 
language support.

From tax planning and IPOs to compliance and translation, our 
experienced team delivers tailored solutions to support your 
global expansion.

ALLNISON Auditing and Consulting Co., Ltd is meant to provide 
unrivalled knowledge and business insights for running a 
business in Cambodia.

We provide one-on-one personalized and customized auditing 
and consulting services in full compliance with cambodian 
International Standard on Auditing and Cambodian 
International Financial Reporting Standard, and as well as tax 
services with respect to the regulations of Cambodia.



Audit | Accounting Outsourced | Tax | Business Advisory
K Professional Accountants is a member of 
PRAXITY GLOBAL ALLIANCE, a global 
Alliance of independent firms of accounting, 
audit and business advisory and an active 
member of Kampuchea Institute of Certified 
Public Accountants and Auditors (KICPAA). 
KPA is a licensed Audit firm from Accounting 
and Auditing Regulator (ACAR).

OUR SERVICES 

At NEOU (license no. 0119), we are delivering excellence in professional services that empower 
businesses to grow with confidence. 

Founded by Remy NEOU, a distinguished leader in Cambodia’s professional audit and advisory 
industry, with 21+ experience from PwC. He combines technical rigor with practical insight, enabling 
clients to make informed decisions and stay ahead in a rapidly evolving business environment.

With a team of experienced professionals and a client-centric approach, we provide tailored solutions 
in Audit, Tax, and Advisory to help you navigate complexity and achieve your goals.

Audit and Assurance

Investment and M&A Advisory

Business Advisory

Tax and Consulting

Contact Us
017 858 581

www.neou-global.com

NEOU AUDIT AND ADVISORY CO., LTD.

Accounting Outsourcing

Liquidation Service

neou.remy@neouglobal.com

096 885 85 81 admin@neouglobal.com



What we do:
Who we are: 
SOLOMON is a Counselor of Korean Association 
of Agro Industry in Cambodia and A key advisor of 
Advisory Committee of KOTRA in Cambodia and a 
special regional advisor of KOTRA worldwide since 
2011.

We offer services in Tax Preparation, Financial 
Accounting, Tax Accounting and Consulting, 
and Repatriation Tax Consulting for Canadians 
returning to Cambodia.

+(855) 012 24 1000 

solomonanc@gmail.com

http://solomonanc.net

Solomon 
Accounting & 

Consulting 
Co.Ltd

#148 K1 Building, 10th Floor, Mao Tse Toung Blvd (245), Sangkat 

Toul Tumpoung 2, Khan Chamkamorn, Phnom Penh, CAMBODIA

OUR SERVICES:

   - Business Registration

   - Tax Advisory and Compliance

   - Accounting Services

   - Audit Services

   - License Acquisition

   - Legal Services

Your
PARTNER in
Achieving Your
SUCCESS

IOC Center 6F, No. 254, Monivong Blvd., Boeung
Raing, Khan Daun Penh, Phnom Penh Cambodia

For any query please contact:

+855 23 223 878

admin_01@wooriacc.com

vist our website:

www.woori accounting.com



IFAC Regular Membership

Council unanimously (100%) approved the
KICPAA as a Regular Member

of the International Federation of Accountants (IFAC)
12 November 2025
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កម្មវ �ធអីភវិឌ្ឍន៍វ ��្ជ ជវីៈបន្ត (CPD)

�ស�ជកិ វ.គ.ស.ក. ទទួល�ននវូ វគ្គបណ្ដ� ះប�្ដ ល
ៃនកម្មវ �ធអីភវិឌ្ឍន៍វ ��្ជ ជវីៈបន្ត (CPD) នងិ�នផ្តល់�
វ ��� បនប្រតស្រ�ប់បេង្កនីគុណតៃម្លវ ��្ជ ជវីៈរបស់អ្នក។

ប�្ច�ះតៃម្ល/ឥតគតិៃថ្ល

ទទួល�ន�រប�្ច�ះតៃម្ល ឬឥតគតិៃថ្លេល�ីរចូលរ�មក្ន�ង 
ស�ិ្ខ �� �របណ្ត� ះប�្ត ល នងិ្រពឹត្ត�ិរណ៍
េផ្សងេទៀតែដលេរៀបចំេ�យ វ.គ.ស.ក.។

បច្ច�ប្បន្ន�ព

�នេធ្វបីច្ច�ប្បន្ន�ពេលបី�្ហ បច្ច�ប្បន្ន ឬប�្ហ ្របឈម
ែដល�ចែកលម្អអង្គ�ពរបស់អ្នកស្រ�ប់េពល
អ�គតឱ្យ�ន់ែត្របេសរី។

ទំ�ក់ទំនង

ព្រងកីប�្ត ញទ�ំក់ទនំងរបស់អ្នក (network) នងិព្រងងឹ
ទ�ំក់ទនំង�មួយស�ជកិ នយិត័ករស�ំន់ៗ នងិ�គ�ីក់ព័ន្ធ 
�មរយៈកម្មវ �ធែីដលបេង្កតីេឡងីេ�យ វ.គ.ស.ក.។

ែចករែំលក

អ្នកនងឹទទួល�នពត័�៌នថ្មីៗ អំពី�រែ្រប�បួលៃនច�ប់/បទប្ប��តិ្ត 
នងិប�្ហ បេច្ចកេទស ែដលប៉ះ�ល់ដល់�តព្វកចិ្ចផ្ល�វច�ប់ 
�រអនេុ�ម នងិស្តង់����មរយៈ�រែចករែំលកអត្ថបទ 
វ �េដអ ូនងិរ�យ�រណ៍សកម្ម�ព្រប�‍�ំ្ន ‍រំបស់ វ.គ.ស.ក.�េដមី។

្របេ�ជន៍ដល់សង្គម

អតេិរកែដល�នមកពីវ ��គ�ននងឹ�តូវ�នែចករែំលក
ស្រ�ប់�្របេ�ជន៍ដល់សង្គម នងិ�‍ំ្រទក្ន�ងវគ្គបណ្ត� ះ
ប�្ត លស្រ�ប់�រអភវិឌ្ឍន៍វ ��្ជ ជវីៈគណេនយ្យេ�កម្ព��។

��្ញ បណ្ណ

�ស�ជកិ វ.គ.ស.ក. អ្នក�ចេស្នសុី�ំ�្ញ បណ្ណ
គណេនយ្យ នងិសវនកម្មពីនយិត័ករគណេនយ្យ 
នងិសវនកម្ម ន.គ.ស.។

ទទួល�្គ ល់ នងិ េជឿទុកចតិ្ត

ទទួល�្គ ល់ នងិេជឿទុកចតិ្តេ�យ្រកសួងេសដ្ឋកចិ្ច 
នងិហិរ��វត្ថ�/ នយិត័ករគណេនយ្យ នងិសវនកម្ម 
នងិប�្ហ ញេ�្ម ះរបស់អ្នកេ�េលេីគហទពំ័រ វ.គ.ស.ក.។

ចូល�ស�ជិក
មូលេហតុែដល�តូវចូល�ស�ជកិ វ.គ.ស.ក. 

លក្ខខណ្ឌ ចូល�ស�ជកិ
ទ្រមង់ៃន�រេស្នសំុី
ៃថ្លស�ជកិ
េ�ល�រណ៍កម្មវ �ធអីភវិឌ្ឍន៍វ ��្ជ ជវីៈបន្ត

ែស្កនេដមី្បែីស្វងយល់បែន្ថម �ក់ទង មក ពួក េយងី
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កម្មវ �ធអីភវិឌ្ឍន៍វ ��្ជ ជវីៈបន្ត (CPD)

�ស�ជកិ វ.គ.ស.ក. ទទួល�ននវូ វគ្គបណ្ដ� ះប�្ដ ល
ៃនកម្មវ �ធអីភវិឌ្ឍន៍វ ��្ជ ជវីៈបន្ត (CPD) នងិ�នផ្តល់�
វ ��� បនប្រតស្រ�ប់បេង្កនីគុណតៃម្លវ ��្ជ ជវីៈរបស់អ្នក។

ប�្ច�ះតៃម្ល/ឥតគតិៃថ្ល

ទទួល�ន�រប�្ច�ះតៃម្ល ឬឥតគតិៃថ្លេល�ីរចូលរ�មក្ន�ង 
ស�ិ្ខ �� �របណ្ត� ះប�្ត ល នងិ្រពឹត្ត�ិរណ៍
េផ្សងេទៀតែដលេរៀបចំេ�យ វ.គ.ស.ក.។

បច្ច�ប្បន្ន�ព

�នេធ្វបីច្ច�ប្បន្ន�ពេលបី�្ហ បច្ច�ប្បន្ន ឬប�្ហ ្របឈម
ែដល�ចែកលម្អអង្គ�ពរបស់អ្នកស្រ�ប់េពល
អ�គតឱ្យ�ន់ែត្របេសរី។

ទំ�ក់ទំនង

ព្រងកីប�្ត ញទ�ំក់ទនំងរបស់អ្នក (network) នងិព្រងងឹ
ទ�ំក់ទនំង�មួយស�ជកិ នយិត័ករស�ំន់ៗ នងិ�គ�ីក់ព័ន្ធ 
�មរយៈកម្មវ �ធែីដលបេង្កតីេឡងីេ�យ វ.គ.ស.ក.។

ែចករែំលក

អ្នកនងឹទទួល�នពត័�៌នថ្មីៗ អំពី�រែ្រប�បួលៃនច�ប់/បទប្ប��តិ្ត 
នងិប�្ហ បេច្ចកេទស ែដលប៉ះ�ល់ដល់�តព្វកចិ្ចផ្ល�វច�ប់ 
�រអនេុ�ម នងិស្តង់����មរយៈ�រែចករែំលកអត្ថបទ 
វ �េដអ ូនងិរ�យ�រណ៍សកម្ម�ព្រប�‍�ំ្ន ‍រំបស់ វ.គ.ស.ក.�េដមី។

្របេ�ជន៍ដល់សង្គម

អតេិរកែដល�នមកពីវ ��គ�ននងឹ�តូវ�នែចករែំលក
ស្រ�ប់�្របេ�ជន៍ដល់សង្គម នងិ�‍ំ្រទក្ន�ងវគ្គបណ្ត� ះ
ប�្ត លស្រ�ប់�រអភវិឌ្ឍន៍វ ��្ជ ជវីៈគណេនយ្យេ�កម្ព��។

��្ញ បណ្ណ

�ស�ជកិ វ.គ.ស.ក. អ្នក�ចេស្នសុី�ំ�្ញ បណ្ណ
គណេនយ្យ នងិសវនកម្មពីនយិត័ករគណេនយ្យ 
នងិសវនកម្ម ន.គ.ស.។

ទទួល�្គ ល់ នងិ េជឿទុកចតិ្ត

ទទួល�្គ ល់ នងិេជឿទុកចតិ្តេ�យ្រកសួងេសដ្ឋកចិ្ច 
នងិហិរ��វត្ថ�/ នយិត័ករគណេនយ្យ នងិសវនកម្ម 
នងិប�្ហ ញេ�្ម ះរបស់អ្នកេ�េលេីគហទពំ័រ វ.គ.ស.ក.។

ចូល�ស�ជិក
មូលេហតែុដល�តវូចូល�ស�ជកិ វ.គ.ស.ក. 

លក្ខខណ្ឌ ចូល�ស�ជកិ
ទ្រមង់ៃន�រេស្នសំុី
ៃថ្លស�ជកិ
េ�ល�រណ៍កម្មវ �ធអីភវិឌ្ឍន៍វ ��្ជ ជវីៈបន្ត

ែស្កនេដមី្បែីស្វងយល់បែន្ថម �ក់ទង មក ពួក េយងី
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េតសី�ជកិ វ.គ.ស.ក.�នបុ៉�្ម ន្របេភទ ? េតខី្ញ�ំគួរេធ្វដីូចេម្តចេដមី្បទីទួល�ន��្ញ បណ្ណផ្ដល់េស�កម្ម
គណេនយ្យនងិ/ឬសវនកម្ម ?

អនេុ�ម�ម [អន្ុរកតឹ្យេលខ ១១៣ អន្រក.បក ស្តពីី�របេង្កីត 

�រេរៀបចំ នងិ�រ្រប្រពឹត្តេិ�ៃន�្ថ ប័នវ ��្ជ ជវីៈគណេនយ្យ នងិសវនកម្ម] 

រ �បវន្តបុគ្គល នងិ នតីបុិគ្គល�ច្របកបវ ��្ជ ជវីៈគណេនយ្យ នងិ/ឬ 

សវនកម្ម�នលុះ្រ�ែត�នចុះេ�្ម ះ�ស�ជកិរបស់ វ.គ.ស.ក.។ 

ប�្ទ ប់មក អ្នកនងឹទទួល�នវ ��� បនប្រតស�ជកិ�ពេដមី្ប�ីក់

�ក្យេស្នសុី�ំ�្ញ បណ្ណពី ន.គ.ស.។

 ស�ជកិ�រ�បវន្តបុគ្គល ៖ 

     ស�ជកិកតិ្តយិស                ស�ជកិសកម្ម 

     ស�ជកិចូលរ�ម                  ស�ជកិស�គត

     ស�ជកិប្រមុង

ស�ជកិ្របេភទ្រកុមហ៊ុន

ដំេណី�រៃន�រេស្នីសំុស�ជិក�ព
�រ�កសួរព័ត៌�ន
�ក់ទងមកម�ន្តែីផ្នកស�ជកិ�ព ឬ ចូលេ��ន់េគហទពំ័រ (www.kicpaa.org) េដមី្បទីទួល

�នព័ត៌�ន នងិ�ក្យេស្នសុី ំ 

�រ�ក់�ក្យ
បេំពញនងិ�ក់�ក្យេស្នសុីេំ�យ�្ជ ប់�មួយឯក�រត�មូវ�� មក�ន់�រ ��លយ័ វ.គ.ស.ក.

�របង់ៃថ្ល�ក់�ក្យ
ក្ន�ងរយៈេពល១០ៃថ្ង ៃនៃថ្ងេធ្វ�ីរម�ន្ត ីវ.គ.ស.ក. នងឹផ្ដល់មតេិ�បល់េ�េល�ីក្យេស្នសុីជំូនេបក្ខជនវ �ញ 
េហីយ វ.គ.ស.ក. ត�មូវឱ្យអ្នកបង់ៃថ្ល�ក្យេស្នសុីសំ�ជកិ�ព

�រេផ្ទ �ង�្ទ ត់ព័ត៌�ន
វ.គ.ស.ក. �តូវ�ររយៈេពល្រប�ណ ១ែខ ឬេ្រចនី�ងេនះ េដមី្បេីធ្វ�ីរេផ្ទ�ង�្ទ ត់ព័ត៌�ន

�រ្រប�សលទ្ធផល
ប�្ទ ប់ពី�រេផ្ទ�ង�្ទ ត់�តូវ�នប�្ចប់ �ក្យេស្នសុីរំបស់អ្នកនងឹ�តូវ�ន�យតៃម្លេ�យគណៈកម្ម�រ
ចុះេ�្ម ះនងិស�ជកិ�ពេហីយលទ្ធផលផ្ល�វ�រនងឹ�តូវ�នេផ្ញជីូនអ្នក�មរយៈអុែីមល។

?

$

�ន់ទ ី៨ ��រ វ �្រ�ស់ ផ្ល�វ ១៦៩ ស�្ក ត់ �លវង់ ខណ្ឌ  ៧ មក� 
�ជ�នភី្នំេពញ កម្ព��



របាយការណ៍៍របាយការណ៍៍
ប្រ�ចាំំឆ្នាំំ� ២០២៥ ប្រ�ចាំំឆ្នាំំ� ២០២៥ 
វ.គ.ស.ក.វ.គ.ស.ក.
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កម្មមវិិធីីផ្្សព្វវផ្្សាយស្តីី�ពីីវិិជ្ជាាជីីវៈ�គណនេ�យ្្យនិិងសវនកម្មម

កម្មមវិិធីីអភិិវឌ្្ឍន៍៍វិិជ្ជាាជីីវៈ�បន្តត (CPD) និិងវគ្គគបណ្តុះះ��បណ្តាាលរបស់់ វ.គ.ស.ក.
អនុុស្្សរណៈៈនៃ�ការយោ�គយល់់គ្នាា

កិិច្ចចសហការនិិងការចូូលរួួមជាមួួយស្ថាាប័័នជាតិិ និិងស្ថាាប័័នអន្តតរជាតិិនានា

សមិិទ្ធធផលប្រ�វត្តិិ�សាស្ត្រ�រ វ.គ.ស.ក. ក្លាាយជាសមាជិិកពេ�ញសិិទ្ធិិ�របស់់សហព័័ន្ធធ
គណនេ�យ្្យករអន្តតរជាតិិ (IFAC)

ទស្្សនកិិច្ចចសិិក្្សា

កម្មមវិិធីីឧបត្ថថម្ភភប្រ�ចាំំឆ្នាំំ�២០២៥ របស់់ វ.គ.ស.ក.

កម្មមវិិធីីមហាសន្និិ�បាតប្រ�ចាំំឆ្នាំំ�លើ�ើកទីី២២ និិង និិងពិិធីីជប់់លៀ�ៀងពេ�លល្ងាាច

ការរៀ�ៀបចំំផែ�នការ គោ�លនយោ�បាយ និិងបទប្្បញ្ញញត្តិិ�នានា

សន្និិ�សីីទថ្នាាក់់តំំបន់់ឆ្នាំំ�២០២៥ និិងកិិច្ចចប្រ�ជុំំ�ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាលនៃ�សហព័័ន្ធធ
គណនេ�យ្្យករអាស៊ាាន លើ�ើកទីី១៤០

កម្មមវិិធីីរត់់ប្រ�ណាំំងសប្្បុុរសធម៌៌

កិិច្ចចសហការរៀ�ៀបចំំកម្មមវិិធីីវេេទិិកាជាតិិគណនេ�យ្្យឆ្នាំំ�២០២៥ ជាមួួយ ន.គ.ស. និិង ACCA កម្ពុុ�ជា

មូូលនិិធិិសប្្បុុរសធម៌៌របស់់ វ.គ.ស.ក. ចំំពោះ�ះការដឹឹងគុុណដល់់វីីរកងទ័័ពជួួរមុុខ និិង
ជនភៀ�ៀសសឹឹក
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សារពីី
ប្រ�ធានក្រុ�មប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាល 

និិងនាយិិកាប្រ�តិិបត្តិិ�



ជូូនចំំពោះ�ះ សមាជិិក ដៃ�គូូសហការ មិិត្តតរួួមការងារ និិង
ប្រិ�ិយមិិត្តត

ខ្ញុំំ��បាទពិិតជាមានកិិត្តិិ�យសណាស់់ដែ�លត្រូ�ូវបានជ្រើ��ើសតាំំងម្តតងទៀ�ៀត ជា

ប្រ�ធានក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាលនៃ�ស្ថាាប័័នវិិទ្្យាស្ថាានគណនេ�យ្្យករជំំនាញ និិង

សវនករកម្ពុុ�ជា (វ.គ.ស.ក.) ក្នុុ�ងអាណត្តិិ�ទីី៧ ឆ្នាំំ�២០២៤ ដល់់ ២០២៨។  

តាមរយៈៈការទុុកចិិត្តតពីីសមាជិិក វ.គ.ស.ក. និិងសមាជិិកក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាល  

ខ្ញុំំ��ជឿ�ឿជាក់់ថាយើ�ើងអាចអភិិវឌ្្ឍវិិជ្ជាាជីីវៈ�គណនេ�យ្្យនៅ�កម្ពុុ�ជាកាន់់តែ�ល្អអ

ប្រ�សើ�ើរ។

ឆ្នាំំ�២០២៥ គឺឺជាឆ្នាំំ�ដែ�លមានផលិិតភាពខ្ពពស់់សម្រា�ប់់ វ.គ.ស.ក. និិង

វិិជ្ជាាជីីវៈ�គណនេ�យ្្យនៅ�កម្ពុុ�ជា តាមរយៈៈការអនុុវត្តតយុុទ្ធធសាស្ត្រ�រដែ�លផ្តោ�ោត

លើ�ើការកសាងសមត្ថថភាពសមាជិិក ការពង្រឹ�ឹងសមត្ថថភាពលេ�ខាធិិការដ្ឋាាន  

និិងការរួួមចំំណែ�កអភិិវឌ្្ឍវិិជ្ជាាជីីវៈ�គណនេ�យ្្យនិិងសវនកម្មមឱ្្យកាន់់តែ�

រឹឹងមាំំ។ ជាសក្ខីី�ភាព យើ�ើងបានរៀ�ៀបចំំសន្និិ�សីីទថ្នាាក់់តំំបន់់ចំំនួួន២លើ�ើក 

និិងសហការរៀ�ៀបចំវេេទិកាគណនេ�យ្យជាតិិ ដោ�យជោ�គជ័័យ ទទួួលបានការ 

ផ្តតល់់តម្លៃ�ៃខ្ពពស់់ពីីសមាជិិកនិិងសាធារណជន និិងលើ�ើកកិិត្តិិ�យស វ.គ.ស.ក. 

ក្នុុ�ងតំំបន់់ និិងឆាកអន្តតរជាតិិ។

សមិិទ្ធធផសមិិទ្ធធផលប្រ�វត្តិិ�សាស្ត្រ�រសម្រា�ប់់ វ.គ.ស.ក. និិងវិិជ្ជាាជីីវៈ�គណនេ�យ្្យកម្ពុុ�ជាលប្រ�វត្តិិ�សាស្ត្រ�រសម្រា�ប់់ វ.គ.ស.ក. និិងវិិជ្ជាាជីីវៈ�គណនេ�យ្្យកម្ពុុ�ជា

នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី១២ ខែ�វិិច្ឆិិ�កា ឆ្នាំំ�២០២៥ ក្នុុ�ងកិិច្ចចប្រ�ជុំំ�ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សារបស់់សហព័័ន្ធធ

គណនេ�យ្្យអន្តតរជាតិិ (IFAC) ដែ�លបានប្រា�រព្ធធឡើ�ើងនៅ�ទីីក្រុ�ុងម៉ិិ�កស៊ិិ�ក 

ក្រុ�មប្រឹ�ឹក្្សាបានអនុុម័័តជាឯកច្ឆឆន្ទទ (១០០%) ឱ្្យ វ.គ.ស.ក. ក្លាាយជា

សមាជិិកពេ�ញសិិទ្ធិិ�។ ការចូូលជាសមាជិិករបស់់ វ.គ.ស.ក. បានជោ�គជ័័យ 

ផ្តើ�ើ�មពីីដំំណើ�ើរការដាក់់ពាក្្យ ការវាយតម្លៃ�ៃយ៉ាាងហ្មមត់់ចត់់ដោ�យក្រុ�ុមប្រ�តិិបត្តិិ� 

IFAC ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាល និិងក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាផ្នែ�ែកវាយតម្លៃ�ៃលើ�ើស្ថិិ�រភាព

ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� អភិិបាលកិិច្ចច សមត្ថថភាព និិងឧត្តតមវឌ្្ឍនភាព ក្នុុ�ងការអនុុវត្តត

កាតព្វវកិិច្ចចសមាជិិកភាព។ ពាក្្យស្នើ�ើ�សុំំ�ចូូលជាសមាជិិកនេះ�ះ ត្រូ�ូវបានគាំំទ្រ�

ដោ�យ ACCA។ សមិិទ្ធធផលប្រ�វត្តិិ�សាស្ត្រ�រនេះ�ះ ជាសក្ខីី�ភាពមួួយសម្រា�ប់ ់

 វ.គ.ស.ក. ដែ�លបានទទួួលស្គាាល់់នូូវឧត្តតមសមិិទ្ធធផលក្នុុ�ងរយៈៈពេ�ល ២៣ ឆំ្នាំ� 

កន្លលងមក ក្នុុ�ងការកសាងហេ�ដ្ឋាារចនាសម្ព័័�ន្ធធ បទប្្បញ្ញញត្តិិ� វិិជ្ជាាជីីវៈ� និិង 

គណនេ�យ្្យករជំំនាញប្រ�កបដោ�យសមត្ថថភាព និិងក្រ�មសីីលធម៌៌។ 

សមាជិិកភាពនេះ�ះនឹងផ្តតល់ឱកាសឱ្្យ វ.គ.ស.ក. និិងប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជា ត្រូ�វ

បានទទួួលស្គាាល់់ជាសកល ការជឿ�ឿទុុកចិិត្តត និិងការចូូលប្រើ��ើប្រា�ស់ធនធាន

អន្តតរជាតិិយ៉ាាងពេ�ញលេ�ញ ដើ�ើម្្បីីពង្រឹ�ឹងវិិជ្ជាាជីីវៈ�គណនេ�យ្្យកម្ពុុ�ជាឱ្្យ

ឈានដល់់កម្រិ�ិតខ្ពពស់់ថ្មីី�មួួយនៅ�លើ�ើឆាកពិិភពលោ�ក។

យើ�ើងរួួមគ្នាា កសាងវិិជ្ជាាជីីវៈ�
គណនេ�យ្្យមួួយដ៏៏រឹឹងមាំំជាងមុុន 
និិងទទួួលបានការទទួួលស្គាាល់់
ជាសកលសម្រា�ប់់ប្រ�ទេ�ស
កម្ពុុ�ជា។

ដោ�យសេ�ចក្តីី�គោ�រពដ៏៏ស្មោះ�ះ�ស្ម័័�គ្រ� និិង
រាប់់អានយ៉ាាងកក់់ក្តៅ�ៅ

លោ�ក ឃុុន ដារិិទ្ធធ, CPA/FCCA
ប្រ�ធានក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាល

សារពីី
ប្រ�ធានក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាល
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ជាមួួយនឹឹងមោ�ទនភាពនៃ�សមទ្ធិិ�ផលទាំំងនេះ�ះ យើ�ើងតែ�ងតែ�អរគុុណនិិងដឹឹងគុុណ

ចំំពោះ�ះសមាជិិកស្ថាាបនិិក អតីីតប្រ�ធាន អតីីតអនុុប្រ�ធាន អតីីតសមាជិិក

ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សា សមាជិិក និិងក្រុ�ុមការងារលេ�ខាធិិការដ្ឋាាន សម្រា�ប់់ការដឹឹកនាំំ 

ការអនុុវត្តតយុុទ្ធធសាស្ត្រ�រ ការខិិតខំំប្រឹ�ឹងប្រែ��ង ការប្តេ�េជ្ញាាចិិត្តត ការលះះបង់់ ការគាំំទ្រ� 

និិងការរួួមចំំណែ�កក្នុុ�ងការធ្វើ�ើ�ឱ្្យ វ.គ.ស.ក. និិងវិិជ្ជាាជីីវៈ�គណនេ�យ្្យនៅ�កម្ពុុ�ជា 

ទទួួលបានលទ្ធធផលដូូចសព្វវថ្ងៃ�ៃ។

ចក្ខុុ�វិិស័័យចក្ខុុ�វិិស័័យនាពេ�លនាពេ�លខាងមុុខ!ខាងមុុខ!

ជាមួួយមហិិច្ឆឆតារបស់់ប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជាក្នុុ�ងការប្រែ��ក្លាាយទៅ�ជាប្រ�ទេ�សដែ�លមាន

ប្រា�ក់់ចំំណូូលកម្រិ�ិតខ្ពពស់់នៅ�ឆ្នាំំ�២០៥០ សំំណួួរដ៏៏សាមញ្ញញសម្រា�ប់់យើ�ើងគឺឺថា៖  

តើ�ើវិិជ្ជាាជីីវៈ�គណនេ�យ្យនិិងសវនកម្មមនៅ�កម្ពុុ�ជានឹឹងដើ�ើរតួួនាទីីដូូចម្ដេ�េចខ្លះះ�? តើ�ើយើ�ើង

មានយុុទ្ធធសាស្ត្រ�រដូូចម្តេ�េចដើ�ើម្្បីីសម្រេ��ចបានមហិិច្ឆឆតានេះ�ះ?

ពិិតណាស់់ វិិជ្ជាាជីីវៈ�គណនេ�យ្្យនិិងសវនកម្មម មានតួួនាទីីសំំខាន់់ក្នុុ�ងការវិិនិិច្ឆ័័�យ 

និិងការអនុុវត្តត ដើ�ើម្្បីីកសាងសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចចឱ្្យកាន់់តែ�រឹងមំាំ និិងមានស្ថិិ�រភាពបន្ថែ�ែមទៀ�ៀត 

ជាពិិសេ�សនៅ�ក្នុុ�ងយុុគសម័័យនៃ�បច្ចេ�េកវិិទ្្យាឌីីជីីថល អស្ថិិ�រភាពនៃ�សកលលោ�ក 

និិងការកើ�ើនឡើ�ើងនូូវនិិន្នាាការថ្មីី�ៗ។ យើ�ើងពិិតជាអាចសម្រេ��ចនូូវគោ�លដៅ�នេះ�ះបាន  

តាមរយៈៈភាពជាដៃ�គូូ និិងកិិច្ចចសហប្រ�តិិបត្តិិ�ការក្នុុ�ងចំំណោ�មវិិស័័យសាធារណៈៈ 

និិងឯកជន វិិជ្ជាាជីីវៈ�គណនេ�យ្យ ភ្នាាក់់ងារផ្តតល់ជំំនួួយនិិងការអភិិវឌ្្ឍ និិងផ្នែ�ែកផ្សេ�េ�ងៗ 

ទៀ�ៀតដែ�លនាំំឱ្្យយើ�ើងអាចកសាងរចនាសម្ព័័�ន្ធធហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ដ៏៏រឹឹងមាំំ សម្រា�ប់់ពង្រឹ�ឹង

ក្រ�មសីីលធម៌៌ ស្តតង់់ដាវិិជ្ជាាជីីវៈ� និិងការប្តេ�េជ្ញាាចិិត្តតក្នុុ�ងការធ្វើ�ើ�សកម្មមភាពប្រ�កបដោ�យ

តម្លាាភាព និិងគណនេ�យ្្យភាព។

ទស្្សនវិិស័័យនាពេ�លអនាគតកាន់់តែ�ភ្លឺឺ�ស្វាាងជាមួួយកាលានុុវត្តតភាពថ្មីី�ៗ ប៉ុុ�ន្តែ�ែក៏៏ 

មានបញ្ហាាប្រ�ឈមចម្្បងផងដែ�រ ហើ�ើយដែ�លយើ�ើងត្រូ�ូវធ្វើ�ើ�ការរួួមគ្នាាក្នុុ�ងការកសាង 

ហេ�ដ្ឋាារចនាសម័្ព័�ន្ធធផ្លូូ�វច្្បាប់់ដ៏៏ជាក់់លាក់ រចនាសម័្ព័�ន្ធធវិិជ្ជាាជីីវៈ�ដ៏ត្រឹ�មត្រូ�វ និិងធនធាន 

មនុុស្្សប្រ�កបដោ�យគុុណវុុឌ្្ឍិិនិិង ក្រ�មសីីលធម៌៌វិិជ្ជាាជីីវៈ� ដែ�លអាចដោះ�ះស្រា�យ

បញ្ហាាប្រ�ឈមនាពេ�លអនាគតដោ�យជោ�គជ័័យដែ�លរួួមមាន បញ្ហាានៃ�សេ�ដ្ឋឋកិិច្ចច 

បច្ចេ�េកទេ�ស និិងបច្ចេ�េកវិិទ្្យា។

ខ្ញុំំ��មានទំំនុុកចិិត្តតយ៉ាាងមុុតមាំំថា ដោ�យផ្អែ�ែកលើ�ើមូូលដ្ឋាានគ្រឹះ�ះ�ដ៏៏រឹឹងមាំំដែ�លយើ�ើង

បានកសាងរួួមគ្នាា និិងជាមួួយនឹឹងការគាំំទ្រ� និិងកិិច្ចចសហការពីីសមាជិិក អាជ្ញាាធរ

គ្រ�ប់់គ្រ�ង ដៃ�គូូ សហព័័ន្ធធគណនេ�យ្្យករអាស៊ាាន និិងសហព័័ន្ធធគណនេ�យ្្យករ

អន្តតរជាតិិ វ.គ.ស.ក. នឹឹងសម្រេ��ចបានយុុទ្ធធសាស្ត្រ�ររបស់់ខ្លួួ�ន ដែ�លគាំំទ្រ�មហិិច្ឆឆតា 

របស់់កម្ពុុ�ជា ឆ្នាំំ�២០២៥ និិងពង្រឹ�ឹងវិិជ្ជាាជីីវៈ�គណនេ�យ្្យនៅ�ក្នុុ�ងតំំបន់់អាស៊ាាន  

ឱ្្យស្រ�បតាមស្តតង់់ដាអន្តតរជាតិិ និិងបទពិិសោ�ធនៃ�ការអនុុវត្តតដ៏៏ល្អអបំំផុុត។

តាងនាមឱ្្យក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាល ខ្ញុំំ��សូូមថ្លែ�ែងអំំណរគុុណចំំពោះ�ះអ្ននកទាំំងអស់់គ្នាា 

សម្រា�ប់កិិច្ចចគាំំទ្រ�បន្តតបន្ទាាប់់ ហើ�ើយខ្ញុំំ��ក៏៏សង្្ឃឹឹមថានឹឹងអាចធ្វើ�ើ�ការជាមួួយអ្ននក 

ទាំំងអស់់គ្នាា ដើ�ើម្្បីីផលប្រ�យោ�ជន៍៍វិិជ្ជាាជីីវៈ�គណនេ�យ្្យនិិងសវនកម្មមក្នុុ�ងប្រ�ទេ�ស

កម្ពុុ�ជា និិងអាស៊ាាន។

តាមរយៈៈកិិច្ចចសហការជាយុុទ្ធធសាស្ត្រ�រ 

ឧត្តតមភាពវិិជ្ជាាជីីវៈ� និិងភាពជា

អ្ននកដឹឹកនាំំប្រ�កបដោ�យក្រ�មសីីលធម៌៌ 

វិិទ្្យាស្ថាាន នៅ�តែ�បន្តតពង្រឹ�ឹងអនាគត

ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� និិងការធ្វើ�ើ�សមាហរណកម្មម

តំំបន់់របស់់ប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជា។
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គោ�រពជូូន សមាជិិក សហការីី ដៃ�គូូពាក់់ព័័ន្ធធ និិង
សាធារណជនទាំំងអស់់ជាទីីមេ�ត្រី�ី!

ឆំ្នាំ�២០២៥ គឺឺជាឆំ្នាំ�នៃ�ការបោះ�ះជំហានទៅ�មុុខប្រ�កបដោ�យភាពរឹងមំាំសម្រា�ប់ 

វិិទ្្យាស្ថាាន គណនេ�យ្យករជំនាញ  និង សវ នក រ កម្ពុុ�ជា  ( វ . គ . ស . ក .)។ ទោះ�ះបីជា 

ត្រូ�វប្រ�ឈមមុុខនឹឹងបញ្ហាាសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចចជាបន្តតបន្ទាាប់់យ៉ាាងណាក្តីី� យើ�ើងនៅ�តែ�បន្តត 

ពង្រឹ�ឹងវិិជ្ជាាជីីវៈ�គណនេ�យ្្យ និិងសវនកម្មម តាមរយៈៈការអនុុវត្តតយ៉ាាងម៉ឺឺ�ងម៉ាាត់់

នូូវរាល់់អាទិិភាពយុុទ្ធធសាស្ត្រ�រដែ�លបានកំំណត់់។

ក្នុុ�ងឆ្នាំំ�កន្លលងទៅ�នេះ�ះ វ.គ.ស.ក. សម្រេ��ចបាននូូវវឌ្្ឍនភាពគួួរឱ្្យកត់់សម្គាាល់់ 

ក្នុុ�ងការបង្កើ�ើ�នចំំនួួនសមាជិិក ការផ្តតល់់កម្មមវិិធីីអភិិវឌ្្ឍន៍៍វិិជ្ជាាជីីវៈ�បន្តត (CPD) 

និិងការពង្រឹ�ឹងកិិច្ចចសហប្រ�តិិបត្តិិ�ការជាមួួយដៃ�គូូពាក់់ព័័ន្ធធ។ ទន្ទឹឹ�មនឹឹងនេះ�ះ  

យើ�ើងក៏៏បានជំំរុុញការអនុុវត្តតកម្មមវិិធីីសិិក្្សាបច្ចេ�េកទេ�សគណនេ�យ្្យ (ATQ) 

ដែ�លដើ�ើរតួួនាទីីយ៉ាាងសំំខាន់់ក្នុុ�ងការកសាងធនធានវិិជ្ជាាជីីវៈ�ដែ�លមាន

សមត្ថថភាព និិងការអនុុវត្តតជាក់់ស្តែ�ែងសម្រា�ប់់វិិស័័យគណនេ�យ្្យនៅ�កម្ពុុ�ជា។

ដើ�ើម្្បីីឆ្លើ�ើ�យតបទៅ�នឹឹងការវិិវត្តតនៃ�បរិិយាកាសអាជីីវកម្មម វ.គ.ស.ក. បានឈាន 

ជើ�ើងចូូលទៅ�ក្នុុ�ងបរិិវត្តតកម្មមឌីីជីីថល រួួមទាំំងការបង្កើ�ើ�តគំំនិិតផ្តួួ�ចផ្តើ�ើ�មនានា 

ដើ�ើម្្បីីគាំំទ្រ�ដល់់សមាជិិកក្នុុ�ងការប្រើ��ើប្រា�ស់់បច្ចេ�េកវិិទ្្យាថ្មីី�ៗ និិងការកែ�លម្អអ

ការអនុុវត្តតវិិជ្ជាាជីីវៈ�ឱ្្យកាន់់តែ�ប្រ�សើ�ើរឡើ�ើង។

យើ�ើងក៏៏បានបន្តតពង្រឹ�ឹងសមត្ថថភាពស្ថាាប័័ន និិងចីីរភាពហិិរញ្ញញវត្ថុុ� តាមរយៈៈ

ការធ្វើ�ើ�ពិិពិិធកម្មមប្រ�ភពចំំណូូល និិងការកែ�លម្អអនីីតិិវិិធីីផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង ដើ�ើម្្បីីធានាថា  

យើ�ើងអាចផ្តតល់តម្លៃ�ៃកាន់់តែ�ខ្ពពស់ជូូនដល់សមាជិិក និិងដៃ�គូពាក់ព័័ន្ធធរបស់យើ�ើង។

ផ្អែ�ែកលើ�ើសមិិទ្ធធផលទាំំងនេះ�ះ យើ�ើងនៅ�តែ�បន្តតប្តេ�េជ្ញាាចិិត្តតយ៉ាាងមុុតមាំំក្នុុ�ងការ 

អនុុវត្តតផែ�នការប្រ�តិិបត្តិ�ការប្រ�ចំាំឆំ្នាំ� (AOP 2026) និិងការអភិិវឌ្្ឍយុុទ្ធធសាស្ត្រ�រ 

រយៈៈពេ�លវែែងរបស់់យើ�ើង។ ការយកចិិត្តតទុុកដាក់់ចម្្បងរបស់់យើ�ើង គឺឺការបន្តត

ពង្រឹ�ឹងការបណ្តុះះ��បណ្តាាលធនធានមនុុស្្ស ការបង្កើ�ើ�នតម្លៃ�ៃជូូនសមាជិិក និិង

ការគាំំទ្រ�ដល់់វិិជ្ជាាជីីវៈ�គណនេ�យ្្យឱ្្យមានលទ្ធធភាពបត់់បែ�ន និិងរីីកចម្រើ��ើន

ក្នុុ�ងបរិិបទដែ�លកំំពុុងផ្លាាស់់ប្តូូ�រយ៉ាាងឆាប់់រហ័័ស។

ក្នុុ�ងនាមនាយិិកាប្រ�តិិបត្តិ� នាងខំ្ញុំ��សូមសម្តែ�ែងនូូវការកោ�តសរសើ�ើរ និិងអរគុុណ 

យ៉ាាងជ្រា�លជ្រៅ��ចំំពោះ�ះក្រុ�មប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាល សមាជិិក ដៃ�គូពាក់ព័័ន្ធធ និិងសាធារណ- 

ជនទំាំងអស់់ ចំំពោះ�ះការគំាំទ្រ�ដែ�លមិិនអាចខ្វះះ�បានក្នុុ�ងរយៈៈពេ�លកន្លលងមក។

សារពីី
នាយិិកាប្រ�តិិបត្តិិ�

រួួមគ្នាាកាន់់តែ�ខ្លាំំ�ងក្លាា 
បោះ�ះជំំហានកាន់់តែ�ឆ្ងាាយ

ដំំណើ�ើរការក្នុុ�ងឆ្នាំំ� ២០២៥ របស់់
វិិទ្្យាស្ថាាន បានឆ្លុះះ��បញ្ចាំំ�ងពីីភាពធន់់ 
ការបង្កើ�ើ�តថ្មីី� និិងការប្តេ�េជ្ញាាចិិត្តតយ៉ាាងមុុតមាំំ
ចំំពោះ�ះឧត្តតមភាពនៅ�ក្នុុ�ងវិិជ្ជាាជីីវៈ�

ដោ�យសេ�ចក្តីី�គោ�រព និិងស្រ�ឡាញ់់រាប់់អាន

លោ�កស្រី�ី សាវុុធ ដាលីី
នាយិិកាប្រ�តិិបត្តិិ�

វ.គ.ស.ក. - របាយការណ៍៍ប្រ�ចាំំឆ្នាំំ� 2025
05



ប្រ�វត្តិិ�របស់់ វ.គ.ស.ក.

តើ�ើ វ.គ.ស.ក. ជានរណា?

សមាជិិកភាព

រចនាសម្ព័័�ន្ធធ របស់់ វ.គ.ស.ក.

ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាល វ.គ.ស.ក. អាណត្តិិ�ទីី៧ ២០២៤-២០២៨

គណៈៈកម្មមការ និិង អនុុគណៈៈកម្មមការ

លេ�ខាធិិការដ្ឋាាន
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ទិិដ្ឋឋភាពទូូទៅ� 
វ.គ.ស.ក.



ប្រ�វត្តិិ�របស់់ វ.គ.ស.ក.ប្រ�វត្តិិ�របស់់ វ.គ.ស.ក.

តម្លៃ�ៃស្នូូ�លតម្លៃ�ៃស្នូូ�ល

ភាពត្រឹ�ឹមត្រូ�ូវ និិង យុុត្តិិ�ធម៌៌ភាពត្រឹ�ឹមត្រូ�ូវ និិង យុុត្តិិ�ធម៌៖៌ វិិទ្្យាស្ថាានប្តេ�េជ្ញាាក្នុុ�ងការយកចិិត្តតទុុកដាក់់ចំំពោះ�ះសមាជិិកទាំំងអស់់
ដោ�យយុុត្តិិ�ធម៌៌ មិិនលំំអៀ�ៀង និិងស្ថិិ�តស្ថេ�េរ

គណនេ�យ្យភាព៖គណនេ�យ្យភាព៖ វិិទ្្យាស្ថាានទទួួលខុុសត្រូ�វចំំពោះ�ះ សកម្មមភាព និិងការសម្រេ��ចចិិត្តតរបស់់ខ្លួួ�ន

សុុចរិិតភាព៖សុុចរិិតភាព៖ វិិទ្្យាស្ថាានប្រឹ�ឹងប្រែ��ងបំំពេ�ញការងារប្រ�កបដោ�យភាពស្មោះ�ះ�ត្រ�ង់់ ក្រ�មសីីលធម៌៌ និិង

វិិជ្ជាាជីីវៈ�

ការគោ�រព៖ ការគោ�រព៖  វិិទ្្យាស្ថាានធ្វើ�ើ�ការឆ្លើ�ើ�យតប និិងគិិតគូូរដោ�យក្តីី�គោ�រពចំំពោះ�ះសមាជិិកនិិង

សាធារណជនទាំំងអស់់។

ជាស្ថាាប័័នវិិជ្ជាាជីីវៈ�គណនេ�យ្យនិិងសវនកម្មមតែ�មួយគត់់ដែ�លមានការទទួួលស្គាាល់់និិងជឿ�ឿ

ទុុកចិិត្តតនៅ�កម្ពុុ�ជា។

ចក្ខុុ�វិិស័័យចក្ខុុ�វិិស័័យ

បេ�សកកម្មមបេ�សកកម្មម
ដើ�ើម្្បីីរក្្សាឱ្្យបាននូូវប្រ�យោ�ជន៍សាធារណៈៈតាមរយៈៈនិិយ័័តកម្មម និិងការអប់់រំំដល់ 

គណនេ�យ្យករជំំនាញឱ្្យស្រ�បតាមស្តតង់ដាវិជ្ជាាជីីវៈ�និងក្រ�មសីីលធម៌ខ្ពពស់  និិងផ្តតល់នូូវ 

ទំំនុុកចិិត្តតជូនសាធារណជនប្រ�កបដោ�យវិិជ្ជាាជីីវៈ�។

វិិទ្្យាស្ថាានគណនេ�យ្្យករជំំនាញ និិងសវនករកម្ពុុ�ជា (វ.គ.ស.ក.) គឺឺជាស្ថាាប័័នមិិនស្វែ�ែងរកប្រា�ក់់ចំំណេ�ញ   

និិងឯករាជ្្យក្នុុ�ងវិិជ្ជាាជីីវ:គណនេ�យ្យនិិងសវនកម្មមតែ�មួួយគត់់នៅ�កម្ពុុ�ជា ដែ�លបានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើងនៅ�ឆ្នាំំ�២០០៣  

ដោ�យច្្បាប់់ស្តីី�ពីីគណនេ�យ្្យ សហគ្រា�ស សវនកម្មមគណនេ�យ្្យសហគ្រា�ស  និិងវិិជ្ជាាជីីវ:គណនេ�យ្្យ  

(២០០២) និិងត្រូ�វបានជំំនួួសដោ�យច្្បាប់់ស្ដីី�ពីីគណនេ�យ្យនិិងសវនកម្មម ដែ�លបានបង្កើ�ើ�តក្នុុ�ងឆ្នាំំ�២០១៦។ 

វិិទ្្យាស្ថាានត្រូ�ូវបានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើង (១)ដើ�ើម្្បីីការពារផលប្រ�យោ�ជន៍៍សាធារណ:និិងវិិជ្ជាាជីីវ: (២)គ្រ�ប់់គ្រ�ង

សមាជិិករបស់់ខ្លួួ�នតាមរយ:ការអភិិវឌ្្ឍសមត្ថថភាពជំំនាញ (៣)ចូូលរួួមជំំរុុញការអនុុវត្តតអនុុលោ�មភាពនៃ�

ស្តតង់់ដា ក្រ�មសីីលធម៌៌វិិជ្ជាាជីីវ: វិិធាននិិងបទប្្បញ្ញញត្តិិ�នានា និិង (៤)បង្កើ�ើ�តនិិងគ្រ�ប់់គ្រ�ងកម្មមវិិធីី សិិក្្សានិិង

ការប្រ�ឡងគណនេ�យ្្យករជំំនាញនិិងសវនករ។
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និយ័តករ
និយ័តករគណេនយ��និងសវនកម� (ន.គ.ស.)

��ប័នវ���ជីវៈ គណេនយ��និងសវនកម�
វ�ទ����នគណេនយ��ករជំ�ញ និងសវនករកម��� 
(វ.គ.ស.ក.)

ស�ជិក��បេភទបុគ�ល

ែខ
�រ

97
87

បរ
េទ

ស

ស�ជិកសកម�សវនករ
សរបុ = 184

ែខ
�រ

13
7

បរ
េទ

ស

ស�ជិកសកម��គណេនយ��ករ
សរបុ = 20

ែខ
�រ

32

2

បរ
េទ

ស

ស�ជិកស�គត
សរបុ = 34

ែខ
�រ

1639

6

បរ
េទ

ស

ស�ជិកប�មុង
សរបុ = 1645

ែខ
�រ

233

17

បរ
េទ

ស

ស�ជិកចូលរមួ
សរបុ = 250

ែខ�រ 2014

119

2133

បរេទស

សរបុ

តើ�ើ វ.គ.ស.ក. ជានរណា?តើ�ើ វ.គ.ស.ក. ជានរណា?

គិិតត្រឹ�ឹមខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ�២០២៥ ចំំនួួនសមាជិិក វ.គ.ស.ក. វ.គ.ស.ក. មានចំំនួួនសរុុប ២២៨៦។

ស�ជិកចម��ងរបស់
AFA (២០០៣)

ស�ជិកេពញសិទ�ិៃន
IFAC (២០២៥)

��ប័នវ���ជីវៈគណេនយ�� 
និងសវនកម�ែតមួយគត់េ�

�បេទសកម���
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រចនាសម្ព័័�ន្ធធ របស់់ វ.គ.ស.ក.រចនាសម្ព័័�ន្ធធ របស់់ វ.គ.ស.ក.

ែខ
�រ

35
33

បរ
េទ

ស

េស�កម�គណេនយ�� និងសវនកម�
សរបុ = 68

ែខ
�រ

3

7

បរ
េទ

ស

េស�កម�គណេនយ��
សរបុ  = 10

ែខ
�រ

70

0

បរ
េទ

ស

េស�កម�គណេនយ�� (ស�ជិកស�គត)  
សរបុ = 70

ែខ
�រ

5
0

បរ
េទ

ស

េស�កម�គណេនយ�� (ស�ជិកចូលរមួ)
សរបុ = 5

ស�ជិក��កុមហ៊នុ

ែខ�រ 113

40

153

បរេទស

សរបុ

គណៈៈប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាល

គណៈៈប្រ�តិិបត្តិិ�

គណៈៈកម្មមការ
ចុះះ�ឈ្មោះ�ះ�និិងសមាជិិកភាព

គណៈៈកម្មមការ
បច្ចេ�េកទេ�ស

គណៈៈកម្មមការ
អប់់រំំ និិងបណ្តុះះ��បណ្តាាល

គណៈៈកម្មមការ
ស៊ើ�ើ�បអង្កេ�េតនិិងវិិន័័យ

អនុុគណៈៈកម្មមការ
ស៊ើ�ើ�បអង្កេ�េត

អនុុគណៈៈកម្មមការ
វិិន័័យ

នាយកដ្ឋាាន
សមាជិិកភាពនិិងទំំនាក់់ទំំនង

អន្តតរជាតិិ

នាយកដ្ឋាាន
អប់់រំំ បណ្ដុះះ��បណ្ដាាល 

និិងស្រា�វជ្រា�វ

នាយកដ្ឋាាន
រដ្ឋឋបាលនិិងបុុគ្គគលិិក

នាយកដ្ឋាាន
គណនេ�យ្្យនិិងហិិរញ្ញញវត្ថុុ�

នាយកដ្ឋាាន 
គ្រ�ប់គ្រ�ងបច្ចេ�េកវិិទ្្យា ព័័ត៌មានវិិទ្្យា 

 និិងការផ្្សព្វវផ្្សាយ

នាយកប្រ�តិិបត្តិិ�

ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាល
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ឃុុន ដារិិទ្ធធ
ប្រ�ធាន

សុុង ស្រី�ីរដ្ឋាា�
ហេ�រញ្ញិិ�ក

ខាវ ហុុង
សមាជិិក

ជៀ�ៀម គីីមហួួ
សមាជិិក

នៅ� រ៉េេ�មីី
អនុុប្រ�ធាន

លោ�កជំំទាវ ថៃ� សុុខផល្លីី�ន
សមាជិិក

ស៊ុុ�ន គីីមហ៊ីី�ន
សមាជិិក

ស្រេ��ង វុុទ្ធីី�
សមាជិិក

ដូូ សុុខឡេ�ង
សមាជិិក

ឯកឧត្តតម ប៊ូូ� ថារិិន
សមាជិិក

ឯកឧត្តតម លីី ណាវុុឌ្្ឍ
សមាជិិក

លីី ប៊ុុ�នសោ�ម
សមាជិិក

តឹឹក សុុខវាសនា
សមាជិិក

សាវុុធ ដាលីី
សមាជិិក និិងជាលេ�ខាធិិការ

ឯកឧត្តមបណ្ឌិត​​ ហេង​​ វ៉ាន់ដា​
សមាជិិក

តាន់់ លីីនណា
សមាជិិក

គង់់ ស៊ិិ�នរ៉ាា�
សមាជិិក

ហូូរ វរៈ�បុុត្តត
សមាជិិក

ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាល វ.គ.ស.ក. អាណត្តិិ�ទីី៧ ២០២៤-២០២៨ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាល វ.គ.ស.ក. អាណត្តិិ�ទីី៧ ២០២៤-២០២៨
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ក្រុ�មុប្រឹ�កឹ្សាាភិបិាលនៃ� វ.គ.ស.ក. មានមុខងារនិិងភារកិចិ្ចច ដូចូខាងក្រោ��ម៖ក្រុ�មុប្រឹ�កឹ្សាាភិបិាលនៃ� វ.គ.ស.ក. មានមុខងារនិិងភារកិចិ្ចច ដូចូខាងក្រោ��ម៖

 ពិិនិតិ្យយនិងិអនុមុ័ត័បទបញ្ជាា ផ្ទៃ�ៃកុ្នុ�ងរបស់ ់វ.គ.ស.ក.

ពិិនិតិ្យយនិងិអនុមុ័ត័លើ�ើសេ�ចក្តីី�ព្រា�ងក្រ�មសីីលធម៌៌វិជិ្ជាា ជីីវៈ�គណនេ�យ្យយករនិិងសវនករ

ពិិនិតិ្យយនិងិអនុមុ័ត័វិធានគ្រ�ប់គ្រ�ងនានារបស់ ់វ.គ.ស.ក.

ពិិនិតិ្យយនិងិអនុមុ័ត័លើ�ើគោ�លនយោ�បាយ និងិវិធិានការនានាដែ�លរៀ�ៀបចំឡំើ�ើងដោ�យលេ�ខាធិិការដ្ឋាា ននៃ� វ.គ.ស.ក.

ពិិនិតិ្យយនិងិអនុមុ័ត័លើ�ើផែ�នការយុុទ្ធធសាស្ត្រ�រនិងិគម្រោ��ងថវិកិាប្រ�ចំាំឆ្នាំំ� ដែ�លរៀ�ៀបចំឡំើ�ើងដោ�យលេ�ខាធិិការដ្ឋាា ននៃ� វ.គ.ស.ក.

តាមដាន ត្រួ�តួពិិនិិត្យយ និងិវាយតម្លៃ�ៃលើ�ើការអនុវុត្តតគោ�លនយោ�បាយ ផែ�នការយុុទ្ធធសាស្ត្រ�រ និងិផែ�នការថវិកិាប្រ�ចំាំឆ្នាំំ� របស់ ់វ.គ.ស.ក.

ផ្តតល់ការយល់ព្រ�មលើ�ើរបាយការណ៍៍លទ្ធធផលការងារនិិងរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ប្រ�ចំាំឆ្នាំំ� របស់ ់វ.គ.ស.ក.

សម្រេ�េចតែ�ងតំាំង ព្យួួ�រការងារ និិងបញ្ឈឈប់់់�ការងាររបស់នាយកប្រ�តិបិត្តិិ� និងិកំណំត់ល់ាភការផេ្ស�សងៗរបស់នាយកប្រ�តិបិត្តិិ�

សម្រេ�េចលើ�ើគោ�លការណ៍៍ជ្រើ�ើ�សរើ�ើសបុគុ្គគលិកិរបស់ល់េ�ខាធិិការដ្ឋាា ននៃ� វ.គ.ស.ក.

សម្រេ�េចលើ�ើរចនាសម័្ព័�ន្ធធគ្រ�ប់គ់្រ�ងរបស់ល់េ�ខាធិិការដ្ឋាា ននៃ� វ.គ.ស.ក.

ពិិនិតិ្យយនិងិសម្រេ�េចលើ�ើការបង្កើ�ើ�តគណៈៈកម្មមការ អនុុគណៈៈកម្មមការ និងិក្រុ�មុការងារនានា ស្រ�បតាមតម្រូ�វូការចំាំបាច់់របស់ ់វ.គ.ស.ក.

រាយការណ៍ជ៍ាលាយលក្ខខណ៍អ៍ក្សសរអំពំីីផែ�នការ គម្រោ��ងថវិកិា និងិលទ្ធធផលនៃ�ការអនុុវត្តតផែ�នការ និិងថវិកិាមក ក.ជ.គ. និងិ

ពិិនិតិ្យយនិងិសម្រេ�េចលើ�ើសំណំើ�ើបើ�ើកការិយាល័យ័តំណំាង និងិ/ឬសាខាតាមបណ្តាាខេ�ត្តតទូ ទូាំងំព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា។
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គណៈៈកម្មមការចុះះ�ឈ្មោះ�ះ�និ ង សមាជិកិភាពមានភារកិចិ្ចច ដូចូខាងក្រោ��ម ៖គណៈៈកម្មមការចុះះ�ឈ្មោះ�ះ�និ ង សមាជិកិភាពមានភារកិចិ្ចច ដូចូខាងក្រោ��ម ៖

 ពិិនិតិ្យយនិង សម្រេ�េចលើ�ើ លក្ខខខណ្ឌឌ តម្រូ�វូនិងគុណុវុុឌ្ឍិិ�សម្រា�ប់ច់ូលូជាសមាជិកិរបស់ ់  វ . គ . ស .ក.

 ពិិនិតិ្យយនិង សម្រេ�េចផ្តតល់ ់សមាជិកិភាពដល់រ់ូបូវន្តតបុគុ្គគល  និងិ / ឬ  នីីតិបុគុ្គគល ទាំងំឡាយណា ដែ�ល មានបំណំងប្រ�កបវិជិ្ជាា ជីីវៈ� គណនេ�យ្យយនិង

សវនកម្មមនៅ�ព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា

ពិិនិតិ្យយនិង សម្រេ�េចលើ�ើការព្យួួ�រ  និងិការដកហូតសមាជិកិភាពនៃ� សមាជិកិរបស់ ់  វ . គ . ស .ក.

ធ្វើ�ើ�បច្ចុុ�ប្បបន្ននភាពបញ្ជីី�ឈ្មោះ�ះ� សមាជិកិរបស់ ់  វ . គ . ស .ក.

 អនុវុត្តតភារកិចិ្ចចផ្សេ�េងទៀ�ៀតដែ�លប្រ�ធានក្រុ�មុប្រឹ�កឹ្សាា ភិ ិបាល នៃ�   វ . គ . ស .ក. ប្រ�គល់ជ់ូនូ។

ឯកឧត្តតម ងីី តាយីី
ប្រ�ធាន

ស៊ុុ�ន គីីមហ៊ីី�ន
សមាជិិក

តឹឹក សុុខវាសនា
សមាជិិក

នៅ� រ៉េេ�មីី
អនុុប្រ�ធាន

លីី ប៊ុុ�នសោ�ម
សមាជិិក

ដូូ សុុខឡេ�ង
សមាជិិក

ឯកឧត្តតម ប៊ូូ� ថារិិន
សមាជិិក

គង់់ ស៊ិិ�នរ៉ាា�
សមាជិិក

ខាវ ហុុង
សមាជិិក

ឃុុន ដារិិទ្ធធ
សមាជិិក

ជៀ�ៀម គីីមហួួ
សមាជិិក

សាវុុធ ដាលីី
សមាជិិក

កឹឹង កែ�វពិិសីី
លេ�ខាធិិការ

សុុង ស្រី�ីរដ្ឋាា�
សមាជិិក

ស្រេ��ង វុុទ្ធីី�
សមាជិិក

គណៈៈកម្មមការ និិង អនុុគណៈៈកម្មមការគណៈៈកម្មមការ និិង អនុុគណៈៈកម្មមការ
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គណៈៈកម្មមការ ចុះះ�ឈ្មោះ�ះ�និិងសមាជិិកភាពគណៈៈកម្មមការ ចុះះ�ឈ្មោះ�ះ�និិងសមាជិិកភាព



គណៈៈកម្មមការបច្ចេ�េកទេ�សមានភារកិិច្ចចដូចូខាងក្រោ��ម៖គណៈៈកម្មមការបច្ចេ�េកទេ�សមានភារកិិច្ចចដូចូខាងក្រោ��ម៖

សិក្សាា ស្រា�វជ្រា�វ និងិផ្តតល់យោ�បល់ល់ើ�ើសេ�ចក្តីី�ព្រា�ងច្បាាប់ ់និងិបទប្បបញ្ញញត្តិិ�នានាដែ�លរៀ�ៀបចំដំោ�យក្រុ�មុប្រឹ�កឹ្សាាជាតិគណនេ�យ្យយ

សិកិ្សាា ស្រា�វជ្រា�វ និងិផ្តតល់យោ�បល់ល់ើ�ើសេ�ចក្តីី�ព្រា�ងស្តតង់ដ់ាគណនេ�យ្យយ ស្តតង់ដាសវនកម្មមនិងិការអះះអាងដែ�លបានចេ�ញផ្សាាយ 

ដោ�យក្រុ�មុប្រឹ�កឹ្សាាជាតិគណនេ�យ្យយ ក្រុ�ុមប្រឹ�កឹ្សាាស្តតង់ដាគណនេ�យ្យយអន្តតរជាតិ សហព័ន្ធធគណនេ�យ្យយករអន្តតរជាតិ និងិស្ថាាប័ ន័ជាតិនិងិអន្តតរ 

ជាតិផ្សេ�េងៗទៀ�ៀត

ផ្តតល់នូវូការគំាំទ្រ�ផ្នែ�ែកបច្ចេ�េកទេ�សពាក់ព់ន្ធ័័�នឹងឹគណនេ�យ្យយ សវនកម្មមនិងិការអះះអាង ពន្ធធដារ ក្រ�មសីីលធម៌៌ អភិបិាលកិចិ្ចច និងិការងារ

ពាក់ព់័ន័្ធធផ្សេ�េងទៀ�ៀត

អនុវុត្តតភារកិចិ្ចចផ្សេ�េងទៀ�ៀតដែ�លក្រុ�មុប្រឹ�កឹ្សាាភិបិាលនៃ� វ.គ.ស.ក. ប្រ�គល់ជ់ូនូ។

នៅ� រ៉េេ�មីី
ប្រ�ធាន

គង់់ ស៊ិិ�នរ៉ាា�
សមាជិិក

តំំណាងលេ�ខាធិិការដ្ឋាា�ន
លេ�ខាធិិការ

ខាវ ហុុង
អនុុប្រ�ធាន

ជៀ�ៀម គីីមហួួ
សមាជិិក

ឃុុន ដារិិទ្ធធ
សមាជិិក

ស្រេ��ង វុុទ្ធីី�
សមាជិិក

សុុង ស្រី�ីរដ្ឋាា�
សមាជិិក

ដូូ សុុខឡេ�ង
សមាជិិក

ស៊ុុ�ន គីីមហ៊ីី�ន
សមាជិិក

សាវុុធ ដាលីី
សមាជិិក
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13

គណៈៈកម្មមការ បច្ចេ�េកទេ�សគណៈៈកម្មមការ បច្ចេ�េកទេ�ស



គណៈៈកម្មមការ អប់រ់ំនំិងបណ្តុះះ��បណ្តាា  ល មានភារកិចិ្ចច ដូចូខាងក្រោ��ម ៖គណៈៈកម្មមការ អប់រ់ំនំិងបណ្តុះះ��បណ្តាា  ល មានភារកិចិ្ចច ដូចូខាងក្រោ��ម ៖

រៀ�ៀបចំនំិងិ អនុវុត្តតតាមផែ�នការយុទ្ធធសាស្ត្រ�រនិងិទិសិដៅ�ការងារ ដែ�ល បានដាក់ចេ�ញដោ�យគណៈៈកម្មាាធិ ការជាតិគ្រ�ប់គ់្រ�ងកម្មមវិធិីីសិកិ្សាា

គណនេ�យ្យយករជំនាញកម្ពុុ�ជា

រៀ�ៀបចំ ំ  អភិវិឌ្ឍឍន៍ ៍និងគ្រ�ប់គ់្រ�ងកម្មមវិធិីីសិកិ្សាាបច្ចេ�េកទេ�ស គណនេ�យ្យយនិងិកម្មមវិធិីីសិកិ្សាាផ្សេ�េងៗទៀ�ៀតស្រ�បតាមតម្រូ�វូការនិងការ អភិវិឌ្ឍឍន៍៍ 

នៃ�វិជិ្ជាា ជីីវៈ� គណនេ�យ្យយនៅ�កម្ពុុ�ជា

រៀ�ៀបចំ ំ និងគ្រ�ប់គ់្រ�ងការប្រ�ឡងកម្មមវិធិីីសិកិ្សាាបច្ចេ�េកទេ�ស គណនេ�យ្យយនិងិកម្មមវិធិីីសិកិ្សាាផ្សេ�េងៗទៀ�ៀតរបស់ ់  វ . គ . ស .ក.

 អនុុវត្តតភារកិចិ្ចចផ្សេ�េងៗ ដែ�ល   ក្រុ�ុមប្រឹ�កឹ្សាា ភិ ិបាល នៃ�   វ . គ . ស .ក. ប្រ�គល់ជ់ូនូ។ 

ស៊ុុ�ន គីីមហ៊ីី�ន
ប្រ�ធាន

លោ�កជំំទាវ ថៃ� សុុខផលី្លី�ន
សមាជិិក

តឹឹក សុុខវាសនា
សមាជិិក

ស្រេ��ង វុុទ្ធីី�
អនុុប្រ�ធាន

ឯកឧត្តតម លីី ណាវុុឌ្្ឍ
សមាជិិក

សាវុុធ ដាលីី
សមាជិិក

ឯកឧត្តតម ប៊ូូ� ថារិិន
សមាជិិក

ជៀ�ៀម គីីមហួួ
សមាជិិក

ជា ធួួន
លេ�ខាធិិការ

ឃុុន ដារិិទ្ធធ
សមាជិិក

ហូូរ វរៈ�បុុត្តត
សមាជិិក

នៅ� រ៉េេ�មីី
សមាជិិក

ដូូ សុុខឡេ�ង
សមាជិិក

គណៈៈកម្មមការ អប់់រំំ និិងបណ្តុះះ��បណ្តាាលគណៈៈកម្មមការ អប់់រំំ និិងបណ្តុះះ��បណ្តាាល
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គណៈៈកម្មមការស៊ើ�ើ�បអង្កេ�េតនិងវិនិ័យ័មានភារកិចិ្ចច ដូចូខាងក្រោ��ម ៖គណៈៈកម្មមការស៊ើ�ើ�បអង្កេ�េតនិងវិនិ័យ័មានភារកិចិ្ចច ដូចូខាងក្រោ��ម ៖

 ទទួលួនិងិដោះ�ះស្រា�យបណ្តឹឹ� ងពីីតតិយជនពាក់ព់័ន័្ធធនឹងឹ សមាជិកិរបស់ខ់្លួួ�ន

បណ្តឹឹ� ង ឬវិវិាទ រវាង សមាជិកិផងគ្នាា

ការមិនគោ�រពតាមក្រ�មសីីលធម៌ ៌របស់ ់សមាជិកិ

 ពិិនិតិ្យយ   វាយតម្លៃ�ៃនិងដាក់ ់ពិិន័យ័លើ�ើ សមាជិកិដែ�ល បានប្រ�ព្រឹ�តឹ្តតខុស  និងិ

 អនុុវត្តតភារកិចិ្ចចផ្សេ�េងៗទៀ�ៀតដែ�លប្រ�ធានក្រុ�មុប្រឹ�កឹ្សាា ភិ ិបាល នៃ�   វ . គ . ស .ក. ប្រ�គល់ជ់ូនូ។

គង់់ ស៊ិិ�នរ៉ាា�
ប្រ�ធាន

តឹឹក សុុខវាសនា
សមាជិិក

ស្រេ��ង វុុទ្ធីី�
អនុុប្រ�ធាន

តំំណាងលេ�ខាធិិការដ្ឋាា�ន
លេ�ខាធិិការ

ឃុុន ដារិិទ្ធធ
សមាជិិក

ឯកឧត្តតម ប៊ូូ� ថារិិន
សមាជិិក

នៅ� រ៉េេ�មីី
សមាជិិក

គណៈៈកម្មមការ ស៊ើ�ើ�បអង្កេ�េតនិិងវិិន័័យគណៈៈកម្មមការ ស៊ើ�ើ�បអង្កេ�េតនិិងវិិន័័យ

វ.គ.ស.ក. - របាយការណ៍៍ប្រ�ចាំំឆ្នាំំ� 2025
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សុុង ស្រី�ីរដ្ឋាា�
ប្រ�ធាន

ខាវ ហុុង
អនុុប្រ�ធាន

តំណាងលេខាធិការដ្ឋាន
Secretary

លីី ប៊ុុ�នសោ�ម
សមាជិិក

តាន់់ លីីនណា
សមាជិិក

ហូូរ វរៈ�បុុត្តត
សមាជិិក

ជៀ�ៀម គីីមហួួ
ប្រ�ធាន

នៅ� រ៉េេ�មីី
សមាជិិក

ដូូ សុុខឡេ�ង
អនុុប្រ�ធាន

សាវុុធ ដាលីី
សមាជិិក

តំំណាងលេ�ខាធិិការដ្ឋាា�ន
Secretary

ឯកឧត្តតមបណ្ឌិិ�ត ហេ�ង វ៉ាា�ន់ដ់ា
សមាជិិក

លោ�កជំទំាវ ថៃ� សុុខផលី្លី�ន
សមាជិិក

ឃុុន ដារិិទ្ធធ
សមាជិិក

អនុុគណៈៈកម្មមការស៊ើ�ើ�បអង្កេ�េតអនុុគណៈៈកម្មមការស៊ើ�ើ�បអង្កេ�េត

អនុុគណៈៈកម្មមការវិិន័័យអនុុគណៈៈកម្មមការវិិន័័យ
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លេ�ខាធិិការដ្ឋាា ននៃ� វ.គ.ស.ក. មានមុខងារនិិងភារកិចិ្ចចដូចូខាងក្រោ��ម៖លេ�ខាធិិការដ្ឋាា ននៃ� វ.គ.ស.ក. មានមុខងារនិិងភារកិចិ្ចចដូចូខាងក្រោ��ម៖

រៀ�ៀបចំគ្រ�ប់គ់្រ�ង និងិសម្រ�បសម្រួ�លួការងាររដ្ឋឋបាល បុគុ្គគលិកិ និងិហិិរញ្ញញវត្ថុុ�របស់ ់វ.គ.ស.ក.

រៀ�ៀបចំកំិចិ្ចចប្រ�ជុំំ�របស់ ់វ.គ.ស.ក.

រៀ�ៀបចំនំិងិអនុវុត្តត ផែ�នការយុុទ្ធធសាស្ត្រ�រ ផែ�នការសកម្មមភាព គម្រោ��ងថវិកិាប្រ�ចំាំឆ្នាំំ�  និងិផែ�នការនានា របស់ វ.គ.ស.ក.

រៀ�ៀបចំសំេ�ចក្តីី�ព្រា�ងគោ�លនយោ�បាយ និងិវិធិាននានាសម្រា�ប់ក់ារគ្រ�ប់គ្រ�ង វ.គ.ស.ក.

លើ�ើកសំណំើ�ើសុំំ�បើ�ើកការិយាល័យ័នៅ�តាម បណ្តាាខេ�ត្តតទូ ទូាំងំព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា ដើ�ើម្បីី�ដាក់ជូនូក្រុ�មុប្រឹ�កឹ្សាាភិបិាលពិិនិិត្យយនិងិសម្រេ�េច

សហការយ៉ាា ងជិតិស្និិ�ទ្ធធជាមួយួគ្រឹះ�ះ�ស្ថាាន ឧត្តតមសិកិ្សាាជាតិ និងិអន្តតរជាតិដើ�ើម្បីី�ជំរំុញុ ការអនុវុត្តតកម្មមវិធិីីសិកិ្សាាគណនេ�យ្យយស្រ�ប តាមបទដ្ឋាា ន

អន្តតរជាតិ

ធ្វើ�ើ�ជាតំណាង វ.គ.ស.ក. កុ្នុ�ងទំនំាក់ទ់ំនំងជាមួយួតតិយិជន ដូចូជា ស្ថាាប័ ន័និយិ័ត័ករជាតិ  ស្ថាាប័ ន័វិជ្ជាា ជីីវៈ�គណនេ�យ្យយក្នុុ�ងតំបំន់ ់និងិអន្តតរជាតិ

ដើ�ើម្បីី�លើ�ើកកម្ពពស់ និងិការពារវិជិ្ជាា ជីីវៈ�គណនេ�យ្យយនិិងសវនកម្មមនៅ�កម្ពុុ�ជា

រាយការណ៍ជ៍ាលាយលក្ខខណ៍អ៍ក្សសរ អំពំីីលទ្ធធផលនៃ�ការអនុុវត្តតផែ�នការ និិងថវិកិាប្រ�ចំាំឆមាស និងិប្រ�ចំាំឆ្នាំំ�ជូ នូក្រុ�មុប្រឹ�កឹ្សាាភិបិាលរបស់ 

វ.គ.ស.ក.

អនុវុត្តតភារកិចិ្ចចផ្សេ�េងទៀ�ៀតដែ�លប្រ�ធានក្រុ�ុមប្រឹ�កឹ្សាាភិបិាល នៃ� វ.គ.ស.ក.ប្រ�គល់់ជូនូ។

លេ�ខាធិិការដ្ឋាានលេ�ខាធិិការដ្ឋាាន

សាវុុធ ដាលីី
នាយិិកាប្រ�តិិបត្តិិ� 

វណ្ណណ សុុធារ៉ាា�
មន្ត្រី�ី�ជាន់់ខ្ពពស់់ផ្នែ�ែករដ្ឋឋបាល និិង

គ្រ�ប់់គ្រ�ងកម្មមវិិធីី  

រ័័ត្នន សុុខលក្ខិិ�ណា 
មន្ត្រី�ី�ផ្នែ�ែកសមាជិិកភាព 

ជា  ធួួន
នាយកប្រ�តិិបត្តិិ�រង 

នឿ�ឿន មុុនីីតា
មន្ត្រី�ី�ជាន់់ខ្ពពស់់ផ្នែ�ែកអប់់រំំ

ពៅ� មាសពេ�ជ្រ�
ជំំនួួយការផ្នែ�ែកព័័ត៌៌មានវិិទ្្យា

គឹឹម ព្រែ��ក
អ្ននកគ្រ�ប់់គ្រ�ងជាន់់ខ្ពពស់់ 

ផ្នែ�ែកព័័ត៌៌មានវិិទ្្យា 

វ៉ឹឹ�ក   រ៉ាា�
មន្រ្តី�ី�ផ្នែ�ែកអប់់រំំ 

ស្រេ��ង លីីហ្្សា
ជំំនួួយការផ្នែ�ែករដ្ឋឋបាល

កឹឹង កែ�វពិិសីី
ប្រ�ធានផ្នែ�ែកសមាជិិកភាព និិង

ទំំនាក់់ទំំនង 

ស៊្រុ�ុ�ន សីីហឬទ្ធិិ�
មន្រ្តី�ី�ផ្នែ�ែករដ្ឋឋបាល

សឿ�ឿ សុុនីីតា
ជំំនួួយការផ្នែ�ែកគណនេ�យ្្យ

ប៉ូូ�ច សុុវណ្ណណរតនៈៈ
មន្ត្រី�ី�ជាន់់ខ្ភភស់់ផ្នែ�ែកសមាជិិកភាព 

និិងអនុុលោ�មភាព 

សោ�ម សុុវណ្ណណនីីតា 
មន្ត្រី�ី�ផ្នែ�ែកសមាជិកិភាព
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កម្មមវិិធីីផ្្សព្វវផ្្សាយស្តីី�ពីីវិិជ្ជាាជីីវៈ�គណនេ�យ្្យនិិងសវនកម្មម

កម្មមវិិធីីអភិិវឌ្្ឍន៍៍វិិជ្ជាាជីីវៈ�បន្តត (CPD) និិងវគ្គគបណ្តុះះ��បណ្តាាលរបស់់ វ.គ.ស.ក.

អនុុស្្សរណៈៈនៃ�ការយោ�គយល់់គ្នាា

កិិច្ចចសហការនិិងការចូូលរួួមជាមួួយស្ថាាប័័នជាតិិ និិងស្ថាាប័័នអន្តតរជាតិិនានា

សមិិទ្ធធផលប្រ�វត្តិិ�សាស្ត្រ�រ វ.គ.ស.ក. ក្លាាយជាសមាជិិកពេ�ញសិិទ្ធិិ�របស់់សហព័័ន្ធធ
គណនេ�យ្្យករអន្តតរជាតិិ (IFAC)

ទស្្សនកិិច្ចចសិិក្្សា

កម្មមវិិធីីឧបត្ថថម្ភភប្រ�ចាំំឆ្នាំំ�២០២៥ របស់់ វ.គ.ស.ក.

កម្មមវិិធីីមហាសន្និិ�បាតប្រ�ចាំំឆ្នាំំ�លើ�ើកទីី២២ និិង និិងពិិធីីជប់់លៀ�ៀងពេ�លល្ងាាច

ការរៀ�ៀបចំំផែ�នការ គោ�លនយោ�បាយ និិងបទប្្បញ្ញញត្តិិ�នានា

សន្និិ�សីីទថ្នាាក់់តំំបន់់ឆ្នាំំ�២០២៥ និិងកិិច្ចចប្រ�ជុំំ�ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាលនៃ�សហព័័ន្ធធ
គណនេ�យ្្យករអាស៊ាាន លើ�ើកទីី១៤០

កម្មមវិិធីីរត់់ប្រ�ណាំំងសប្្បុុរសធម៌៌

កិិច្ចចសហការរៀ�ៀបចំំកម្មមវិិធីីវេេទិិកាជាតិិគណនេ�យ្្យឆ្នាំំ�២០២៥ ជាមួួយ ន.គ.ស. និិង 
ACCA កម្ពុុ�ជា

មូូលនិិធិិសប្្បុុរសធម៌៌របស់់ វ.គ.ស.ក. ចំំពោះ�ះការដឹឹងគុុណដល់់វីីរកងទ័័ពជួួរមុុខ និិង
ជនភៀ�ៀសសឹឹក

ការស្ទទង់់មតិិ អត្ថថបទ ការបោះ�ះពុុម្ពព និិងរបាយការណ៍៍ប្រ�ចាំំឆ្នាំំ� 

ព្រឹ�ឹត្តិិ�ការណ៍៍សំំខាន់់ៗ ក្នុុ�ងសហគមន៍៍គណនេ�យ្្យអន្តតរជាតិិ

កិិច្ចចប្រ�ជុំំ�ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាល គណៈៈកម្មមការនានា និិងកិិច្ចចប្រ�ជុំំ�ផ្សេ�េ�ងៗរបស់់ វ.គ.ស.ក.

ការធ្វើ�ើ�បច្ចុុ�ប្្បន្ននភាព ច្្បាប់់ បទប្្បញ្ញញត្តិិ�ថ្មីី�ៗ និិងព័័ត៌៌មានសំំខាន់់ៗដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹង
វិិជ្ជាាជីីវៈ�
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កម្មមវិិធីីផ្្សព្វវផ្្សាយស្តីី�ពីីវិិជ្ជាាជីីវៈ�គណនេ�យ្្យនិិងសវនកម្មមកម្មមវិិធីីផ្្សព្វវផ្្សាយស្តីី�ពីីវិិជ្ជាាជីីវៈ�គណនេ�យ្្យនិិងសវនកម្មម
ការអភិិវឌ្្ឍធនធានបន្តតវេេនប្រ�កបដោ�យនិិរន្តតរភាពសម្រា�ប់់អ្ននកវិិជ្ជាាជីីវៈ�គណនេ�យ្្យនាពេ�លអនាគត នៅ�តែ�ជាអាទិិភាពយុុទ្ធធសាស្ត្រ�រមួយ

របស់់ វ.គ.ស.ក.។ ពេ�ញមួួយឆ្នាំំ�២០២៥ វិិទ្្យាស្ថាានគណនេ�យ្្យករជំំនាញ និិងសវនករកម្ពុុ�ជា (វ.គ.ស.ក.) ដោ�យមានកិិច្ចចសហការជាមួួយ

និិយ័័តករគណនេ�យ្្យនិិងសវនកម្មម (ន.គ.ស.) សាកលវិិទ្្យាល័័យនានា និិងភាគីីពាក់់ព័័ន្ធធយុុទ្ធធសាស្ត្រ�រ បានអនុុវត្តតកម្មមវិិធីីផ្្សព្វវផ្្សាយនៅ�ទូូទាំំង

ប្រ�ទេ�ស ដើ�ើម្្បីីលើ�ើកកម្ពពស់់វិិជ្ជាាជីីវៈ�គណនេ�យ្្យ និិងសវនកម្មម ពង្រឹ�ឹងការយល់់ដឹឹងអំំពីីតម្រូ�ូវការបទប្្បញ្ញញត្តិិ� និិងលើ�ើកទឹឹកចិិត្តតសិិស្្ស-និិស្្សិិតឱ្្យ

ចាប់់យកគុុណវុុឌ្្ឍិិវិិជ្ជាាជីីវៈ� ក៏៏ដូូចជាឱកាសការងារក្នុុ�ងវិិស័័យគណនេ�យ្្យ។

ក្នុុ�ងឆ្នាំំ�នេះ�ះ វ.គ.ស.ក. បានរៀ�ៀបចំំសកម្មមភាពផ្្សព្វវផ្្សាយចំំនួួន ១៦ លើ�ើក នៅ�តាមសាកលវិិទ្្យាល័័យ និិងគ្រឹះ�ះ�ស្ថាានអប់់រំំនានា ក្នុុ�ងរាជធានីី

ភ្នំំ�ពេ�ញ ខេ�ត្តតបាត់់ដំំបង សៀ�ៀមរាប ព្រះ�ះសីីហនុុ និិងបណ្តាាខេ�ត្តតផ្សេ�េ�ងៗទៀ�ៀត។ កម្មមវិិធីីទាំំងនេះ�ះបានទៅ�ដល់់អ្ននកចូូលរួួមផ្ទាាល់់ប្រ�មាណ ២,៤៥៤ 

នាក់់ ដែ�លរួួមមានថ្នាាក់ដឹឹកនំាំសាកលវិិទ្្យាល័័យ សាស្ត្រា�ាចារ្យ និិស្្សិិត និិយ័័តករ  និិងភាគីីពាក់ព័័ន្ធធដទៃ�ទៀ�ៀត។ គំំនិិតផ្តួួ�ចផ្តើ�ើ�មនៃ�ការផ្្សព្វវផ្្សាយនេះ�ះ 

បានដើ�ើរតួួជាវេេទិិកាដ៏៏សំំខាន់់មួួយក្នុុ�ងការភ្ជាាប់់ទំំនាក់់ទំំនងរវាងគ្រឹះ�ះ�ស្ថាានសិិក្្សាជាមួួយអ្ននកវិិជ្ជាាជីីវៈ� បង្កើ�ើ�នការយល់់ដឹឹងអំំពីីឱកាសការងារ និិង

ពង្រឹ�ឹងធនធានបន្តតវេេនសម្រា�ប់់វិិស័័យគណនេ�យ្្យ និិងសវនកម្មមរបស់់កម្ពុុ�ជានាពេ�លអនាគត។

សកម្មមភាពភាគច្រើ��ើនត្រូ�ូវបានសហការរៀ�ៀបចំំឡើ�ើងជាមួួយ ន.គ.ស. តាមរយៈៈសិិក្ខាាសាលាផ្្សព្វវផ្្សាយស្តីី�ពីីច្្បាប់់ស្តីី�ពីីគណនេ�យ្យ និិង

សវនកម្មម និិងបទប្្បញ្ញញត្តិិ�ពាក់់ព័័ន្ធធ។ សិិក្ខាាសាលាទាំំងនេះ�ះបានផ្តតល់់ឱ្្យអ្ននកចូូលរួួមនូូវការយល់់ដឹឹងជាក់់ស្តែ�ែងអំំពីីកាតព្វវកិិច្ចចគណនេ�យ្្យ និិង

សវនកម្មម រួួមមានការកាន់់បញ្ជីី�គណនេ�យ្្យឱ្្យបានត្រឹ�ឹមត្រូ�ូវ ការរៀ�ៀបចំំរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ស្រ�បតាមស្តតង់់ដាគណនេ�យ្្យជាធរមាន តម្រូ�ូវការ

សវនកម្មមឯករាជ្្យ និិងការអនុុលោ�មតាមកាតព្វវកិិច្ចចរាយការណ៍៍ជូូនបទប្្បញ្ញញត្តិិ�។ តាមរយៈៈវគ្គគផ្្សព្វវផ្្សាយទាំំងនេះ�ះ និិស្្សិិតទទួួលបានចំំណេះ�ះដឹឹង

ដ៏៏មានតម្លៃ�ៃអំំពីីសារៈ�សំំខាន់់នៃ�ការអនុុលោ�មតាមវិិជ្ជាាជីីវៈ� តម្លាាភាព និិងគណនេ�យ្្យភាព ក្នុុ�ងការគាំំទ្រ�ដល់់និិរន្តតរភាពអាជីីវកម្មម និិងការអភិិវឌ្្ឍ

សេ�ដ្ឋឋកិិច្ចច។

សកម្មមភាពផ្្សព្វវផ្្សាយរបស់ វ.គ.ស.ក. ត្រូ�វបានធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងនៅ�គ្រឹះ�ះ�ស្ថាានឧត្តតមសិិក្្សាមួួយចំំនួួន រួួមមាន សាកលវិិទ្្យាល័័យពាណិជ្ជជកម្មម អេ�ស៊ីី�លីដា  

សាកលវិិទ្្យាល័័យអន្តតរជាតិិឌូូវីី (ខេ�ត្តតបាត់់ដំំបង), សាកលវិិទ្្យាល័័យបៀ�ៀលប្រា�យ (សាខាខេ�ត្តតបាត់់ដំំបង សៀ�ៀមរាប និិងព្រះ�ះសីីហនុ)  

សាកលវិិទ្្យាល័័យអាស៊ីី�អឺឺរ៉ុុ�ប សាកលវិិទ្្យាល័័យបញ្ញាាសាស្ត្រ�រកម្ពុុ�ជា សាកលវិិទ្្យាល័័យវ៉ាាន់់ដា សាកលវិិទ្្យាល័័យភ្នំំ�ពេ�ញអន្តតរជាតិិ សាកល

វិិទ្្យាល័័យវេេស្ទើ�ើ�ន និិងវិិទ្្យាស្ថាានវ៉ាាន់់ដាសាខាខេ�ត្តតសៀ�ៀមរាប។ ការចូូលរួួមទាំំងនេះ�ះបានអនុុញ្ញាាតឱ្្យ វ.គ.ស.ក. និិង ន.គ.ស. ធ្វើ�ើ�អន្តតរកម្មមផ្ទាាល់់

ជាមួួយនិិស្្សិិត និិងសាស្ត្រា�ាចារ្្យ ឆ្លើ�ើ�យសំំណួួរនានាទាក់់ទងនឹឹងការដើ�ើរលើ�ើផ្លូូ�វវិិជ្ជាាជីីវៈ� និិងចែ�ករំំលែ�កការវិិវត្តតថ្មីី�ៗដែ�លកំំពុុងជះះឥទ្ធិិ�ពលដល់

វិិជ្ជាាជីីវៈ�គណនេ�យ្្យ។

ការផ្តោ�ោតសំំខាន់់មួួយនៃ�កម្មមវិិធីីផ្្សព្វវផ្្សាយ គឺឺការលើ�ើកកម្ពពស់់ការយល់់ដឹឹងអំំពីីកម្មមវិិធីីសិិក្្សាបច្ចេ�េកទេ�សគណនេ�យ្្យ (ATQ) និិងផ្លូូ�វវិិជ្ជាាជីីវៈ� 

ផ្សេ�េ�ងទៀ�ៀតដែ�លមាននៅ�ក្នុុ�ងប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជា។ តាមរយៈៈកម្មមវិិធីីតម្រ�ង់់ទិិសអាហារូូបករណ៍៍ ការធ្វើ�ើ�បទបង្ហាាញអំំពីីអាជីីព និិងវគ្គគចែ�ករំំលែ�ក

ចំំណេះ�ះដឹឹង និិស្្សិិតត្រូ�ូវបានណែ�នាំំឱ្្យស្គាាល់់ពីីគុុណវុុឌ្្ឍិិវិិជ្ជាាជីីវៈ� តម្រូ�ូវការសមត្ថថភាព ការទទួួលខុុសត្រូ�ូវផ្នែ�ែកសីីលធម៌៌ និិងឱកាសនៃ�ការរៀ�ៀន 

សូូត្រ�ពេ�ញមួួយជីីវិិត។ សកម្មមភាពទំាំងនេះ�ះបានគូូសបញ្ជាាក់់ពីីតួួនាទីីរបស់កម្មមវិិធីីសិិក្្សាបច្ចេ�េកទេ�សគណនេ�យ្យ (ATQ) ដែ�លជាផ្លូូ�វចូូលដ៏៏សំំខាន់់ 

មួួយទៅ�កាន់់វិិជ្ជាាជីីវៈ�គណនេ�យ្្យ និិងលើ�ើកទឹឹកចិិត្តតនិិស្្សិិតឱ្្យចាប់់យកវិិញ្ញាាបនបត្រ�វិិជ្ជាាជីីវៈ�បន្ទាាប់់ពីីបញ្ចចប់់ការសិិក្្សា។

ដើ�ើម្្បីីឆ្លើ�ើ�យតបទៅ�នឹឹងការផ្លាាស់់ប្តូូ�រយ៉ាាងឆាប់់រហ័័សនៃ�វិិជ្ជាាជីីវៈ� វ.គ.ស.ក. ក៏៏បានសង្កកត់់ធ្ងងន់់លើ�ើជំំនាញនាពេ�លអនាគតដែ�លគណនេ�យ្្យករ

ត្រូ�ូវមាន រួួមមានចំំណេះ�ះដឹឹងផ្នែ�ែកឌីីជីីថល ការគិិតបែ�បវិិភាគ ការធ្វើ�ើ�សេ�ចក្តីី�សម្រេ��ចចិិត្តតប្រ�កបដោ�យសីីលធម៌៌ ជំំនាញទំំនាក់់ទំំនង និិង

សមត្ថថភាពបត់់បែ�នទៅ�តាមបច្ចេ�េកវិិទ្្យាដែ�លកំំពុុងរីីកចម្រើ��ើន។ អ្ននកចូូលរួួមត្រូ�ូវបានលើ�ើកទឹឹកចិិត្តតឱ្្យចាត់់ទុុកគណនេ�យ្្យជាវិិជ្ជាាជីីវៈ�យុុទ្ធធសាស្ត្រ�រ

មួួយ ដែ�លរួួមចំំណែ�កដល់់ដំំណើ�ើរការការងាររបស់់ស្ថាាប័័ន ទំំនុុកចិិត្តតរបស់់អ្ននកវិិនិិយោ�គ ជំំនឿ�ឿចិិត្តតពីីសាធារណជន និិងកំំណើ�ើនសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចចជាតិិ។

ព្រឹ�ឹត្តិិ�ការណ៍៍ដ៏៏លេ�ចធ្លោ�ោបំំផុុតមួួយប្រ�ចាំំឆ្នាំំ� គឺឺវេេទិិកាជាតិិគណនេ�យ្្យឆ្នាំំ�២០២៥ (Cambodia Accounting Forum 2025) ដែ�លត្រូ�ូវ

បានសហការរៀ�ៀបចំំឡើ�ើងដោ�យ វ.គ.ស.ក. និិង ន.គ.ស.។ វេេទិិកានេះ�ះបានប្រ�មូូលផ្តុំំ��អ្ននកបង្កើ�ើ�តបទប្្បញ្ញញត្តិិ� ក្រុ�ុមហ៊ុុ�នគណនេ�យ្្យ និិងសវនកម្មម 

គណនេ�យ្្យករជំំនាញ សាស្ត្រា�ាចារ្្យ ធុុរកិិច្ចចជន និិស្្សិិត និិងដៃ�គូូអភិិវឌ្្ឍន៍៍ ដើ�ើម្្បីីពិិភាក្្សាអំំពីីអនាគតនៃ�វិិជ្ជាាជីីវៈ� ប្រ�ធានបទសំំខាន់់ៗរួួមមាន 

ការអភិិវឌ្្ឍធនធានមនុុស្្ស ការរាយការណ៍៍អំំពីីនិិរន្តតរភាព ការផ្លាាស់់ប្តូូ�រឌីីជីីថល បញ្ញាាសិិប្្បនិិម្មិិ�ត (AI) បច្ចេ�េកវិិទ្្យាដែ�លកំំពុុងរីីកចម្រើ��ើន និិង
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តួួនាទីីដែ�លកំំពុុងវិិវត្តតរបស់់គណនេ�យ្្យករជំំនាញ។ វេេទិិកានេះ�ះបានពង្រឹ�ឹងកិិច្ចចសហការបន្ថែ�ែមទៀ�ៀតក្នុុ�ងចំំណោ�មភាគីីពាក់់ព័័ន្ធធ និិងលើ�ើកកម្ពពស់់

ការយល់់ដឹឹងជាសាធារណៈៈអំំពីីសារៈ�សំំខាន់់នៃ�វិិជ្ជាាជីីវៈ�គណនេ�យ្្យ និិងសវនកម្មមនៅ�កម្ពុុ�ជា។

តាមរយៈៈគំំនិិតផ្តួួ�ចផ្តើ�ើ�មនៃ�ការផ្្សព្វវផ្្សាយទាំំងនេះ�ះ វ.គ.ស.ក. បានបន្តតពង្រឹ�ឹងទំំនាក់់ទំំនងជាមួួយសាកលវិិទ្្យាល័័យ និិងគ្រឹះ�ះ�ស្ថាានអប់់រំំ 

ព្រ�មទាំំងគាំំទ្រ�ដល់ការអភិិវឌ្្ឍធនធានគណនេ�យ្្យនាពេ�លអនាគត។ កម្មមវិិធីីទាំំងនេះ�ះបានរួួមចំំណែ�កដល់់ការយល់់ដឹឹងកាន់់តែ�ទូូលំំទូូលាយ

អំំពីីគុុណវុុឌ្្ឍិិវិិជ្ជាាជីីវៈ� បង្កើ�ើ�នការយល់់ដឹឹងអំំពីីតម្រូ�ូវការបទប្្បញ្ញញត្តិិ� និិងបង្កើ�ើ�នចំំណាប់់អារម្មមណ៍៍របស់់និិស្្សិិតក្នុុ�ងការចាប់់យកអាជីីពក្នុុ�ងវិិស័័យ

គណនេ�យ្្យ សវនកម្មម ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ពន្ធធដារ និិងផ្នែ�ែកអាជីីវកម្មម។

• 	 បានរៀ�ៀបចំំសកម្មមភាពផ្្សព្វវផ្្សាយ និិងលើ�ើកកម្ពពស់់វិិជ្ជាាជីីវៈ�ចំំនួួន ១៦ លើ�ើកនៅ�ទូូទាំំងប្រ�ទេ�ស។

• 	 បានទៅ�ដល់់សិិស្្ស-និិស្្សិិត សាស្ត្រា�ាចារ្្យ អ្ននកសិិក្្សាស្រា�វជ្រា�វ និិយ័័តករ និិងភាគីីពាក់ព័័ន្ធធប្រ�មាណ ២,៤៥៤ នាក់់ តាមរយៈៈ

កម្មមវិិធីីលើ�ើកកម្ពពស់់ការយល់់ដឹឹង និិងការចូូលរួួម។

• 	 បានពង្រឹ�ឹងកិិច្ចចសហការជាមួួយ ន.គ.ស. និិងគ្រឹះ�ះ�ស្ថាានឧត្តតមសិិក្្សានានា ក្នុុ�ងការលើ�ើកកម្ពពស់់ការយល់់ដឹឹងអំំពីីបទប្្បញ្ញញត្តិិ�

គណនេ�យ្្យ និិងសវនកម្មម។

• 	 បានបង្កើ�ើ�នការយល់់ដឹឹងអំំពីីច្្បាប់់ស្តីី�ពីីគណនេ�យ្្យ និិងសវនកម្មម និិងបទប្្បញ្ញញត្តិិ�ពាក់់ព័័ន្ធធ ក្នុុ�ងចំំណោ�មអ្ននកវិិជ្ជាាជីីវៈ�នាពេ�ល

អនាគត។

• 	 បានលើ�ើកកម្ពពស់់កម្មមវិិធីីសិិក្្សាបច្ចេ�េកទេ�សគណនេ�យ្្យ (ATQ) ជាផ្លូូ�វវិិជ្ជាាជីីវៈ�សម្រា�ប់់សិិស្្ស-និិស្្សិិត និិងអ្ននកដែ�លចង់់ក្លាាយជា

គណនេ�យ្្យករ។

• 	 បានបង្កើ�ើ�នការយល់់ដឹឹងអំំពីីក្រ�មសីីលធម៌៌វិិជ្ជាាជីីវៈ� តម្រូ�ូវការអនុុលោ�មភាព និិងឱកាសការងារក្នុុ�ងវិិស័័យគណនេ�យ្្យ

• 	 បានពង្រឹ�ឹងការចូូលរួួមរវាងសាកលវិិទ្្យាល័័យ និិយ័័តករ និិងអ្ននកវិិជ្ជាាជីីវៈ� ដើ�ើម្្បីីគាំំទ្រ�ដល់ធនធានបន្តតវេេនផ្នែ�ែកគណនេ�យ្្យរបស់់

កម្ពុុ�ជានាពេ�លអនាគត។

• 	 បានរួួមចំំណែ�កដល់់គោ�លបំំណងយុុទ្ធធសាស្ត្រ�ររបស់់ វ.គ.ស.ក. ក្នុុ�ងការអភិិវឌ្្ឍវិិជ្ជាាជីីវៈ�គណនេ�យ្្យដែ�លមានសមត្ថថភាព 

ក្រ�មសីីលធម៌៌ និិងការត្រៀ��ៀមខ្លួួ�នសម្រា�ប់់អនាគតនៅ�កម្ពុុ�ជា។

សមិិទ្ធធផលសំំខាន់់ៗ

សិិក្ខាាសាលាផ្្សព្វវផ្្សាយ ស្តីី�ពីី 

“ច្្បាប់់ស្តីី�ពីីគណនេ�យ្យនិិងសវនកម្មម និិងបទប្្បញ្ញញតិ្តិ�ពាក់ព័័ន្ធធ”
សិិក្ខាាសាលាផ្្សព្វវផ្្សាយ ស្តីី�ពីី 

“ច្្បាប់់ស្តីី�ពីីគណនេ�យ្យនិិងសវនកម្មម និិងបទប្្បញ្ញញតិ្តិ�ពាក់ព័័ន្ធធ”

19 មករា 202516 មករា 2025

សកម្មមភាពផ្្សព្វវផ្្សាយដែ�លបានអនុុវត្តតក្នុុ�ងឆ្នាំំ�២០២៥
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សិិក្ខាាសាលាផ្្សព្វវផ្្សាយ ស្តីី�ពីី 

“ច្្បាប់់ស្តីី�ពីីគណនេ�យ្យនិិងសវនកម្មម និិងបទប្្បញ្ញញតិ្តិ�ពាក់ព័័ន្ធធ”

សិិក្ខាាសាលាផ្្សព្វវផ្្សាយ ស្តីី�ពីី 

“ច្្បាប់់ស្តីី�ពីីគណនេ�យ្យនិិងសវនកម្មម និិងបទប្្បញ្ញញតិ្តិ�ពាក់ព័័ន្ធធ”

សិិក្ខាាសាលាផ្្សព្វវផ្្សាយ ស្តីី�ពីី 

“ច្្បាប់់ស្តីី�ពីីគណនេ�យ្យនិិងសវនកម្មម និិងបទប្្បញ្ញញតិ្តិ�ពាក់ព័័ន្ធធ”

សិិក្ខាាសាលាផ្្សព្វវផ្្សាយ ស្តីី�ពីី 

“កម្មមវិិធីីសិិក្្សាគណនេ�យ្យករជំំនាញកម្ពុុ�ជា”

សិិក្ខាាសាលាផ្្សព្វវផ្្សាយ ស្តីី�ពីី 

“ច្្បាប់់ស្តីី�ពីីគណនេ�យ្យនិិងសវនកម្មម និិងបទប្្បញ្ញញតិ្តិ�ពាក់ព័័ន្ធធ”

កិិច្ចចប្រ�ជុំំ�ពិិគ្រោះ��ះយោ�បល់់ជាសាធារណៈៈលើ�ើ

“សេ�ចក្តីី�ព្រា�ងក្រ�បខណ្ឌឌកាត់់បន្ថថយរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ”

សិិក្ខាាសាលាផ្្សព្វវផ្្សាយ ស្តីី�ពីី 

“ច្្បាប់់ស្តីី�ពីីគណនេ�យ្យនិិងសវនកម្មម និិងបទប្្បញ្ញញតិ្តិ�ពាក់ព័័ន្ធធ”

សិិក្ខាាសាលា ស្តីី�ពីី 

“វឌ្្ឍនភាពជំនាញគណនេ�យ្យក្នុុ�ងពេ�លអនាគត”

22 មករា 2025

27 កុុម្ភៈៈ� 2025

18  មីីនា 2025

25 មេ�សា 2025

21 មករា 2025

30 មករា 2025

28 កុុម្ភៈៈ� 2025

22 មីីនា 2025
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សិិក្ខាាសាលាផ្្សព្វវផ្្សាយ ស្តីី�ពីី 

“ច្្បាប់់ស្តីី�ពីីគណនេ�យ្យនិិងសវនកម្មម និិងបទប្្បញ្ញញតិ្តិ�ពាក់ព័័ន្ធធ”

កិិច្ចចប្រ�ជុំំ�ពិិភាក្្សាជាមួួយ

“អង្គគភាពសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងនៃ�អាជ្ញាាធរសេ�វាហិិរញ្ញញវត្ថុុ�មិនមែ�ន

ធនាគារ(អ.ស.ហ.)”

សន្និិ�សីីទគណនេ�យ្្យករជំំនាញអាស៊ាានលើ�ើកទីី៤ ក្រោ��មប្រ�ធានបទ 
“ការជំំរុុញចីីរភាព និិងកំំណើ�ើនវិិជ្ជាាជីីវៈ�ក្នុុ�ងអាស៊ាាន (ចំំណុុចប្រ�សព្វវនៃ�

គណនេ�យ្យ បច្ចេ�េកវិិទ្្យាហិិរញ្ញញវត្ថុុ� និិងសមាហរណកម្មមក្នុុ�ងតំំបន់អាស៊ាាន)”

សន្និិ�សីីទថ្នាាក់់តំំបន់់ឆ្នាំំ�២០២៥
“អនាគតនៃ�វិស័័យហិិរញ្ញញវត្ថុុ� មុុននិិងក្រោ��យឆំ្នាំ�២០៣០ 

ជាមួួយបច្ចេ�េកវិិទ្្យាបញ្ញាាសិិប្្បនិិម្មិិ�ត នវានុុវត្តតន៍ និិងនិិន្នាាការថ្មីី� ”

រៀ�ៀបចំំនូូវកិិច្ចចប្រ�ជុំំ� 

“លើ�ើកទីី១៤០ នៃ�សហព័័ន្ធធគណនេ�យ្យករអាស៊ាាន(AFA)”

រៀ�ៀបចំំកម្មមវិិធី ី

“រត់់ដើ�ើម្្បីីចំំណេះ�ះដឹងផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញវត្ថុុ�”

វ.គ.ស.ក.

“មហាសន្និិ�បាតប្រ�ចំាំឆំ្នាំ�លើ�ើកទីី២២”

សិិក្ខាាសាលាផ្្សព្វវផ្្សាយ ស្តីី�ពីី 

“យុុទ្ធធសាស្រ្ត�តអភិិវឌ្្ឍន៍៍វិិស័័យគណនេ�យ្យនិិងសវនកម្មម នៅ�កម្ពុុ�ជា 

២០២៥-២០៣៥”

31 ឧសភា 2025

3 មិិថុុនា 2025

26 មិិថុុនា 2025

18 កក្កកដា 2025

30 ឧសភា 2025

1 មិិថុុនា 2025

20 មិិថុុនា 2025

1 កក្កកដា 2025
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ការប្រ�គល់់ជូូនមូូលនិិធិិសប្្បុុរសធម៌ ដើ�ើម្្បីីជួួយដល់វីីរកងទ័័ព និិង
ជនភៀ�ៀសសឹឹក តាមរយ: សមាគមគ្រូ�ពេ�ទ្យស្ម័័�គ្រ�ចិត្តតយុវជនសម្ដេ�េចតេ�ជោ�- 

(TYDA)

វេេទិកាជាតិិគណនេ�យ្យឆំ្នាំ�២០២៥ ក្រោ��មប្រ�ធានបទ  
“សុុខដុុមនីីយកម្មមបទប្្បញ្ញញតិ្តិ�៖ ការរាយការណ៍៍ព័័ត៌មានចីីរភាព និិង

របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ឌីជីីថល”

សិិក្ខាាសាលាផ្្សព្វវផ្្សាយ ស្តីី�ពីី 

“ច្្បាប់់ស្តីី�ពីីគណនេ�យ្យនិិងសវនកម្មម និិងបទប្្បញ្ញញតិ្តិ�ពាក់ព័័ន្ធធ”

កិិច្ចចប្រ�ជុំំ�ថ្នាាក់់អាស៊ាាន ស្តីី�ពីី 

“កិិច្ចចប្រ�ជុំំ�គណៈៈកម្មាាធិិការសម្រ�បសម្រួ�លគណនេ�យ្យករជំំនាញ
អាស៊ាានលើ�ើកទីី២៨”

សិិក្ខាាសាលាផ្្សព្វវផ្្សាយ ស្តីី�ពីី 

“ច្្បាប់់ស្តីី�ពីីគណនេ�យ្យនិិងសវនកម្មម និិងបទប្្បញ្ញញតិ្តិ�ពាក់ព័័ន្ធធ”

កម្មមវិិធីីប្រ�គល់់បណ្ណណសរសើ�ើរនិិងវិិញ្ញាាបនបត្រ�ដល់សិិស្្សនិិស្្សិិតនៃ�

សាកលវិិទ្្យាល័័យ ពាណិជ្ជជសាស្រ្ត�ត អេ�ស៊ីី�លីដា

កិិច្ចចប្រ�ជុំំ�

“ក្រុ�មប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាលនៃ�សហព័័ន្ធធគណនេ�យ្យករអាស៊ាាន លើ�ើកទីី១៤១”

សិិក្ខាាសាលាផ្្សព្វវផ្្សាយ ស្តីី�ពីី 

“សមាជិិកភាពរបស់ វ.គ.ស.ក និិងការស្នើ�ើ�សុំំ�អាជ្ញាាបណ្ណណពីី ន.គ.ស”

14 សីីហា 2025

16 តុុលា 2025

31 តុុលា 2025

13  វិិច្ឆិិ�កា 2025

5 សីីហា 2025

4 កញ្ញាា 2025

28 តុុលា 2025

5 វិិច្ឆិិ�កា 2025
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ក្រុ�មប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាលនៃ�សហព័័ន្ធធគណនេ�យ្យករអន្តតរជាតិិ  
បានអនុុម័័តជាឯកច្ឆឆន្ទទ (១០០ភាគរយ) ឱ្្យ វ.គ.ស.ក. ក្លាាយជា

សមាជិិកពេ�ញសិិទ្ធិិ� របស់សហព័័ន្ធធគណនេ�យ្យករអន្តតរជាតិិ

សិិក្ខាាសាលាផ្្សព្វវផ្្សាយ ស្តីី�ពីី 

“ច្្បាប់់ស្តីី�ពីីគណនេ�យ្យនិិងសវនកម្មម និិងបទប្្បញ្ញញតិ្តិ�ពាក់ព័័ន្ធធ”

កម្មមវីីធីី 
“កម្មមវិិធីីបើ�ើកបវេេសនកាល ឆំ្នាំ�សិក្្សា២០២៥-២០២៦ និិងប្រ�គល់់សញ្ញាាបត្រ�

ជូូនសិិក្ខាាកាមប្រ�ឡងជាប់់កម្មមវិិធីី ATQ”

ការចូូលរួួមរបស់ វ.គ.ស.ក. ក្នុុ�ងកម្មមវិិធីី ISAR លើ�ើកទីី៤២ និិង 

កម្មមវិិធីីកសាងសមត្ថថភាពលើ�ើការរាយការណ៍៍ព័័ត៌មានចីីរភាព

ពិិធីីខួួបលើ�ើកទីី ៦៨ របស់សមាគមគណនេ�យ្យប្រ�ទេ�សឥណ្ឌូូ�ណេ�ស៊ីី� ពិិធីី
ទទួួលវិិញ្ញាាបនបត្រ�សមាជិិកពេ�ញសិិទ្ធធ របស់សហព័័ន្ធធគណនេ�យ្យករ

អន្តតរជាតិិកិិច្ចចប្រ�ជុំំ�

សិិក្ខាាសាលាផ្្សព្វវផ្្សាយ ស្តីី�ពីី 

“កម្រ�ងបទប្្បញ្ញញតិ្តិ� និិងសទ្ទាានុុក្រ�មបច្ចេ�េកវិិទ្្យាហិិរញ្ញញវត្ថុុ�”

11-14 វិិច្ឆិិ�កា 2025

3-5 ធ្នូូ� 2025

9 ធ្នូូ� 2025

12 វិិច្ឆិិ�កា 2025

28 វិិច្ឆិិ�កា 2025

19 ធ្នូូ� 2025
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កម្មមវិិធីីអភិិវឌ្្ឍន៍៍វិិជ្ជាាជីីវៈ�បន្តត (CPD) និិងវគ្គគបណ្តុះះ��បណ្តាាលរបស់់ វ.គ.ស.ក.កម្មមវិិធីីអភិិវឌ្្ឍន៍៍វិិជ្ជាាជីីវៈ�បន្តត (CPD) និិងវគ្គគបណ្តុះះ��បណ្តាាលរបស់់ វ.គ.ស.ក.

កម្មមអភិិវឌ្្ឍន៍៍វិិជ្ជាាជីីវៈ�បន្តត (CPD) និិងការបណ្តុះះ��បណ្តាាលវិិជ្ជាាជីីវៈ� នៅ�តែ�ជាស្នូូ�លនៃ�ការប្តេ�េជ្ញាាចិិត្តតរបស់់ វ.គ.ស.ក. ក្នុុ�ងការអភិិវឌ្្ឍអ្ននក

វិិជ្ជាាជីីវៈ�គណនេ�យ្្យឱ្្យមានសមត្ថថភាព ក្រ�មសីីលធម៌៌ និិងការត្រៀ��ៀមខ្លួួ�នសម្រា�ប់់អនាគតនៅ�កម្ពុុ�ជា។  វ.គ.ស.ក. បានផ្តតល់់នូូវសកម្មមភាពសិិក្្សា 

និិងអភិិវឌ្្ឍន៍៍យ៉ាាងទូូលំំទូូលាយ ដើ�ើម្្បីីពង្រឹ�ឹងសមត្ថថភាពបច្ចេ�េកទេ�ស លើ�ើកកម្ពពស់់ជំំនាញវិិជ្ជាាជីីវៈ� និិងរៀ�ៀបចំំគណនេ�យ្្យករ និិងសវនករឱ្្យ

ឆ្លើ�ើ�យតបប្រ�កបដោ�យប្រ�សិិទ្ធធភាពទៅ�នឹឹងការវិិវត្តតនៃ�បរិិយាកាសអាជីីវកម្មម និិងបទប្្បញ្ញញត្តិិ�។

ក្នុុ�ងឆ្នាំំ�២០២៥នេះ�ះ វ.គ.ស.ក. បានរៀ�ៀបចំំដោ�យជោ�គជ័័យនូូវការបណ្តុះះ��បណ្តាាលបន្តតចំំនួួន ៤៣ វគ្គគ ដែ�លគ្រ�បដណ្តតប់់លើ�ើប្រ�ធានបទ

បច្ចេ�េកទេ�សក្នុុ�ងវិិជ្ជាាជីីវៈ�ចំំនួួន ៤១ ប្រ�ធានបទ តាមបែ�បសិិក្ខាាសាលាផ្ទាាល់់រួួមមាន សន្និិ�សីីទ វេេទិិកា និិងកម្មមវិិធីីបណ្តុះះ��បណ្តាាលចំំនួួន ១៤ លើ�ើក 

និិងការសិិក្្សាតាមអនឡាញ (Webinars) ចំំនួួន ២៩ លើ�ើក។ កម្មមវិិធីីទាំំងនេះ�ះបានទាក់់ទាញអ្ននកចូូលរួួមប្រ�មាណ ៨,៨១៨ នាក់់ រួួមមាន

សមាជិិក វ.គ.ស.ក. អ្ននកអនុុវត្តតការងារគណនេ�យ្្យ និិងសវនកម្មម និិយ័័តករ អ្ននកសិិក្្សាស្រា�វជ្រា�វ និិស្្សិិត អ្ននកជំំនាញអាជីីវកម្មម និិងភាគីីពាក់់ព័័ន្ធធ

ផ្សេ�េ�ងទៀ�ៀតមកពីីទូូទាំំងប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជា។

កម្មមវិិធីីអភិិវឌ្្ឍន៍៍វិិជ្ជាាជីីវៈ�បន្តត បានដោះ�ះស្រា�យបញ្ហាានានាដែ�លកំំពុុងប្រ�ឈមជាច្រើ��ើន រួួមមាន របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� សវនកម្មម ពន្ធធដារ  

ការកាន់់បញ្ជីី�គណនេ�យ្្យ របាយការណ៍៍ចីីរភាព ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងគុុណភាព ក្រ�មសីីលធម៌៌វិិជ្ជាាជីីវៈ� ការផ្លាាស់់ប្តូូ�រឌីីជីីថល បច្ចេ�េកវិិទ្្យាហិិរញ្ញញវត្ថុុ�  

បញ្ញាាសិិប្្បនិិម្មិិ�ត (AI) ការវិិភាគទិិន្ននន័័យ ការការពារវិិនិិយោ�គិិន និិងការអនុុលោ�មតាមបទប្្បញ្ញញត្តិិ�។ តាមរយៈៈគំំនិិតផ្តួួ�ចផ្តើ�ើ�មទាំំងនេះ�ះ 

វ.គ.ស.ក. បានបន្តតគាំំទ្រ�ដល់់ការរៀ�ៀនសូូត្រ�ពេ�ញមួួយជីីវិិត និិងឧត្តតមភាពវិិជ្ជាាជីីវៈ� ព្រ�មទាំំងធានាថា សមាជិិកនៅ�តែ�អាចឆ្លើ�ើ�យតបទៅ�នឹឹងតម្រូ�ូវ 

ការដែ�លកំំពុុងផ្លាាស់់ប្តូូ�រនៃ�វិិជ្ជាាជីីវៈ�នេះ�ះ។

ការផ្តោ�ោតសំខាន់់មួួយក្នុុ�ងឆំ្នាំ�នេះ�ះ គឺឺការពង្រឹ�ងសមត្ថថភាពបច្ចេ�េកទេ�សផ្នែ�ែកគណនេ�យ្យ និិងរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�។ វគ្គគសិិក្្សាតាមអនឡាញ  

និិងសិិក្ខាាសាលាជាច្រើ��ើន បានគ្រ�បដណ្តតប់់លើ�ើស្តតង់់ដាគណនេ�យ្្យសំំខាន់់ៗ និិងការអនុុវត្តតជាក់់ស្តែ�ែង រួួមមាន៖ IAS 36 ស្តីី�ពីីការចុះះ�ថយតម្លៃ�ៃ 

ទ្រ�ព្្យសកម្មម, IFRS 15 ស្តីី�ពីីចំំណូូលពីីកិិច្ចចសន្្យាជាមួួយអតិិថិិជន គណនេ�យ្្យសម្រា�ប់់ចំំណូូល សន្និិ�ធិិ ចលនទ្រ�ព្្យ រោ�ងចក្រ� និិងបរិិក្ខាារ 

គណនេ�យ្្យក្នុុ�ងកំំណើ�ើនអាជីីវកម្មម និិងតម្រូ�ូវការគណនេ�យ្្យដែ�លអនុុវត្តតចំំពោះ�ះវិិស័័យសំំណង់់។ កម្មមវិិធីីទាំំងនេះ�ះបានជួួយអ្ននកអនុុវត្តតការងារ

លើ�ើកកម្ពពស់់គុុណភាព ភាពស៊ីី�សង្វាាក់់គ្នាា និិងភាពជឿ�ឿជាក់់នៃ�ការអនុុវត្តតរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�។

ដោ�យទទួួលស្គាាល់់ពីីឥទ្ធិិ�ពលកាន់់តែ�ខ្លាំំ�ងឡើ�ើងនៃ�បច្ចេ�េកវិិទ្្យាមកលើ�ើវិិជ្ជាាជីីវៈ� វ.គ.ស.ក. បានផ្តតល់់កម្មមវិិធីីមួួយចំំនួួនដែ�លផ្តោ�ោតលើ�ើការផ្លាាស់់

ប្តូូ�រឌីីជីីថល និិងនវានុុវត្តតន៍៍។ ប្រ�ធានបទទាំំងនោះ�ះរួួមមាន និិន្នាាការបច្ចេ�េកវិិទ្្យាក្នុុ�ងហិិរញ្ញញវត្ថុុ� និិងអាជីីវកម្មម កម្មមវិិធីី QuickBooks អុីី�នធឺឺណិិត  

ទម្រ�ង់់សម្រា�ប់់ប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជាជាមួួយដំំណោះ�ះស្រា�យអនុុលោ�មភាព (QuickBooks Online Cambodia Version with Compliance  

Solution) ផ្ទាំំ�ងគ្រ�ប់គ្រ�ងហិិរញ្ញញវត្ថុុ� និិងការនិិទានរឿ�ឿងតាមទិិន្ននន័័យជាមួួយ Microsoft Excel (Financial Dashboard and Data  

Storytelling with Microsoft Excel) និិងការប្រើ��ើប្រា�ស់់ Generative AI ជាមួួយ Prompt Engineering។ គំំនិិតផ្តួួ�ចផ្តើ�ើ�មទាំំងនេះ�ះបានផ្តតល់់

នូូវការយល់់ដឹឹងជាក់់ស្តែ�ែងអំំពីីបច្ចេ�េកវិិទ្្យាដែ�លកំំពុុងរីីកចម្រើ��ើន និិងការអនុុវត្តតរបស់់វាក្នុុ�ងគណនេ�យ្្យ សវនកម្មម និិងប្រ�តិិបត្តិិ�ការអាជីីវកម្មម ដែ�ល

ជួួយឱ្្យសមាជិិកអាចបត់់បែ�នទៅ�តាមទិិដ្ឋឋភាពឌីីជីីថលដែ�លកំំពុុងផ្លាាស់់ប្តូូ�រយ៉ាាងរហ័័ស។

វ.គ.ស.ក. ក៏៏បានដើ�ើរតួួយ៉ាាងសកម្មមក្នុុ�ងការលើ�ើកកម្ពពស់់របាយការណ៍៍ចីីរភាព ដោ�យបានរៀ�ៀបចំំវគ្គគសិិក្្សាតាមអនឡាញស្តីី�ពីី របាយការណ៍៍

ចីីរភាព (Sustainability Reporting) ស្តតង់់ដា ISSB និិងគំំរូូរបាយការណ៍៍ចីីរភាពរបស់់ ISCA។ វគ្គគទាំំងនេះ�ះបានបង្កើ�ើ�នការយល់់ដឹឹងអំំពីី

ការវិិវត្តតជាសកលនៅ�ក្នុុ�ងរបាយការណ៍៍ចីីរភាព និិងពង្រឹ�ឹងការយល់់ដឹឹងរបស់់អ្ននកចូូលរួួមអំំពីីការរំំពឹឹងទុុកនៃ�ការបង្ហាាញព័័ត៌៌មាន និិងក្រ�បខ័័ណ្ឌឌ

រាយការណ៍៍ដែ�លកំំពុុងវិិវត្តត។

ដើ�ើម្្បីីគាំំទ្រ�ដល់់គុុណភាពសវនកម្មម និិងការអនុុវត្តតវិិជ្ជាាជីីវៈ� វ.គ.ស.ក. បានរៀ�ៀបចំំកម្មមវិិធីីបណ្តុះះ��បណ្តាាលឯកទេ�សស្តីី�ពីី សៀ�ៀវភៅ�ណែ�នាំំ

ការអនុុវត្តតសវនកម្មម (APM) និិងស្តតង់់ដាអន្តតរជាតិិស្តីី�ពីីការគ្រ�ប់់គ្រ�ងគុុណភាព (ISQMs)។ សិិក្ខាាសាលាទាំំងនេះ�ះបានផ្តតល់់នូូវការណែ�នាំំ

ជាក់់ស្តែ�ែងដល់់ក្រុ�ុមហ៊ុុ�នគណនេ�យ្្យ និិងសវនកម្មម ក្នុុ�ងការពង្រឹ�ឹងប្រ�ព័័ន្ធធគ្រ�ប់់គ្រ�ងគុុណភាព ការកែ�លម្អអវិិធីីសាស្ត្រ�រសវនកម្មម និិងការបង្កើ�ើ�នការ

អនុុលោ�មតាមស្តតង់់ដាអន្តតរជាតិិ និិងការរំំពឹឹងទុុករបស់់បទប្្បញ្ញញត្តិិ�។

ការអប់់រំំផ្នែ�ែកគណនេ�យ្្យវិិជ្ជាាជីីវៈ� ក៏៏នៅ�តែ�ជាផ្នែ�ែកសំំខាន់់មួួយទៀ�ៀតនៃ�ការផ្តោ�ោតអារម្មមណ៍៍។ វ.គ.ស.ក. បានបង្កើ�ើ�តកម្មមវិិធីីបណ្តុះះ��បណ្តាាល
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គ្រូ�ូបង្គោ�ោល (TOT) លើ�ើកម្មមវិិធីីសិិក្្សាបច្ចេ�េកទេ�សគណនេ�យ្្យ (ATQ) និិងវិិធីីសាស្ត្រ�របង្រៀ��ៀន ដើ�ើម្្បីីពង្រឹ�ឹងសមត្ថថភាពរបស់់សាស្ត្រា�ាចារ្្យ និិង

គ្រូ�បង្គោ�ោលដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងការអប់់រំំផ្នែ�ែកគណនេ�យ្្យវិិជ្ជាាជីីវៈ�។ គំំនិិតផ្តួួ�ចផ្តើ�ើ�មទាំំងនេះ�ះបានគាំំទ្រ�ដល់់ការអនុុវត្តតកម្មមវិិធីីសិិក្្សាបច្ចេ�េកទេ�ស

គណនេ�យ្្យ (ATQ) និិងជួួយលើ�ើកកម្ពពស់់គុុណភាពនៃ�ការអប់់រំំផ្នែ�ែកគណនេ�យ្្យនៅ�កម្ពុុ�ជា។

លើ�ើសពីីនេះ�ះ វ.គ.ស.ក. បានរៀ�ៀបចំំវគ្គគចែ�ករំំលែ�កបទពិិសោ�ធ និិងកម្មមវិិធីីតម្រ�ង់់ទិិសសមាជិិកភាពជាច្រើ��ើន ដែ�លគ្រ�បដណ្តតប់់លើ�ើគុុណវុុឌ្្ឍិិ

វិិជ្ជាាជីីវៈ� ឱកាសអាហារូូបករណ៍៍ ការត្រៀ��ៀមខ្លួួ�នប្រ�ឡង កាតព្វវកិិច្ចចសមាជិិក ក្រ�មសីីលធម៌៌ និិងផ្លូូ�វអភិិវឌ្្ឍន៍៍អាជីីព។ សកម្មមភាពទាំំងនេះ�ះបាន

ជួួយឱ្្យនិិស្្សិិត អ្ននកវិិជ្ជាាជីីវៈ�វ័័យក្មេ�េង និិងសមាជិិកថ្មីី�យល់់ដឹឹងកាន់់តែ�ច្្បាស់់អំំពីីវិិជ្ជាាជីីវៈ� និិងលើ�ើកទឹឹកចិិត្តតឱ្្យមានការចូូលរួួមកាន់់តែ�ច្រើ��ើនក្នុុ�ង

ការរៀ�ៀនសូូត្រ�ពេ�ញមួួយជីីវិិត និិងការទទួួលបានវិិញ្ញាាបនបត្រ�វិិជ្ជាាជីីវៈ�។

ព្រឹ�ត្តិិ�ការណ៍៍សំំខាន់់ៗមួួយចំំនួួនបានពង្រឹ�ងបន្ថែ�ែមទៀ�ៀតនូវការចូូលរួួមក្នុុ�ងវិិជ្ជាាជីីវៈ� និិងការចែ�ករំំលែ�កចំំណេះ�ះដឹងពេ�ញមួួយឆ្នាំំ�។ ព្រឹ�ត្តិិ�ការណ៍៍ 

ទាំំងនោះ�ះរួួមមាន សន្និិ�សីីទ AFA-KICPAA-ACCA ឆ្នាំំ�២០២៥ សន្និិ�សីីទគណនេ�យ្្យករជំំនាញអាស៊ាាន (ASEAN CPA) លើ�ើកទីី៤  

វេេទិិកាជាតិិគណនេ�យ្្យឆ្នាំំ�២០២៥ (Cambodia Accounting Forum 2025) និិងមហាសន្និិ�បាតប្រ�ចាំំឆ្នាំំ� (AGM) លើ�ើកទីី២២។  

ព្រឹ�ឹត្តិិ�ការណ៍៍ទាំំងនេះ�ះបានប្រ�មូូលផ្តុំំ��អ្ននកបង្កើ�ើ�តបទប្្បញ្ញញត្តិិ� អ្ននកអនុុវត្តតការងារ អ្ននកសិិក្្សាស្រា�វជ្រា�វ ថ្នាាក់់ដឹឹកនាំំធុុរកិិច្ចច និិងអ្ននកជំំនាញអន្តតរជាតិិ 

ដើ�ើម្្បីីផ្លាាស់់ប្តូូ�រចំំណេះ�ះដឹឹង ពិិភាក្្សាអំំពីីបញ្ហាាលេ�ចធ្លោ�ោនានា និិងស្វែ�ែងរកទិិសដៅ�អនាគតនៃ�វិិជ្ជាាជីីវៈ�គណនេ�យ្្យ និិងសវនកម្មមនៅ�ក្នុុ�ងប្រ�ទេ�ស

កម្ពុុ�ជា ក៏៏ដូូចជាតំំបន់់អាស៊ាាន។

តាមរយៈៈគំំនិិតផ្តួួ�ចផ្តើ�ើ�ម CPD និិងការបណ្តុះះ��បណ្តាាលរបស់់ខ្លួួ�ន វ.គ.ស.ក. បានបន្តតបណ្តុះះ��វប្្បធម៌៌នៃ�ការរៀ�ៀនសូូត្រ�បន្តត ពង្រឹ�ឹងសមត្ថថភាព

វិិជ្ជាាជីីវៈ� លើ�ើកកម្ពពស់់នវានុុវត្តតន៍៍ និិងគាំំទ្រ�ដល់់ការអភិិវឌ្្ឍវិិជ្ជាាជីីវៈ�គណនេ�យ្្យដែ�លមានភាពធន់់ និិងមានការតភ្ជាាប់់ជាសកល ដើ�ើម្្បីីបម្រើ��ើ

ផលប្រ�យោ�ជន៍៍សាធារណៈៈ និិងរួួមចំំណែ�កដល់់ការអភិិវឌ្្ឍសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចចប្រ�កបដោ�យនិិរន្តតរភាពរបស់់កម្ពុុ�ជា។

• 	 បានរៀ�ៀបចំំសកម្មមភាព CPD និិងការអភិិវឌ្្ឍន៍៍វិិជ្ជាាជីីវៈ�ចំំនួួន ៤៣ លើ�ើក ដែ�លគ្រ�បដណ្តតប់់លើ�ើប្រ�ធានបទបច្ចេ�េកទេ�ស និិងវិិជ្ជាាជីីវៈ�

ចំំនួួន ៤១ ប្រ�ធានបទ។

• 	 បានផ្តតល់់នូូវសិិក្ខាាសាលាផ្ទាាល់់ សន្និិ�សីីទ វេេទិិកា និិងកម្មមវិិធីីបណ្តុះះ��បណ្តាាលវិិជ្ជាាជីីវៈ�ចំំនួួន ១៤ លើ�ើក។

• 	 បានដឹឹកនាំំវគ្គគសិិក្្សាតាមអុីី�នធឺឺណិិត (Webinars) និិងវគ្គគសិិក្្សានិិម្មិិ�តចំំនួួន ២៩ លើ�ើក ដែ�លពង្រី�ីកលទ្ធធភាពទទួួលបានឱកាស

សិិក្្សាវិិជ្ជាាជីីវៈ�នៅ�ទូូទាំំងប្រ�ទេ�ស។

• 	 បានទៅ�ដល់់អ្ននកចូូលរួួមប្រ�មាណ ៨,៦៤១ នាក់់ រួួមមានគណនេ�យ្្យករជំំនាញ សវនករ និិយ័័តករ អ្ននកសិិក្្សាស្រា�វជ្រា�វ និិស្្សិិត 

និិងអ្ននកជំំនាញអាជីីវកម្មម។

• 	 បានលើ�ើកកម្ពពស់់សមត្ថថភាពផ្នែ�ែកគណនេ�យ្យ សវនកម្មម ពន្ធធដារ របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� របាយការណ៍៍និិរន្តតរភាព ការគ្រ�ប់់គ្រ�ង

គុុណភាព ការផ្លាាស់់ប្តូូ�រឌីីជីីថល និិងបញ្ញាាសិិប្្បនិិម្មិិ�ត (AI)។

• 	 បានពង្រឹ�ឹងគុុណភាពសវនកម្មម និិងការអនុុវត្តតវិិជ្ជាាជីីវៈ� តាមរយៈៈកម្មមវិិធីីបណ្តុះះ��បណ្តាាលឯកទេ�សស្តីី�ពីី សៀ�ៀវភៅ�ណែ�នាំំការអនុុវត្តត

សវនកម្មម (APM) និិងស្តតង់់ដាអន្តតរជាតិិស្តីី�ពីីការគ្រ�ប់់គ្រ�ងគុុណភាព (ISQM)។

• 	 បានគាំំទ្រ�ដល់់សាស្ត្រា�ាចារ្្យ និិងគ្រូ�ូបង្គោ�ោល តាមរយៈៈកម្មមវិិធីីបណ្តុះះ��បណ្តាាលគ្រូ�ូបង្គោ�ោល (TOT) ដែ�លស្រ�បតាមក្រ�បខ័័ណ្ឌឌនៃ�

កម្មមវិិធីីសិិក្្សាបច្ចេ�េកទេ�សគណនេ�យ្្យ (ATQ)។

• 	 បានលើ�ើកកម្ពពស់់ការរៀ�ៀនសូូត្រ�ពេ�ញមួួយជីីវិិត ឧត្តតមភាពវិិជ្ជាាជីីវៈ� និិងការអភិិវឌ្្ឍន៍៍វិិជ្ជាាជីីវៈ�បន្តតនៅ�ទូូទាំំងវិិស័័យគណនេ�យ្្យ។

• 	 បានរួួមចំំណែ�កដល់់គោ�លបំំណងយុុទ្ធធសាស្ត្រ�ររបស់់ វ.គ.ស.ក. ក្នុុ�ងការអភិិវឌ្្ឍន៍៍វិិជ្ជាាជីីវៈ�គណនេ�យ្្យដែ�លមានសមត្ថថភាព 

ក្រ�មសីីលធម៌៌ នវានុុវត្តតន៍៍ និិងការត្រៀ��ៀមខ្លួួ�នសម្រា�ប់់អនាគតនៅ�កម្ពុុ�ជា។

សមិិទ្ធធផលសំំខាន់់ៗ
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សិិក្ខាាសាលាតាមអនឡាញ ស្តីី�ពីី 

“និិន្នាាការបច្ចេ�េកវិិទ្្យាក្នុុ�ងវិិស័័យហិិរញ្ញញវត្ថុុ� និិងធុុរកិិច្ចច”
វគ្គគតម្រ�ង់់ទិិស ស្តីី�ពីី 

“ការត្រៀ��ៀមខ្លួួ�នប្រ�ឡងកម្មមវិិធីីសិិក្្សាបច្ចេ�េកទេ�សគណនេ�យ្យ (ATQ)”

20 កុុម្ភៈៈ�  202517 មករា 2025

វគ្គគតម្រ�ង់់ទិិស ស្តីី�ពីី 

“ការរៀ�ៀន និិងការប្រ�ឡងកម្មមវិិធីីសិិក្្សាបច្ចេ�េកទេ�សគណនេ�យ្យ (ATQ)”

សិិក្ខាាសាលាតាមអនឡាញ ស្តីី�ពីី 

“របាយការណ៍៍ចីីរភាព៖ ការយល់់ដឹឹងពីីផែ�នទីីបង្ហាាញផ្លូូ�វនៃ�ការអនុុវត្តតរបស់

ប្រ�ទេ�សម៉ាាឡេ�ស៊ីី� និិងកម្ពុុ�ជា”

វគ្គគបណ្ដុះះ��បណ្ដាាលគ្រូ�ូបង្គោ�ោល ស្តីី�ពីី 

“ការណែ�នាំលើ�ើការបង្រៀ��ៀនកម្មមវិិធីីសិិក្្សាបច្ចេ�េកទេ�សគណនេ�យ្យ 

(ATQ)”

សិិក្ខាាសាលាតាមអនឡាញ ស្តីី�ពីី 
“ប្រ�ព័័ន្ធធទប់់ទល់់ការគំំរាមកំំហែ�ងពីីខាងក្រៅ�� ជាប្រ�ព័័ន្ធធដ៏៏សាកសមទំាំងតម្លៃ�ៃ

និិងប្រ�សិិទ្ធធភាពសម្រា�ប់គ្រឹះ�ះ�ស្ថាានហិិរញ្ញញវត្ថុុ�?”

17 មីីនា 2025

3 មេ�សា 2025

10 មីីនា 2025

21 មីីនា 2025
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សកម្មមភាពអភិិវឌ្្ឍន៍៍វិិជ្ជាាជីីវៈ�បន្តត និិងការបណ្តុះះ��បណ្តាាលដែ�លបានអនុុវត្តតក្នុុ�ងឆ្នាំំ�២០២៥



សិិក្ខាាសាលាតាមអនឡាញ ស្តីី�ពីី 

“QuickBooks Online Cambodia Version with 
Compliance Solution”

វ.គ.ស.ក.

“វគ្គគណែ�នាំសមាជិិកដំំបូូង”
សិិក្ខាាសាលាតាមអនឡាញ ស្តីី�ពីី 

“Accounting in Business Growth”

វគ្គគបណ្ដុះះ��បណ្ដាាលគ្រូ�ូបង្គោ�ោល ស្តីី�ពីី 

“ការណែ�នាំលើ�ើការបង្រៀ��ៀនកម្មមវិិធីីសិិក្្សាបច្ចេ�េកទេ�សគណនេ�យ្យ 

(ATQ)”

12 មិិថុុនា 2025

1 កក្កកដា 2025

6 មិិថុុនា 2025

14 មិិថុុនា 2025

វគ្គគតម្រ�ង់់ទិិស ស្ដីី�ពីី 

“ការផ្តតល់អាហារូូបករណ៍៍សម្រា�ប់ថ្នាាក់បំំប៉៉នកម្មមវិិធីីសិិក្្សា
បច្ចេ�េកទេ�សគណនេ�យ្យ (ATQ)ដោ�យ ICAEW”  

សិិក្ខាាសាលាតាមអនឡាញ ស្តីី�ពីី 

“វិិក្កកយបត្រ�អេ�ឡិចត្រូ�និិច - ការចែ�ករំំលែ�កពីីប្រ�ទេ�សម៉ាាឡេ�ស៊ីី�”

20 May 2025

12  ឧសភា 2025 20 ឧសភា 2025
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សិិក្ខាាសាលាតាមអនឡាញ ស្តីី�ពីី 

“បញ្ហាាប្រ�ឈមនៃ�ការកាន់់បញ្ជី�គណនេ�យ្យ”

សិិក្ខាាសាលាតាមអនឡាញ ស្តីី�ពីី 

“គម្រោ��ងវិិនិិយោ�គរួួម និិង កិិច្ចចគំាំពារវិិនិិយោ�គិិនក្នុុ�ងវិិស័័យមូូលបត្រ�”

25 មេ�សា 20258 មេ�សា 2025



សិិក្ខាាសាលាតាមអនឡាញ ស្តីី�ពីី
“IFRS 15 Revenue from Contracts with  

Customers”

កម្មមវិិធីីចែ�ករំំលែ�កចំំណេះ�ះដឹឹង ស្តីី�ពីី
“Financial Dashboard and Data Storytelling  

with Microsoft Excel”

សិិក្ខាាសាលាតាមអនឡាញ ស្តីី�ពីី
“Refreshing Accounting for an Accountant  

on Accounting for Revenue”

សិិក្ខាាសាលាតាមអនឡាញ ស្តីី�ពីី
“Refreshing Accounting for an Accountant  

on Accounting for Inventory”

29 សីីហា 2025

11 កញ្ញាា 2025

19 សីីហា 2025

8 កញ្ញាា 2025

សិិក្ខាាសាលាតាមអនឡាញ ស្តីី�ពីី 

“Tax Health Check for a Merchandising  
Company”

វ.គ.ស.ក.

“វគ្គគណែ�នាំសមាជិិកដំំបូូង”

15 សីីហា 202511 កក្កកដា 2025

កម្មមវិិធីីចែ�ករំំលែ�កចំំណេះ�ះដឹឹង ស្តីី�ពីី  

“ស្តតង់ដាគណនេ�យ្យអន្តតរជាតិិ (IAS) 36៖ ការធ្លាាក់់ចុះះ�តម្លៃ�ៃនៃ�

ទ្រ�ព្យសកម្មម”

សិិក្ខាាសាលាតាមអនឡាញ ស្តីី�ពីី 

“ស្តតង់ដាគណនេ�យ្យអន្តតរជាតិិ (IAS) 36៖ ការធ្លាាក់់ចុះះ�តម្លៃ�ៃនៃ�

ទ្រ�ព្យសកម្មម” 10 កក្កកដា 20254 កក្កកដា 2025

វ.គ.ស.ក. - របាយការណ៍៍ប្រ�ចាំំឆ្នាំំ� 2025
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សិិក្ខាាសាលាតាមអនឡាញ ស្តីី�ពីី
“IFRS Related to the Construction Sector”  

សិិក្ខាាសាលាតាមអនឡាញ ស្តីី�ពីី
“Refreshing Accounting for an Accountant on  

Accounting for Property, Plant and Equipment”  
30 កញ្ញាា 202519 កញ្ញាា 2025

សិិក្ខាាសាលា ស្តីី�ពីី 

“សៀ�ៀវភៅ�ណែ�នាំអំំពីីការអនុុវត្តតការងារសវនកម្មម”

វ.គ.ស.ក.

“វគ្គគណែ�នាំសមាជិិកដំំបូូង”
វគ្គគតម្រ�ង់់ទិិស ស្តីី�ពីី

“ការយល់់ដឹឹងអំំពីីកម្មមវិិធីីសិិក្្សាបច្ចេ�េកទេ�សគណនេ�យ្យ (ATQ) និិងអាជីីព
ការងារក្នុុ�ងវិិស័័យគណនេ�យ្យនិិងសវនកម្មមនៅ�កម្ពុុ�ជា”

វ.គ.ស.ក.

“វគ្គគណែ�នាំសមាជិិកដំំបូូង”

7 តុុលា 2025

27-28 តុុលា 2025

2 តុុលា 2025

17 តុុលា 2025

វ.គ.ស.ក. - របាយការណ៍៍ប្រ�ចាំំឆ្នាំំ� 2025
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សិិក្ខាាសាលាតាមអនឡាញ ស្តីី�ពីី
“Generative AI with Prompt Engineering Unlocking the
Next Era of Accounting, Finance, and Productivity”  

វ.គ.ស.ក.

“វគ្គគណែ�នាំសមាជិិកដំំបូូង”

17 កញ្ញាា 202512 កញ្ញាា 2025



វគ្គគតម្រ�ង់់ទិិស ស្តីី�ពីី
“ការយល់់ដឹឹងអំំពីីកម្មមវិិធីីសិិក្្សាបច្ចេ�េកទេ�សគណនេ�យ្យ (ATQ) និិងអាជីីព

ការងារក្នុុ�ងវិិស័័យគណនេ�យ្យនិិងសវនកម្មមនៅ�កម្ពុុ�ជា”  

សិិក្ខាាសាលា ស្តីី�ពីី
“ISQMs - Mastering Quality Management: A Two-Day Dive 

into International Standards and Practical Adaptations”  
3 ធ្នូូ� 202520-21 វិិច្ឆិិ�កា 2025

សិិក្ខាាសាលាតាមអនឡាញ ស្តីី�ពីី
“Beyond the Numbers: Legal Risk Awareness for 

Accountants in Different Fields”  

វ.គ.ស.ក.

“វគ្គគណែ�នាំសមាជិិកដំំបូូង”

18 វិិច្ឆិិ�កា 202531 តុុលា 2025

វ.គ.ស.ក. - របាយការណ៍៍ប្រ�ចាំំឆ្នាំំ� 2025
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ពិិធីីចុះះ�ហត្ថថលេ�ខាលើ�ើអនុុស្្សរណៈៈនៃ�ការយោ�គយល់់គ្នាាជាមួួយមជ្្ឈមណ្ឌឌល 
សិិក្្សាឌីីអែ�ហ្វវស៊ីី� ស្តីី�ពីី “ការទទួួលស្គាាល់់មជ្្ឈមណ្ឌឌល សិិក្្សាឌីីអែ�ហ្វវស៊ីី� ជាស្ថាាប័័ន
បណ្តុះះ��បណ្តាាលដៃ�គូូ និិងការទទួួលយកកម្មមវិិធីីសិិក្្សាបច្ចេ�េកទេ�សគណនេ�យ្្យទៅ�

បង្រៀ��ៀន” និិង “ការអភិិវឌ្្ឍវគ្គគបណ្ដុះះ��បណ្ដាាល និិងការស្រា�វជ្រា�វរួួមគ្នាា”  

ពិិធីីចុះះ�ហត្ថថលេ�ខាលើ�ើអនុុស្្សរណៈៈនៃ�ការយោ�គយល់់គ្នាាជាមួួយ
ប៊ីី�ស្្សនេ�សស្គូូ�ល អហ្វវ អឺឺខោ�នធិិនស៊ីី� (ប៊ីី�.អេ�ស.អេ�) ស្តីី�ពីីការអភិិវឌ្្ឍវគ្គគ

បណ្ដុះះ��បណ្ដាាល និិងការស្រា�វជ្រា�វរួួមគ្នាា

26 កុុម្ភៈៈ� 20256 កុុម្ភៈៈ� 2025

អនុុស្្សរណៈៈនៃ�ការយោ�គយល់់គ្នាាអនុុស្្សរណៈៈនៃ�ការយោ�គយល់់គ្នាា

ក្នុុ�ងឆ្នាំំ�២០២៥ វ.គ.ស.ក. បានបន្តតពង្រឹ�ឹងភាពជាដៃ�គូូយុុទ្ធធសាស្ត្រ�រជាមួួយគ្រឹះ�ះ�ស្ថាានឧត្តតមសិិក្្សា និិងភាគីីពាក់់ព័័ន្ធធក្នុុ�ងវិិជ្ជាាជីីវៈ� តាមរយៈៈ 

ការចុះះ�ហត្ថថលេ�ខាលើ�ើអនុុស្្សរណៈៈយោ�គយល់់គ្នាា (MoU) ចំំនួួន ៥។ អនុុស្្សរណៈៈយោ�គយល់់គ្នាាទាំំងនេះ�ះ មានគោ�លបំំណងគាំំទ្រ�ដល់់

ការអប់់រំំផ្នែ�ែកគណនេ�យ្្យវិិជ្ជាាជីីវៈ� លើ�ើកកម្ពពស់់កម្មមវិិធីីសិិក្្សាបច្ចេ�េកទេ�សគណនេ�យ្្យ (ATQ) ពង្រឹ�ឹងកិិច្ចចសហប្រ�តិិបត្តិ�ការស្ថាាប័័ន និិងបង្កើ�ើ�ន

ការចែ�ករំំលែ�កចំំណេះ�ះដឹឹងនៅ�ក្នុុ�ងវិិជ្ជាាជីីវៈ�គណនេ�យ្្យ និិងសវនកម្មមរបស់់កម្ពុុ�ជា។

ការផ្តោ�ោតសំខាន់់មួួយនៃ�អនុុស្្សរណៈៈយោ�គយល់់គ្នាាទំាំងនេះ�ះ គឺឺការពង្រី�កបណ្តាាញបណ្តុះះ��បណ្តាាលនៃ�កម្មមវិិធីីសិិក្្សាបច្ចេ�េកទេ�សគណនេ�យ្្យ  

(ATQ) តាមរយៈៈការទទួួលស្គាាល់់សាកលវិិទ្្យាល័័យនានាជាស្ថាាប័័នបណ្តុះះ��បណ្តាាលសម្រា�ប់់កម្មមវិិធីីសិិក្្សាបច្ចេ�េកទេ�សគណនេ�យ្្យ (ATQ)។ 

តាមរយៈៈភាពជាដៃ�គូូទាំំងនេះ�ះ វ.គ.ស.ក. បានពង្រឹ�ឹងកិិច្ចចសហការជាមួួយសាកលវិិទ្្យាល័័យនានា ដើ�ើម្្បីីតម្រ�ង់់ទិិសការអប់់រំំផ្នែ�ែកគណនេ�យ្្យ

ឱ្្យស្រ�បទៅ�នឹឹងតម្រូ�ូវការសមត្ថថភាពវិិជ្ជាាជីីវៈ� និិងដើ�ើម្្បីីផ្តតល់់ឱ្្យនិិស្្សិិតនូូវផ្លូូ�វដើ�ើរដ៏៏ច្្បាស់់លាស់់ឆ្ពោះ�ះ�ទៅ�រកគុុណវុុឌ្្ឍិិវិិជ្ជាាជីីវៈ� និិងការត្រៀ��ៀមខ្លួួ�ន

សម្រា�ប់់អាជីីពការងារ។

បន្ថែ�ែមលើ�ើភាពជាដៃ�គូូផ្នែ�ែកអប់់រំំ វ.គ.ស.ក. ក៏៏បានចុះះ�ហត្ថថលេ�ខាលើ�ើអនុុស្្សរណៈៈយោ�គយល់់គ្នាាជាមួួយអង្គគភាពសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងនៃ�អាជ្ញាាធរ

សេ�វាហិិរញ្ញញវត្ថុុ�មិិនមែ�នធនាគារ ដើ�ើម្្បីីលើ�ើកកម្ពពស់់កិិច្ចចសហប្រ�តិិបត្តិិ�ការក្នុុ�ងការចែ�ករំំលែ�កចំំណេះ�ះដឹឹង ការអភិិវឌ្្ឍជំំនាញ បទពិិសោ�ធការងារ 

និិងការផ្លាាស់់ប្តូូ�រព័័ត៌៌មានវិិជ្ជាាជីីវៈ�។ នេះ�ះឆ្លុះះ��បញ្ចាំំ�ងពីីតួួនាទីីដ៏៏ទូូលំំទូូលាយរបស់់ វ.គ.ស.ក. ក្នុុ�ងការគាំំទ្រ�ដល់់ការកសាងសមត្ថថភាពស្ថាាប័័ន និិង

ការពង្រឹ�ឹងគុុណភាពនៃ�ការអនុុវត្តតវិិជ្ជាាជីីវៈ�នៅ�ក្នុុ�ងប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជា។

• 	 បានចុះះ�ហត្ថថលេ�ខាលើ�ើអនុុស្្សរណៈៈយោ�គយល់់គ្នាា (MoU) ចំំនួួន ៥ ជាមួួយសាកលវិិទ្្យាល័័យ និិងដៃ�គូូស្ថាាប័័ន។

• 	 បានពង្រី�ីកបណ្តាាញស្ថាាប័័នបណ្តុះះ��បណ្តាាលដែ�លទទួួលស្គាាល់់សម្រា�ប់់កម្មមវិិធីីសិិក្្សាបច្ចេ�េកទេ�សគណនេ�យ្្យ (ATQ)។

• 	 បានពង្រឹ�ឹងកិិច្ចចសហការរវាង វ.គ.ស.ក. និិងគ្រឹះ�ះ�ស្ថាានឧត្តតមសិិក្្សានានា។

• 	 បានគាំំទ្រ�ដល់់ការតម្រ�ង់់ទិិសកម្មមវិិធីីសិិក្្សានិិងផ្លូូ�វអប់់រំំវិិជ្ជាាជីីវៈ�សម្រា�ប់់សិិស្្ស-និិស្្សិិត។

• 	 បានលើ�ើកកម្ពពស់់ការចែ�ករំំលែ�កចំំណេះ�ះដឹឹង កិិច្ចចសហប្រ�តិិបត្តិិ�ការស្ថាាប័័ន និិងការអភិិវឌ្្ឍសមត្ថថភាពវិិជ្ជាាជីីវៈ�។

• 	 បានរួួមចំំណែ�កដល់់ការកសាងធនធានបន្តតវេេនដ៏៏រឹឹងមាំំ និិងប្រ�កបដោ�យនិិរន្តតរភាពសម្រា�ប់់អ្ននកវិិជ្ជាាជីីវៈ�គណនេ�យ្្យនាពេ�ល

អនាគតនៅ�កម្ពុុ�ជា។

សមិិទ្ធធផលសំំខាន់់ៗ

អនុុស្្សរណៈៈយោ�គយល់់គ្នាា (MoU) ដែ�លបានចុះះ�ហត្ថថលេ�ខាក្នុុ�ងឆ្នាំំ�២០២៥
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ពិិធីីចុះះ�ហត្ថថលេ�ខាលើ�ើអនុុស្្សរណៈៈនៃ�ការយោ�គយល់់គ្នាាជាមួួយសាកលវិិទ្្យាល័័យ 

អាស៊ីី� អឺឺរ៉ុុ�ប ស្តីី�ពីី “ការទទួួលស្គាាល់់សាកលវិិទ្្យាល័័យ អាស៊ីី� អឺឺរ៉ុុ�ប ជាស្ថាាប័័ន

បណ្តុះះ��បណ្តាាលដៃ�គូូនៃ�កម្មមវិិធីីសិិក្្សាបច្ចេ�េកទេ�សគណនេ�យ្្យ(ATQ)”  

ពិិធីីចុះះ�ហត្ថថលេ�ខាលើ�ើអនុុស្្សរណៈៈនៃ�ការយោ�គយល់់គ្នាាជាមួួយសាកលវិិទ្្យាល័័យ

អន្តតរជាតិិផារ៉ាាហ្គគន ស្តីី�ពីី “ការទទួួលស្គាាល់់សាកលវិិទ្្យាល័័យអន្តតរជាតិិផារ៉ាាហ្គគន 

ជាស្ថាាប័័នបណ្តុះះ��បណ្តាាលដៃ�គូូ និិងការទទួួលយកកម្មមវិិធីីសិិក្្សាបច្ចេ�េកទេ�ស

គណនេ�យ្្យទៅ�បង្រៀ��ៀន”  

ពិិធីីចុះះ�ហត្ថថលេ�ខាលើ�ើអនុុស្្សរណៈៈនៃ�ការយោ�គយល់់គ្នាាជាមួួយសាកលវិិទ្្យាល័័យ

សម្តេ�េចព្រះ�ះមហាសង្្ឃរាជ បួួរ គ្រី�ី  ស្តីី�ពីី “ការទទួួលស្គាាល់់សាកលវិិទ្្យាល័័យ

សម្តេ�េចព្រះ�ះមហាសង្្ឃរាជ បួួរ គ្រី�ី ជាស្ថាាប័័នបណ្តុះះ��បណ្តាាលដៃ�គូូនៃ�កម្មមវិិធីី

សិិក្្សាបច្ចេ�េកទេ�សគណនេ�យ្្យ(ATQ)”  

ពិិធីីចុះះ�ហត្ថថលេ�ខាលើ�ើអនុុស្្សរណៈៈនៃ�ការយោ�គយល់់គ្នាាជាមួួយសាកល

វិិទ្្យាល័័យ ហេ�ង សំំរិិន ត្្បូូងឃ្មុំំ�� ស្តីី�ពីី “ការទទួួលស្គាាល់់សាកលវិិទ្្យាល័័យ ហេ�ង 

សំំរិិន ត្្បូូងឃ្មុំំ�� ជាស្ថាាប័័នបណ្តុះះ��បណ្តាាលដៃ�គូូនៃ�កម្មមវិិធីីសិិក្្សាបច្ចេ�េកទេ�ស

គណនេ�យ្្យ(ATQ)”  

ពិិធីីចុះះ�ហត្ថថលេ�ខាលើ�ើអនុុស្្សរណៈៈនៃ�ការយោ�គយល់់គ្នាាជាមួួយអង្គគភាពសវនកម្មម

ផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងនៃ�អាជ្ញាាធរសេ�វាហិិរញ្ញញវត្ថុុ�មិិនមែ�នធនាគារ (អ.ស.ហ.) ស្តីី�ពីី “បង្កើ�ើ�តនូូវ

កិិច្ចចសហប្រ�តិិបត្តិិ�ការដើ�ើម្្បីីចែ�ករំំលែ�កចំំណេះ�ះដឹឹង ជំំនាញ បទពិិសោ�ធការងារ 

និិងព័័ត៌៌មានរវាង អ.ស.ផ. និិង វ.គ.ស.ក. ”  

25 តុុលា 2025

24 វិិច្ឆិិ�កា 2025

4 មីីនា 2025

14 វិិច្ឆិិ�កា 2025

22 ធ្នូូ� 2025
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វ.គ.ស.ក.វ.គ.ស.ក. បានចូូលរួួមក្នុុ�ងសកម្មមភាពនានា ជាមួួយស្ថាាប័័នជាតិិ និិងអន្តតរជាតិិដូូចជា៖

កិិច្ចចសហការនិិងការចូូលរួួមជាមួួយស្ថាាប័័នជាតិិ និិងស្ថាាប័័នអន្តតរជាតិិនានាកិិច្ចចសហការនិិងការចូូលរួួមជាមួួយស្ថាាប័័នជាតិិ និិងស្ថាាប័័នអន្តតរជាតិិនានា

និិយ័័តករគណនេ�យ្្យនិិងសវនកម្មម

ចូូលរួួមកិិច្ចចប្រ�ជុំំ�ពិិគ្រោះ��ះយោ�បល់់លើ�ើ "ក្រ�បខណ្ឌឌ កាត់់បន្ថថយការដាក់់បង្ហាា ញរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ក្រ�បខណ្ឌឌ កាត់់បន្ថថយការដាក់់បង្ហាា ញរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�  " នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី១០ ខែ�មករា នៅ�
បន្ទទប់់ប្រ�ជុំំ� ន.គ.ស.

ផ្តតល់់ជាយោ�បល់់ និិងធាតុុចូូលបន្ថែ�ែម ទៅ�លើ�ើ សេ�ចក្តីី�ព្រា�ងយុុទ្ធធសាស្ត្រ�រអភិិវឌ្្ឍន៍៍ កម្មមវិិធីីសិិក្្សាគណនេ�យ្្យករជំំនាញកម្ពុុ�ជា 
២០២៥-២០៣០ តាមការស្នើ�ើ�សុំំ� កាលពីីថ្ងៃ�ៃទីី២៩ ខែ�មករា

ចូូលរួួមកិិច្ចចប្រ�ជុំំ�ពិិគ្រោះ��ះយោ�បល់់ជាសាធារណៈៈលើ�ើ  " សេ�ចក្តីី�ព្រា�ងក្រ�បខណ្ឌឌ កាត់់បន្ថថយរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�សេ�ចក្តីី�ព្រា�ងក្រ�បខណ្ឌឌ កាត់់បន្ថថយរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� " នៅ� 
ថ្ងៃ�ៃទីី៣០ ខែ�មករា នៅ�សណ្ឋាាគារភ្នំំ�ពេ�ញ

ចូូលរួួមកិិច្ចចប្រ�ជុំំ�លើ�ើកទីី១ របស់់ គណៈៈកម្មមការបច្ចេ�េកទេ�សគាំំទ្រ�ការអនុុវត្តតស្តតង់់ដាគណនេ�យ្្យ ស្តតង់់ដាសវនកម្មម និិងការអះះអាង
និិងក្រ�មសីីលធម៌៌វិិជ្ជាាជីីវៈ�សម្រា�ប់់វិិស័័យឯកជន  នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី២៦ ខែ�កុុម្ភៈៈ� នៅ�បន្ទទប់់ប្រ�ជុំំ� ន.គ.ស.ន.គ.ស.

ស្នើ�ើ�សុំំ�ផ្លាាស់់ប្តូូ�រសមាសភាពតំំណាងពី ីវ.គ.ស.ក. វ.គ.ស.ក. ដែ�លជាសមាជិិកក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាលនៃ� វ.គ.ស.ក.  វ.គ.ស.ក. អាណត្តិិ�ថ្មីី� ដើ�ើម្្បីីចូូលរួួម
ជាប្រ�ធាន និិងសមាជិិកនៃ�អនុុគណៈៈកម្មាាធិិការអភិិវឌ្្ឍកម្មមវិិធីីសិិក្្សា អនុុប្រ�ធាន និិងសមាជិិកនៃ�អនុុគណៈៈកម្មាាធិិការគ្រ�ប់់គ្រ�ង
ការប្រ�ឡង និិងអនុុប្រ�ធាន និិងសមាជិិកនៃ� អនុុគណៈៈកម្មាាធិិការ ទទួួលស្គាាល់់ការអប់់រំំ និិងបណ្តុះះ��បណ្តាាល  
នៃ�គណៈៈកម្មាាធិិការគ្រ�ប់់គ្រ�ងកម្មមវិិធីីសិិក្្សាគណនេ�យ្្យករជំំនាញកម្ពុុ�ជា (គ.ក.គ.ក.គ.ក.គ.ក.) នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី២៨ ខែ�កុុម្ភៈៈ�

ផ្ដដល់់នូូវព័័ត៌៌មានសង្ខេ�េបទិិន្ននន័័យប្រ�ចាំំឆមាសទីី២ នៃ�ឆ្នាំំ�២០២៤ ស្តីី�ពីី បច្ចុុ�ប្្បន្ននភាពសមាជិិកសកម្មមជាជនជាតិិខ្មែ�ែររបស់់ 
វ.គ.ស.ក. វ.គ.ស.ក. ដែ�លមានគុុណវុុឌ្្ឍិិគ្រ�ប់់គ្រា�ន់់ក្លាាយជាគណនេ�យ្្យករជំំនាញអាស៊ាាន (ASEAN CPA)នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�មករា  
តាមការស្នើ�ើ�សុំំ�របស់់ ន.គ.ស.ន.គ.ស.

សហការរៀ�ៀបចំំកិិច្ចចប្រ�ជុំំ�ពិិភាក្្សា និិងពិិគ្រោះ��ះយោ�បល់់ជាមួួយក្រុ�ុមការងារនៃ� ន.គ.ស.ន.គ.ស. ស្តីី�ពីី សេ�ចក្តីី�ព្រា�ងនីីតិិវិិធីីប្រ�តិិបត្តិិ�ស្តតង់់ដា 
ស្តីី�ពីី ការស៊ើ�ើ�បអងេ្ក�កត និិងដាក់់ទណ្ឌឌកម្មមវិិន័័យរបស់់ វ.គ.ស.ក.វ.គ.ស.ក. នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី២០ ខែ�មីីនា នៅ�បន្ទទប់់ប្រ�ជុំំ� ន.គ.ស.ន.គ.ស.

ចូូលរួួមកិិច្ចចប្រ�ជុំំ�លើ�ើកទីី១ នៃ�គណៈៈកម្មមការបច្ចេ�េកទេ�សស្តតង់់ដាគណនេ�យ្្យសម្រា�ប់់វិិស័័យសាធារណៈៈ (គ.ស.ស.គ.ស.ស.)  
ថ្ងៃ�ៃទីី៩ ខែ�មេ�សា នៅ�ទីីស្តីី�ការក្រ�សួួងសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចច និិងហិិរញ្ញញវត្ថុុ� 

បំំពេ�ញតារាងសង្ខេ�េបទិិន្ននន័័យពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងសូូចនាករហានិិភ័័យសម្រា�ប់់ វ.គ.ស.ក. តាមការស្នើ�ើ�សុំំ� នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី១៧ ខែ�មករា

ចាត់់តំំណាង ៣ (បីី)រូូប ពី ីវ.គ.ស.ក. វ.គ.ស.ក. ដើ�ើម្្បីីចូូលរួួមជាសមាជិិកគណៈៈកម្មមការបច្ចេ�េកទេ�សស្តតង់់ដាគណនេ�យ្្យ សម្រា�ប់់វិិស័័យ
សាធារណៈៈ (គ.ស.ស.(គ.ស.ស.) ក្នុុ�ងនោះ�ះរួួមមាន៖

១. លោ�ក ឃុុន ដារិិទ្ធធ លោ�ក ឃុុន ដារិិទ្ធធ ប្រ�ធានក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាលនៃ� វ.គ.ស.ក.វ.គ.ស.ក.
២. លោ�ក នៅ� រ៉េ�េមីី លោ�ក នៅ� រ៉េ�េមីី អនុុប្រ�ធានក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាលនៃ� វ.គ.ស.ក.វ.គ.ស.ក.
៣. លោ�ក គង់់ ស៊ិិ�នរ៉ាា លោ�ក គង់់ ស៊ិិ�នរ៉ាា សមាជិិកក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាលនៃ� វ.គ.ស.ក.វ.គ.ស.ក.
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ចួួលរួួមជាគណៈៈអធិិបតីី និិងធ្វើ�ើ�បទបង្ហាាញ ស្តីី�ពីី "  កម្មមវិិធីីសិិក្សាាបច្ចេ�េកទេ�សគណនេ�យ្យយ (ATQ)កម្មមវិិធីីសិិក្សាាបច្ចេ�េកទេ�សគណនេ�យ្យយ (ATQ) " ក្នុុ�ងកម្មមវិិធីីសិិក្ខាាសាលា
ផ្្សព្វវផ្្សាយ ស្តីី�ពីី កម្មមវិិធីីសិិក្្សាគណនេ�យ្្យករជំំនាញកម្ពុុ�ជា នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី២៥ ខែ�មេ�សា នៅ�សណ្ឋាាគារភ្នំំ�ពេ�ញ

ចូូលរួួមកិិច្ចចពិិភាក្្សា ស្តីី�ពីី ការរៀ�ៀបចំំវគ្គគវបណ្តុះះ��បណ្តាាលជំំនាញ អំំពីី ស្តតង់់ដារបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�អន្តតរជាតិិលេ�ខ១៧ និិង
លេ�ខ៩សម្រា�ប់់ក្រុ�ុមហ៊ុុ�នធានារ៉ាាប់់រង នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី៨ ខែ�ឧសភា នៅ� ន.គ.ស.ន.គ.ស.

ចូូលរួួមកិិច្ចចប្រ�ជុំំ�ពិិភាក្្សាលើ�ើការចាត់់ប្រ�ភេ�ទក្រុ�ុមហ៊ុុ�នសវនកម្មមដែ�លទទួួលខុុសត្រូ�ូវជាសាធារណៈៈ ថ្ងៃ�ៃទីី៩  ខែ�ឧសភា  
នៅ�បន្ទទប់់ប្រ�ជុំំ� ន.គ.ស. ន.គ.ស. 

ស្នើ�ើ�សុំំ� ន.គ.ស.ន.គ.ស. ដើ�ើម្្បីីចាត់់តំំណាងចំំនួួន ១រូូប ចូូលរួួមកិិច្ចចប្រ�ជុំំ�ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាលនៃ�សហព័័ន្ធធគណនេ�យ្្យករអាស៊ាាន (AFA) 
លើ�ើកទីី១៤០ នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ឧសភា នៅ�សណ្ឋាាគាររ៉េេ�ស៊ីី�ដង់់ សុុខាភ្នំំ�ពេ�ញ និិងទទួួលបានការឆ្លើ�ើ�យតបរួួចរាល់់

ចូូលរួួមកិិច្ចចប្រ�ជុំំ�ពិិគ្រោះ��ះយោ�បល់់ ស្តីី�ពីី " សេ�ចក្តីី�ព្រា�ងប្រ�កាសស្តីី�ពីីការគ្រ�ប់់គ្រ�ងគុុណភាពសវនកម្មម និិងអះះអាង សេ�ចក្តីី�ព្រា�ងប្រ�កាសស្តីី�ពីីការគ្រ�ប់់គ្រ�ងគុុណភាពសវនកម្មម និិងអះះអាង "   នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី២៦ 
ខែ�ឧសភា នៅ�បន្ទទប់់ប្រ�ជុំំ� ន.គ.ស.ន.គ.ស.

បញ្ជូូ�ន តារាងសង្ខេ�េបទិិន្ននន័័យប្រ�ចាំំឆមាសទីី១ នៃ�ឆ្នាំំ�២០២៥ ស្តីី�ពីីបច្ចុុ�ប្្បន្ននភាពសមាជិិកសកម្មមរបស់់ វ.គ.ស.ក.វ.គ.ស.ក. ជាជនជាតិិ
ខ្មែ�ែរ ជូូនដល់់ ន.គ.ស.ន.គ.ស.

ចែ�ករំំលែ�ក និិងអញ្ជើ�ើ�ញសមាជិិក វ.គ.ស.ក. វ.គ.ស.ក. ដើ�ើម្្បីីចូូលរួួមសន្និិ�សីីទគណនេ�យ្្យករជំំនាញអាស៊ាានលើ�ើកទីី៤  
(The 4th ASEAN CPA Conference) 

ស្វែ�ែងរកតំំណាងជាវាគ្មិិ�ន ដើ�ើម្្បីីធ្វើ�ើ�បទបង្ហាាញក្រោ��មប្រ�ធានបទ “The Role of Fintech in Promoting Sustainability 
in ASEAN” ក្នុុ�ងសន្និិ�សីីទគណនេ�យ្យករជំំនាញអាស៊ាានលើ�ើកទីី៤   

ស្នើ�ើ�សុំំ� ន.គ.ស.ន.គ.ស. ដើ�ើម្្បីីចាត់់មន្ត្រី�ី�ចំំនួួន ២រូូប ចូូលរួួមកម្មមវិិធីីសិិក្ខាាសាលាដែ�លរៀ�ៀបចំំដោ�យ វ.គ.ស.ក. វ.គ.ស.ក. ស្តីី�ពីី “International 
Accounting Standards (IAS) 36: Impairment of Assets” ដែ�លប្រ�ព្រឹ�ឹត្តតទៅ�នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី៤ ខែ�កក្កកដា នៅ�សណ្ឋាាគារ
សាន់់វេេ និិងទទួួលបានការឆ្លើ�ើ�យតបពីី ន.គ.ស.ន.គ.ស. រួួចរាល់់ដោ�យ ន.គ.ស.ន.គ.ស. ស្នើ�ើ�សុំំ�ចំំនួួន ២រូូប បន្ថែ�ែមចូូលរួួមកម្មមវិិធីីសិិក្ខាាសាលា 
ក្នុុ�ងនោះ�ះសរុុប ៤រូូប

ចូូលរួួមក្នុុ�ងកិិច្ចចប្រ�ជុំំ�អនឡាញ ស្តីី�ពីីការចូូលរួួមសហការរៀ�ៀបចំំសន្និិ�សីីទគណនេ�យ្្យករជំំនាញអាស៊ាានលើ�ើកទីី៤  (The 4th 
ASEAN CPA Conference) នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី១៣ ខែ�មិិថុុនា ដែ�លសន្និិ�សីីទនេះ�ះនឹឹងប្រ�ព្រឹ�ឹត្តតទៅ�នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី១៨ ខែ�កក្កកដា  
នៅ�សណ្ឋាាគារសូូហ្វីី�តែ�ល

បញ្ជូូ�នតំំណាងក្រុ�ុមហ៊ុុ�នគណនេ�យ្្យ និិង/ឬសវនកម្មម ចំំនួួន៥រូូប ចូូលរួួមជាសមាជិិកគណៈៈកម្មមការបច្ចេ�េកទេ�សសម្រា�ប់់ការ
រាយការណ៍៍ព័័ត៌៌មានចីីរភាព និិងបានឆ្លើ�ើ�យតបដល់់ ន.គ.ស.ន.គ.ស. រួួចរាល់់ ក្នុុ�ងនោះ�ះ៖

១. លោ�ក ឃុុន ដារិិទ្ធធ លោ�ក ឃុុន ដារិិទ្ធធ ប្រ�ធានក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាលនៃ� វ.គ.ស.ក. វ.គ.ស.ក.
២. លោ�ក នៅ� រ៉េ�េមីីលោ�ក នៅ� រ៉េ�េមីី អនុុប្រ�ធានក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាលនៃ� វ.គ.ស.ក. វ.គ.ស.ក.
៣. កញ្ញាា  សុុង ស្រី�ីរដ្ឋាាកញ្ញាា  សុុង ស្រី�ីរដ្ឋាា  តំំណាងក្រុ�ុមហ៊ុុ�ន ប៊ីី� ឌីី អូូ (ខេ�មបូូឌា) លីីមីីធីីត 
៤. លោ�ក អ៊ឹឹ�ង គឹឹមសុុភ័័ក្ត្រា�ាលោ�ក អ៊ឹឹ�ង គឹឹមសុុភ័័ក្ត្រា�ា  តំំណាងក្រុ�ុមហ៊ុុ�ន ឌីីឡ័័យធ៍៍ (ខេ�មបូូឌា) ខូូ អិិលធីីឌីី
៥. លោ�ក យឹឹម ឡងឌីីលោ�ក យឹឹម ឡងឌីី តំំណាងក្រុ�ុមហ៊ុុ�ន ខេ� ភីី អឹឹម ជ្ជីី� ខេ�មបូូឌា
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ចូូលរួួមកិិច្ចចប្រ�ជុំំ�ពិិគ្រោះ��ះយោ�បល់់ ស្តីី�ពីី " សេ�ចក្តីី�ព្រា�ងប្រ�កាសស្តីី�ពីីការគ្រ�ប់់គ្រ�ងគុុណភាពសវនកម្មម និិងអះះអាងសេ�ចក្តីី�ព្រា�ងប្រ�កាសស្តីី�ពីីការគ្រ�ប់់គ្រ�ងគុុណភាពសវនកម្មម និិងអះះអាង  " នៅ� 
ថ្ងៃ�ៃទីី២៦ ខែ�មិិថុុនា តាមរយៈៈប្រ�ព័័ន្ធធអនឡាញ

ចូូលរួួមសិិក្ខាាសាលាផ្្សព្វវផ្្សាយស្តីី�ពីី " យុុទ្ធធសាស្រ្ត�តអភិិវឌ្ឍឍន៍៍វិិស័័យគណនេ�យ្យយនិិងសវនកម្មមនៅ�កម្ពុុ�ជា ២០២៥-២០៣៥យុុទ្ធធសាស្រ្ត�តអភិិវឌ្ឍឍន៍៍វិិស័័យគណនេ�យ្យយនិិងសវនកម្មមនៅ�កម្ពុុ�ជា ២០២៥-២០៣៥  "  
ថ្ងៃ�ៃទីី១ ខែ�កក្កកដា នៅ�សណ្ឋាាគារភ្នំំ�ពេ�ញ

ចូូលរួួមកិិច្ចចប្រ�ជុំំ�អនឡាញ ស្តីី�ពីីការរាយការណ៍៍លទ្ធធផលនៃ�ការរៀ�ៀបចំំកម្មមវិិធីី សន្និិ�សីីទគណនេ�យ្្យករជំំនាញអាស៊ាាន លើ�ើកទីី៤ 
ថ្ងៃ�ៃទីី១៥ ខែ�កក្កកដា

ស្នើ�ើ�សុំំ�គោ�លការណ៍៍ណែ�នាំំពីី ន.គ.ស.ន.គ.ស. ចំំពោះ�ះការប្តូូ�រសវនករជារូូបវន្តតបុុគ្គគល ទាក់់ទងនឹឹងសេ�ចក្តីី�ព្រា�ងអនុុក្រឹ�ឹត្្យ ស្តីី�ពីី ការ
ពិិន័័យអន្តតរការណ៍៍ចំំពោះ�ះបទល្មើ�ើ�សនឹឹងច្្បាប់់ស្តីី�ពីីគណនេ�យ្្យនិិងសវនកម្មម និិងរង់់ចាំំការឆ្លើ�ើ�យតបពីី ន.គ.ស. ន.គ.ស. 

បញ្ជូូ�នតំំណាងចូូលរួួមកិិច្ចចប្រ�ជុំំ�លើ�ើកទីី៦ នៃ�អនុុគណៈៈកម្មាាធិិការគ្រ�ប់់គ្រ�ងការប្រ�ឡងនៃ� គ.ក.គ.ក. គ.ក.គ.ក. នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី១៥ ខែ�សីីហា នៅ�
ការិិយាល័័យថ្មីី�នៃ� ន.គ.ស.ន.គ.ស.

បញ្ជូូ�នតំំណាងចូូលរួួមកិិច្ចចប្រ�ជុំំ�ពិិភាក្្សាត្រៀ��ៀមចុះះ�ត្រួ�ួតពិិនិិត្្យគុុណភាពសវនកម្មមឆ្នាំំ�២០២៥ នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី១៨ ខែ�សីីហា នៅ�អាគារ
ការិិយាល័័យ៣៤៥ របស់់ ន.គ.ស.ន.គ.ស.

ទទួួលសេ�ចក្តីី�សម្រេ��ចស្តីី�ពីី ការកែ�សម្រួ�ួលសមាសភាពអនុុគណៈៈកម្មាាធិិការនានា និិងលេ�ខាធិិការដ្ឋាាននៃ�គណៈៈកម្មាាធិិការ
គ្រ�ប់់គ្រ�ងកម្មមវិិធីីសិិក្្សាគណនេ�យ្្យករជំំនាញកម្ពុុ�ជា និិងបញ្ជូូ�នព័័ត៌៌មានដល់់សមាជិិកដែ�លជាតំំណាងពី ីវ.គ.ស.ក. វ.គ.ស.ក.

យោ�ងលិិខិិតលេ�ខ ០០៦/២៥ ន.គ.ស./គ.ក.គ.ក. វ.គ.ស.ក. វ.គ.ស.ក. បានធ្វើ�ើ�ការងារជាមួួយមេ�ធាវីី ដោ�យពិិនិិត្្យលើ�ើខ្លឹឹ�មសារ 
នៃ�លិិខិិតផ្ទេ�េរកម្មមសិិទ្ធិិ�បញ្ញាា (Transfer Copy Right) ជូូន គ.ក.គ.ក. គ.ក.គ.ក. ឱ្្យបានត្រឹ�ឹមត្រូ�ូវតាមផ្លូូ�វច្្បាប់់ ដើ�ើម្្បីីបន្តតនីីតិិវិិធីីរៀ�ៀបចំ ំ
កិិច្ចចព្រ�មព្រៀ��ៀងជាមួួយស្ថាាប័័ន EWI ស្តីី�ពីី ការធ្វើ�ើ�បច្ចុុ�ប្្បន្ននភាពសៀ�ៀវភៅ�សិិក្្សា (កម្រិ�ិតមូូលដ្ឋាាន និិងកម្រិ�ិតមធ្្យម) និិង 
សរសេ�រសៀ�ៀវភៅ�សិិក្្សាកម្រិ�ិតខ្ពពស់់ តាមការស្នើ�ើ�សុំំ�
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ចូូលរួួមសហការរៀ�ៀបចំំសន្និិ�សីីទគណនេ�យ្្យករជំំនាញអាស៊ាានលើ�ើកទីី៤  (The 4th ASEAN CPA Conference) ដែ�ល
ប្រ�ព្រឹ�ឹត្តតទៅ�នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី១៨ ខែ�កក្កកដា នៅ�សណ្ឋាាគារសូូហ្វីី�តែ�ល ក្នុុ�ងនោះ�ះរួួមមាន៖

-	លោ� ក ឃុុន ដារិិទ្ធធ	លោ� ក ឃុុន ដារិិទ្ធធ ប្រ�ធានក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាលនៃ� វ.គ.ស.ក.វ.គ.ស.ក. បានផ្តតល់់សុុន្ទទរកថាបិិទ 
-	លោ� ក នៅ� រ៉េេ�មីី	លោ� ក នៅ� រ៉េេ�មីី អនុុប្រ�ធានក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាលនៃ� វ.គ.ស.ក.វ.គ.ស.ក. បានចូូលរួួមជាវាគ្មិិ�នធ្វើ�ើ�បទបង្ហាាញ ក្រោ��មប្រ�ធានបទ  

" តួួនាទីីនៃ�បច្ចេ�េកវិិទ្្យាហិិញ្ញញវត្ថុុ�ក្នុុ�ងការជំំរុុញចីីរភាពក្នុុ�ងតំំបន់់អាស៊ាាន តួួនាទីីនៃ�បច្ចេ�េកវិិទ្្យាហិិញ្ញញវត្ថុុ�ក្នុុ�ងការជំំរុុញចីីរភាពក្នុុ�ងតំំបន់់អាស៊ាាន "  និិង
-	 លោ�ក ជា ធួួនលោ�ក ជា ធួួន នាយកប្រ�តិិបត្តិិ�រងនៃ� វ.គ.ស.ក. វ.គ.ស.ក. បានចូូលរួួមជាវាគ្មិិ�នក្នុុ�ងកិិច្ចចពិិភាក្្សា ស្ដីី�ពីី " បទពិិសោ�ធក្នុុ�ងការចល័័តបទពិិសោ�ធក្នុុ�ងការចល័័ត

គណនេ�យ្្យករជំំនាញអាស៊ាាន និិងការចុះះ�ឈ្មោះ�ះ�ជាគណនេ�យ្្យករជំំនាញបរទេ�ស (RFPA)គណនេ�យ្្យករជំំនាញអាស៊ាាន និិងការចុះះ�ឈ្មោះ�ះ�ជាគណនេ�យ្្យករជំំនាញបរទេ�ស (RFPA) "  និិង
-	 បានចាត់់ក្រុ�ុមការងារនៃ� វ.គ.ស.ក.វ.គ.ស.ក. ក្នុុ�ងការជួួយសម្រ�បសម្រួ�ួលកម្មមវិិធីី
-	 បានចូូលរួួមកម្មមវិិធីីពិិសាអាហារពេ�លល្ងាាច ក្រោ��យពីីបញ្ចចប់់សន្និិ�សីីទគណនេ�យ្្យករជំំនាញ អាស៊ាានលើ�ើកទីី៤  

26

ចាត់់មន្ត្រី�ី�ជំំនាញ វ.គ.ស.ក. វ.គ.ស.ក. ចំំនួួន២រូូបចូូលរួួមការចុះះ�ត្រួ�ួតពិិនិិត្្យគុុណភាពឆ្នាំំ�២០២៥ លើ�ើក្រុ�ុមហ៊ុុ�នសវនកម្មមដែ�លទទួួលបាន
អាជ្ញាាបណ្ណណប្រ�កបវិិជ្ជាាជីីវៈ�សវនកម្មមដោ�យស្រ�បច្្បាប់់នៅ�កម្ពុុ�ជា ចាប់់ពីីថ្ងៃ�ៃទីី១៥រហូូតដល់់ថ្ងៃ�ៃទីី៣០ ខែ�សីីហា រួួមមាន៖

១. លោ�ក ប៉ូូ�ច សុុវណ្ណណរតនៈៈ លោ�ក ប៉ូូ�ច សុុវណ្ណណរតនៈៈ  មន្ត្រី�ី�ជាន់់ខ្ពពស់់ផ្នែ�ែកសមាជិិកភាពនិិងអនុុលោ�មភាព និិង
២. កញ្ញាា  សោ�ម សុុវណ្ណណនីីតា  កញ្ញាា  សោ�ម សុុវណ្ណណនីីតា  មន្ត្រី�ី�ផ្នែ�ែកសមាជិិកភាព

29

វ.គ.ស.ក. - របាយការណ៍៍ប្រ�ចាំំឆ្នាំំ� 2025
36



ចូូលរួួមកិិច្ចចប្រ�ជុំំ�លើ�ើកទីី១ របស់់គណៈៈកម្មមការបច្ចេ�េកទេ�សសម្រា�ប់់ការរាយការណ៍៍ព័័ត៌៌មានចីីរភាព នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី២៧ ខែ�សីីហា 
នៅ�បន្ទទប់់ប្រ�ជុំំ� ន.គ.ស.

ចូូលរួួមកិិច្ចចប្រ�ជុំំ�លើ�ើកទីី១១ របស់់គណៈៈកម្មាាធិិការត្រួ�ួតពិិនិិត្្យនៃ�កម្ពុុ�ជា  និិងឯកសារពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងបុុគ្គគលស្នើ�ើ�សុំំ�ចុះះ�ឈ្មោះ�ះ�ជា
គណនេ�យ្្យករជំំនាញអាស៊ាានចំំនួួន ២រូូប នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី១១ ខែ�កញ្ញាា តាមប្រ�ព័័ន្ធធអនឡាញ

ស្នើ�ើ�សុំំ�  ន.គ.ស.ន.គ.ស. ចាត់់តំំណាងចំំនួួន ១រូូប ចូូលរួួមជាវាគ្មិិ�នក្នុុ�ងសិិក្ខាាសាលាអនឡាញដែ�លរៀ�ៀបចំំដោ�យ វ.គ.ស.ក.វ.គ.ស.ក. ស្តីី�ពីី 
“សមាជិិកភាពរបស់់ វ.គ.ស.ក. និិងការស្នើ�ើ�សុំំ�អាជ្ញាា បណ្ណណពីី ន.គ.ស.សមាជិិកភាពរបស់់ វ.គ.ស.ក. និិងការស្នើ�ើ�សុំំ�អាជ្ញាា បណ្ណណពីី ន.គ.ស.” ដែ�លប្រ�ព្រឹ�ឹត្តតទៅ�នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី១៣ ខែ�វិិច្ឆិិ�កា

ចូូលរួួមកិិច្ចចប្រ�ជុំំ� ស្តីី�ពីី ការត្រួ�ួតពិិនិិត្្យលើ�ើកម្មមវិិធីីសិិក្្សាជំំនាញគណនេ�យ្្យស្រ�បតាមបទដ្ឋាានអន្តតរជាតិិ ថ្ងៃ�ៃទីី៣ ខែ�តុុលា នៅ�
បន្ទទប់់ប្រ�ជុំំ� ន.គ.ស.  ន.គ.ស.  

ចូូលរួួមកិិច្ចចប្រ�ជុំំ� ស្តីី�ពីី ការបំំភ្លឺឺ�លើ�ើការផ្តតល់់សេ�វាពាក់់ព័័ន្ធធគណនេ�យ្្យនិិងសវនកម្មម សម្រា�ប់់ក្រុ�ុមហ៊ុុ�នពុំំ�ទាន់់មានអាជ្ញាាបណ្ណណពីី
និិយ័័តករគណនេ�យ្្យនិិងសវនកម្មម នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី២០ និិង២១ ខែ�តុុលា នៅ�អាគារ៣៤៥ 

រៀ�ៀបចំំរបាយការណ៍៍វឌ្្ឍនភាពនៃ�ការរៀ�ៀបចំំវគ្គគបណ្តុះះ��បណ្តាាលស្តតង់់ដា ស្តីី�ពីី ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងគុុណភាពអន្តតរជាតិិនៃ�កម្ពុុ�ជា ១&២ 
(CISQM1 & CISQM2), ATM ក្នុុ�ងឆ្នាំំ�២០២៥ និិងផែ�នការបណ្តុះះ��បណ្តាាលឆ្នាំំ�បន្ទាាប់់ ជូូន ន.គ.ស. ន.គ.ស. តាមការស្នើ�ើ�សុំំ�

សហការរៀ�ៀបចំំសិិក្ខាាសាលាអនឡាញ ស្តីី�ពីី សមាជិិកភាពរបស់់ វ.គ.ស.ក. វ.គ.ស.ក. និិងការស្នើ�ើ�សុំំ�អាជ្ញាាបណ្ណណពី ីន.គ.ស.  ន.គ.ស. នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី១៣ 
ខែ�វិិច្ឆិិ�កា ដោ�យមានការចូូលរួួមជាវាគ្មិិ�នតំំណាង ន.គ.ស. លោ�ក ស៊ុុ�ន ស៊ឹឹ�មន.គ.ស. លោ�ក ស៊ុុ�ន ស៊ឹឹ�ម ប្រ�ធានការិិយាល័័យអាជ្ញាាបណ្ណណនៃ� ន.គ.ស.ន.គ.ស.

ស្នើ�ើ�សុំំ� ន.គ.ស.ន.គ.ស. ចាត់់មន្ត្រី�ី�ចំំនួួន ២រូូប ចូូលរួួមសិិក្ខាាសាលាអនឡាញចំំនួួន២ ដែ�លរៀ�ៀបចំំដោ�យ វ.គ.ស.ក.វ.គ.ស.ក. រួួមមាន៖  
១. ស្តីី�ពី ី“Refreshing Accounting for an Accountant on Accounting for Revenue” ដែ�លប្រ�ព្រឹ�ឹត្តតទៅ�
ថ្ងៃ�ៃទីី២៩ ខែ�សីហា និិង២. ស្តីី�ពីី “Refreshing Accounting for an Accountant on Accounting for Inventory” 
ដែ�លប្រ�ព្រឹ�ឹត្តតទៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី៨ ខែ�កញ្ញាា

លោ�ក ឃុុន ដារិិទ្ធធលោ�ក ឃុុន ដារិិទ្ធធ ប្រ�ធានក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាលនៃ� វ.គ.ស.ក. វ.គ.ស.ក. និិងលោ�ក នៅ� រ៉េ�េមីីលោ�ក នៅ� រ៉េ�េមីី អនុុប្រ�ធានក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាលនៃ� វ.គ.ស.ក.វ.គ.ស.ក. 
បានចូូលរួួមកិិច្ចចប្រ�ជុំំ�ពិិភាក្្សាអនឡាញ ស្តីី�ពីី ការរៀ�ៀបចំំសិិក្ខាាសាលាផ្្សព្វវផ្្សាយ “ស្តតង់់ដាសវនកម្មមអន្តតរជាតិិ សម្រា�ប់់ស្តតង់់ដាសវនកម្មមអន្តតរជាតិិ សម្រា�ប់់
សហគ្រា�សមិិនស្មុុ�គស្មាា ញ (ISA for LCEs)សហគ្រា�សមិិនស្មុុ�គស្មាា ញ (ISA for LCEs)” ជូូនដល់់ក្រុ�ុមហ៊ុុ�នគណនេ�យ្្យ និិងសវនកម្មម ដែ�លទទួួលបានអាជ្ញាាបណ្ណណពីី 
ន.គ.ស.ន.គ.ស. នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី១៦ ខែ�កញ្ញាា 
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អញ្ជើ�ើ�ញ ន.គ.ស. ន.គ.ស.  ចូូលរួួម ឬចាត់់តំំណាងចំំនួួន ១រូូប ចូូលរួួមកិិច្ចចប្រ�ជុំំ�ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាលនៃ�សហព័័ន្ធធគណនេ�យ្្យករអាស៊ាាន 
AFA លើ�ើកទីី១៤១ ដែ�លនឹឹងប្រ�ព្រឹ�ឹត្តតទៅ�នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�តុុលា នៅ�ទីីក្រុ�ុងហាណូូយ ប្រ�ទេ�សវៀ�ៀតណាម និិងទទួួលការ
ឆ្លើ�ើ�យតបរួួចរាល់់

តាមរយៈៈការអញ្ជើ�ើ�ញរបស់់ ន.គ.ស. លោ�កស្រី�ី សាវុុធ ដាលីីន.គ.ស. លោ�កស្រី�ី សាវុុធ ដាលីី នាយិិកាប្រ�តិិបត្តិិ�នៃ� វ.គ.ស.ក.វ.គ.ស.ក. និិងមន្រ្តី�ី�ជំំនាញ បានចូូលរួួម
កិិច្ចចប្រ�ជុំំ�ថ្នាាក់់អាស៊ាានរបស់់គណៈៈកម្មាាធិិការសម្រ�បសម្រួ�ួលគណនេ�យ្្យករជំំនាញអាស៊ាានលើ�ើកទីី២៨ (28th ASEAN CPA 
Coordinating Committee - ACPACC Meeting) នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី៥ និិង៦ ខែ�វិិច្ឆិិ�កា នៅ�ទីីក្រុ�ុងញ៉ាាត្រា�ង ប្រ�ទេ�សវៀ�ៀតណាម 

36

42
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ចូូលរួួមកម្មមវិិធីីសិិក្ខាាសាលាផ្្សព្វវផ្្សាយស្តីី�ពីី “ផែ�នការអភិិវឌ្ឍឍកម្មមវិិធីីសិិក្សាាគណនេ�យ្យយករជំំនាញកម្ពុុ�ជា ឆ្នាំំ� ២០២៥-២០៣០  ផែ�នការអភិិវឌ្ឍឍកម្មមវិិធីីសិិក្សាាគណនេ�យ្យយករជំំនាញកម្ពុុ�ជា ឆ្នាំំ� ២០២៥-២០៣០  
និិងសេ�ចក្តីី�សម្រេ�េចស្តីី�ពីីគោ�លការណ៍៍ទទួួលស្គាាល់ ់ គ្រឹះ�ះ�ស្ថាានសិ ិក្សាាសម្រា�ប់់កម្មមវិិធីីសិិក្សាាគណនេ�យ្យយករជំំនាញកម្ពុុ�ជានិិងសេ�ចក្តីី�សម្រេ�េចស្តីី�ពីីគោ�លការណ៍៍ទទួួលស្គាាល់ ់ គ្រឹះ�ះ�ស្ថាានសិ ិក្សាាសម្រា�ប់់កម្មមវិិធីីសិិក្សាាគណនេ�យ្យយករជំំនាញកម្ពុុ�ជា” នៅ�
ថ្ងៃ�ៃទីី៤ ខែ�ធ្នូូ� នៅ�សណ្ឋាាគារភ្នំំ�ពេ�ញ

44

ចាត់់មន្ត្រី�ី�ជំំនាញនៃ� វ.គ.ស.ក. ២រូូបចូូលរួួមសិិក្ខាាសាលាផ្្សព្វវផ្្សាយអនឡាញ ស្តីី�ពីី “លទ្ធធផលនៃ�ការចុះះ�ត្រួ�ួតពិិនិិត្យយគុុណភាពលទ្ធធផលនៃ�ការចុះះ�ត្រួ�ួតពិិនិិត្យយគុុណភាព
សវនកម្មមសម្រា�ប់់ឆ្នាំំ� ២០២៥ និិងទិិសដៅ�ការងារបន្តតលើ�ើកម្មមវិិធីីត្រួ�ួតពិិនិិត្យយគុុណភាព សវនកម្មមសវនកម្មមសម្រា�ប់់ឆ្នាំំ� ២០២៥ និិងទិិសដៅ�ការងារបន្តតលើ�ើកម្មមវិិធីីត្រួ�ួតពិិនិិត្យយគុុណភាព សវនកម្មម” នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី១៧ ខែ�ធ្នូូ�

ចូូលរួួមសិិក្ខាាសាលាផ្្សព្វវផ្្សាយ និិងពិិគ្រោះ��ះយោ�បល់់ស្តីី�ពីី “កម្រ�ងបទប្បបញ្ញញត្តិិ� និិងសទ្ទាានុ ុក្រ�មបច្ចេ�េកវិិទ្យាាហិិរញ្ញញវត្ថុុ�កម្រ�ងបទប្បបញ្ញញត្តិិ� និិងសទ្ទាានុ ុក្រ�មបច្ចេ�េកវិិទ្យាាហិិរញ្ញញវត្ថុុ�” នៅ� 
ថ្ងៃ�ៃទីី ៩ ខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ�២០២៥ នៅ�សណ្ឋាាគារ SUN&MOON, Riverside

ចូូលរួួមកិិច្ចចប្រ�ជុំំ�អាហារការងារលើ�ើកទីី៣ ក្រោ��មអធិិបតីីភាព លោ�កជំំទាវ ចម និិម្មមល លោ�កជំំទាវ ចម និិម្មមល រដ្ឋឋមន្ត្រី�ី�ក្រ�សួួងពាណិិជ្ជជកម្មម នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី១ 
ខែ�មេ�សា នៅ�អាគារខុុទ្ធធកាល័័យជាន់់ផ្ទាាល់់ដីី នៃ�ទីីស្តីី�ការក្រ�សួួងពាណិិជ្ជជកម្មម

ចូូលរួួមកិិច្ចចប្រ�ជុំំ�ពិិគ្រោះ��ះយោ�បល់់លើ�ើសេ�ចក្តីី�ព្រា�ងប្រ�កាសស្តីី�ពីី ការធ្វើ�ើ�សាមញ្ញញកម្មមនៃ�ការងារចុះះ�បញ្ជីី�ពាណិិជ្ជជកម្មម នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី២៥ 
ខែ�សីីហា នៅ�បន្ទទប់់ប្រ�ជុំំ�នៃ�ក្រ�សួួងពាណិិជ្ជជកម្មម

ស្នើ�ើ�សុំំ� អ.ដ.ព.អ.ដ.ព. ចាត់់មន្ត្រី�ី�ចំំនួួន ២រូូប ចូូលរួួមកម្មមវិិធីីសិិក្ខាាសាលាអនឡាញដែ�លរៀ�ៀបចំំដោ�យ វ.គ.ស.ក. ស្តីី�ពីី “Refreshing 
Accounting for an Accountant on Accounting for Revenue” ដែ�លប្រ�ព្រឹ�ឹត្តតទៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី២៩ ខែ�សីីហា
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អាជ្ញាាធរសេ�វាហិិរញ្ញញវត្ថុុ�មិិនមែ�នធនាគារ (អ.ស.ហ.)

ក្រ�សួួងពាណិិជ្ជជកម្មម

អគ្គគនាយកដ្ឋាានពន្ធធដារ

ទទួួលជ្រា�បជាព័័ត៌៌មាន និិងរបាយការណ៍៍លើ�ើ សេ�ចក្តីី�ប្រ�កាសព័័ត៌៌មាន ស្តីី�ពីី “ការដាក់់ឱ្យយអនុុវត្តតគំំរូូទម្រ�ង់់លក្ខខន្តិិ�កៈៈក្រុ�ុមហ៊ុុ�នថ្មីី�ការដាក់់ឱ្យយអនុុវត្តតគំំរូូទម្រ�ង់់លក្ខខន្តិិ�កៈៈក្រុ�ុមហ៊ុុ�នថ្មីី�”2

សហការរៀ�ៀបចំំកិិច្ចចប្រ�ជុំំ�ពិិភាក្្សា ស្តីី�ពីី ការចែ�ករំំលែ�កបទពិិសោ�ធនៃ�ការគ្រ�ប់់គ្រ�ង និិងការអនុុវត្តតកម្មមវិិធីីអភិិវឌ្្ឍន៍៍វិិជ្ជាាជីីវៈ�បន្តត 
(CPD) សម្រា�ប់់សមាជិិកនៃ�វិិទ្្យាស្ថាានគណនេ�យ្្យករជំំនាញ និិងសវនករកម្ពុុ�ជា ជូូនដល់់ ក្រុ�ុមការងារសាលាជាតិិពន្ធធដារ នៅ�
ថ្ងៃ�ៃទីី១០ ខែ�មករា នៅ�បន្ទទប់់ប្រ�ជុំំ�នៃ� វ.គ.ស.ក.វ.គ.ស.ក.  តាមការស្នើ�ើ�សុំំ�របស់់សាលាជាតិិពន្ធធដារ

ស្នើ�ើ�សុំំ� អ.ដ.ព.អ.ដ.ព. ដើ�ើម្្បីីចាត់់មន្ត្រី�ី�ចំំនួួន ២រូូប ចូូលរួួមកម្មមវិិធីីសិិក្ខាាសាលាដែ�លរៀ�ៀបចំំដោ�យ វ.គ.ស.ក. វ.គ.ស.ក.   ស្តីី�ពីី “International 
Accounting Standards (IAS) 36: Impairment of Assets” ដែ�លប្រ�ព្រឹ�ឹត្តតទៅ�នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី៤ ខែ�កក្កកដា នៅ�សណ្ឋាាគារ
សាន់់វេេ និិងទទួួលបានការឆ្លើ�ើ�យតបពីី អ.ដ.ព. អ.ដ.ព. រួួចរាល់់
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លោ�ក ខាវ ហុងុ លោ�ក ខាវ ហុងុ សមាជិិកក្រុ�ុមការងារជំំរុុញការអនុុវត្តតស្តតង់់ដារបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�អន្តតរជាតិិនៅ�ក្នុុ�ងវិិស័័យធានារាប់់រងកម្ពុុ�ជា 
បានចូូលរួួមសិិក្ខាាសាលាស្តីី�ពីី “ការស្វែ�ែងយល់អ់ំពំីីដំណំើ�ើរឆ្ពោះ�ះ�ទៅ �អនុុវត្តតស្តតង់ដ់ារបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�អន្តតរជាតិលេ�ខ១៧ការស្វែ�ែងយល់អ់ំពំីីដំណំើ�ើរឆ្ពោះ�ះ�ទៅ �អនុុវត្តតស្តតង់ដ់ារបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�អន្តតរជាតិលេ�ខ១៧” 
នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី១៤ ខែ�មករា នៅ�សណ្ឋាាគារកាំំបូូឌីីយ៉ាាណា

សហការសម្រ�បសម្រួ�ួលអញ្ជើ�ើ�ញក្រុ�ុមហ៊ុុ�នគណនេ�យ្្យកម្រិ�ិត១ និិងក្រុ�ុមហ៊ុុ�នសវនកម្មមជាសមាជិិកនៃ� វ.គ.ស.ក.វ.គ.ស.ក. ចូូលរួួម
សិិក្ខាាសាលាផ្្សព្វវផ្្សាយអំំពីី ប្រ�កាស ស្តីី�ពីី “ការទទួលួស្គាាល់ អ្ននកជម្រះ�ះបញ្ជីី�កុ្នុ�ងវិសិ័យ័ធានារ៉ាាប់រងការទទួលួស្គាាល់ អ្ននកជម្រះ�ះបញ្ជីី�កុ្នុ�ងវិសិ័យ័ធានារ៉ាាប់រង”  នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី២១ ខែ�មេ�សា  
នៅ�អាគារ អ.ស.ហ.អ.ស.ហ.

លោ�ក គង់់ ស៊ិិ�នរ៉ាា លោ�ក គង់់ ស៊ិិ�នរ៉ាា  សមាជិិកក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាលនៃ� វ.គ.ស.ក. វ.គ.ស.ក. បានចូូលរួួមសិិក្ខាាសាលា ស្តីី�ពីី “ការយល់ដឹងឹការអនុវុត្តតជាក់ ការយល់ដឹងឹការអនុវុត្តតជាក់ 
ស្តែ�ែង និងិនិនិ្នាាកា រនៃ�ការអនុុវត្តតក្នុ�ងតំបំន់ស់្តតង់ដារបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�អន្តតរជាតិលេ�ខ១៧ស្តែ�ែង និងិនិនិ្នាាកា រនៃ�ការអនុុវត្តតក្នុ�ងតំបំន់ស់្តតង់ដារបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�អន្តតរជាតិលេ�ខ១៧” នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី១១ ខែ�កក្កកដា  
នៅ�សណ្ឋាាគារភ្នំំ�ពេ�ញ

លោ�ក នៅ� រ៉េ�េមីីលោ�ក នៅ� រ៉េ�េមីី អនុុប្រ�ធានក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាលនៃ� វ.គ.ស.ក.វ.គ.ស.ក. បានចូូលរួួមសិិក្ខាាសាលាផ្្សព្វវផ្្សាយអំំពីី ប្រ�កាស ស្តីី�ពីី “ការការ
ទទួលួស្គាាល់ អ្ននកជម្រះ�ះបញ្ជីី�កុ្នុ�ងវិសិ័យ័ធានារ៉ាាប់រងទទួលួស្គាាល់ អ្ននកជម្រះ�ះបញ្ជីី�កុ្នុ�ងវិសិ័យ័ធានារ៉ាាប់រង”  នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី២១ ខែ�មេ�សា នៅ�អាគារ អ.ស.ហ. សាលប្រ�ជុំំ�ធំំជាន់់ទីី២

ចូូលរួួមកម្មមវិិធីីសិិក្ខាាសាលាអនឡាញ ស្តីី�ពីី Cambodia Sustainable Bond Accelerator នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី៤ ខែ�មីីនា តាមរយៈៈប្រ�ព័័ន្ធធ
អនឡាញរបស់់ ន.ម.ក.ន.ម.ក.

ស្នើ�ើ�សហការរៀ�ៀបចំំកម្មមវិិធីីសិិក្ខាាសាលាអនឡាញ ស្តីី�ពីី “គម្រោ��ងវិនិិយិោ�គរួមួនិងិកិចិ្ចចគំាំពារវិនិិយិោ�គិនិក្នុ�ងវិសិ័យ័មូលូបត្រ�គម្រោ��ងវិនិិយិោ�គរួមួនិងិកិចិ្ចចគំាំពារវិនិិយិោ�គិនិក្នុ�ងវិសិ័យ័មូលូបត្រ�” ដែ�ល
នឹឹងប្រ�ព្រឹ�ឹត្តិិ�ទៅ�នៅ�ថ្ងៃ�ៃចន្ទទ ទីី៧ ខែ�មេ�សា និិងទទួួលការឯកភាពក្នុុ�ងការរៀ�ៀបចំំរួួចរាល់់

ស្នើ�ើ�សុំំ� ធ.ជ.ក.ធ.ជ.ក. ដើ�ើម្្បីីចាត់មន្ត្រី�ី�ចំនួួន ២រូូប ចូូលរួួមកម្មមវិិធីីសិិក្ខាាសាលាអនឡាញដែ�លរៀ�ៀបចំដោ�យ វ.គ.ស.ក.វ.គ.ស.ក. ស្តីី�ពីី “Refreshing 
 Accounting for an Accountant on Accounting for Revenue” ដែ�លប្រ�ព្រឹ�ឹត្តតទៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី២៩ ខែ�សីីហា

លោ�ក នៅ� រ៉េ�េមីី លោ�ក នៅ� រ៉េ�េមីី អនុុប្រ�ធានក្រុ�មប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាលនៃ� វ.គ.ស.ក.  វ.គ.ស.ក. បានចូូលរួួមសិិក្ខាាសាលា ស្តីី�ពីី “ស្តតង់ដារបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ស្តតង់ដារបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�
អន្តតរជាតិលេ�ខ១៧អន្តតរជាតិលេ�ខ១៧” នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី១៧ ខែ�កញ្ញាា នៅ�បន្ទទប់់ប្រ�ជុំំ�ធំនៃ� អ.ស.ហ.អ.ស.ហ.
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និិយ័័តករធានារ៉ាាប់់រងកម្ពុុ�ជា (ន.ធ.ក.)

និិយ័័តករមូូលបត្រ�កម្ពុុ�ជា (ន.ម.ក.)

ធនាគារជាតិិនៃ�កម្ពុុ�ជា

ស្នើ�ើ�សុំំ� ធ.ជ.ក.ធ.ជ.ក. ដើ�ើម្្បីីចាត់់មន្ត្រី�ី�ចំំនួួន ២រូូប ចូូលរួួមកម្មមវិិធីីសិិក្ខាាសាលាដែ�លរៀ�ៀបចំំដោ�យ វ.គ.ស.ក. វ.គ.ស.ក.   ស្តីី�ពីី “International 
Accounting Standards (IAS) 36: Impairment of Assets” ដែ�លប្រ�ព្រឹ�ឹត្តតទៅ�នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី៤ ខែ�កក្កកដា នៅ�សណ្ឋាាគារ
សាន់់វេេ និិងទទួួលបានការឆ្លើ�ើ�យតបពីី ធ.ជ.ក.ធ.ជ.ក. រួួចរាល់់
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សហការរៀ�ៀបចំំកម្មមវិិធីីសិិក្ខាាសាលាអនឡាញ ស្តីី�ពីី “គម្រោ��ងវិិនិិយោ�គរួួមនិិងកិិច្ចចគំាំពារវិិនិិយោ�គិិនក្នុ�ងវិិស័័យមូូលបត្រ�គម្រោ��ងវិិនិិយោ�គរួួមនិិងកិិច្ចចគំាំពារវិិនិិយោ�គិិនក្នុ�ងវិិស័័យមូូលបត្រ�” នៅ�
ថ្ងៃ�ៃទីី៧ ខែ�មេ�សា ដោ�យមានការចូូលរួួមពីីវាគ្មិិ�នជំំនាញតំំណាងពីី ន.ម.ក. លោ�កជំំទាវ ថៃ� សុុខផល្លីី�ន ន.ម.ក. លោ�កជំំទាវ ថៃ� សុុខផល្លីី�ន ប្រ�ធាននាយកដ្ឋាាន
គ្រ�ប់់គ្រ�ងការបោះ�ះផ្្សាយលក់់មូូលបត្រ�នៃ� ន.ម.ក.ន.ម.ក. និិងលោ�ក ណា ពៅ�បញ្ញាារិ ិទ្ធធលោ�ក ណា ពៅ�បញ្ញាារិ ិទ្ធធ ប្រ�ធាននាយកដ្ឋាានកិិច្ចចការគតិិយុុត្តតនៃ� ន.ម.ក. ន.ម.ក.

ស្នើ�ើ�សុំំ� ន.ម.ក.ន.ម.ក. ដើ�ើម្្បីីចាត់់មន្ត្រី�ី�ចំំនួួន ២រូូប ចូូលរួួមកម្មមវិិធីីសិិក្ខាាសាលា រៀ�ៀបចំំដោ�យ វ.គ.ស.ក. វ.គ.ស.ក. ស្តីី�ពីី “International  
Accounting Standards (IAS) 36: Impairment of Assets” ដែ�លប្រ�ព្រឹ�ឹត្តតទៅ�នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី៤ ខែ�កក្កកដា នៅ�សណ្ឋាាគារ
សាន់់វេេ និិងទទួួលបានការឆ្លើ�ើ�យតបពីី ន.ម.ក.ន.ម.ក. រួួចរាល់់
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កញ្ញាា  សុុង ស្រី�ីរដ្ឋាាកញ្ញាា  សុុង ស្រី�ីរដ្ឋាា  ហេ�រញ្ញិិ�កនៃ�ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាលរបស់់ វ.គ.ស.ក.វ.គ.ស.ក. បានចូូលរួួមកិិច្ចចប្រ�ជុំំ�ពិិភាក្្សាលើ�ើសេ�ចក្តីី�ព្រា�ងគោ�លការណ៍៍
ណែ�នាំំស្តីី�ពីី “ការបង្ហាា ញព័័ត៌៌មានចីីរភាពការបង្ហាា ញព័័ត៌៌មានចីីរភាព” នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី១៧ ខែ�កក្កកដា នៅ�ទីីស្តីី�ការនៃ� អ.ស.ហ.អ.ស.ហ. 

លោ�ក ខាវ ហុុង លោ�ក ខាវ ហុុង សមាជិិកក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាលនៃ� វ.គ.ស.ក. វ.គ.ស.ក. បានចូូលរួួមសិិក្ខាាសាលាផ្្សព្វវផ្្សាយ “ការដាក់់ឱ្យយប្រើ�ើ�ប្រា�ស់់ការដាក់់ឱ្យយប្រើ�ើ�ប្រា�ស់់
គោ�លការណ៍៍ណែ�នាំស្តីី�ពីី ការបង្ហាា ញព័័ត៌៌មានចីីរភាពគោ�លការណ៍៍ណែ�នាំស្តីី�ពីី ការបង្ហាា ញព័័ត៌៌មានចីីរភាព” នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី១ ខែ�ធ្នូូ� នៅ�ទីីស្តីី�ការនៃ� អ.ស.ហ.អ.ស.ហ.

5

6

ចូូលរួួមសិិក្ខាាសាលាអនឡាញ ស្តីី�ពីី Technology Trends in Finance and Business នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី ១៩ ខែ�កុុម្ភៈៈ� តាមប្រ�ព័័ន្ធធ
អនឡាញ  

រៀ�ៀបចំំវីីដេ�អូូឃ្លីី�ប ស្តីី�ពីី “វិិទ្យាាស្ថាាន គណនេ�យ្យយករជំំនាញនិិងសវនករកម្ពុុ�ជាវិិទ្យាាស្ថាាន គណនេ�យ្យយករជំំនាញនិិងសវនករកម្ពុុ�ជា” ផ្ញើ�ើ�ជូូនដល់់ IFAC ក្នុុ�ងការបំំពេ�ញលក្ខខខណ្ឌឌ ចូូល
ជាសមាជិិកពេ�ញសិិទ្ធធរបស់់ IFAC នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី២៥ ខែ�កុុម្ភៈៈ�

ប្រ�ជុំំ�អនឡាញជាមួួយលោ�កស្រី�ី Tanyaលោ�កស្រី�ី Tanya តំំណាង IFAC ដើ�ើម្្បីីពិិភាក្្សាលើ�ើបច្ចុុ�ប្្បន្ននភាពនៃ�ការពិិនិិត្្យ និិងផ្ដដល់់យោ�បល់់របស់់ 
IFAC លើ�ើឯកសារនៃ�ការដាក់់ពាក្្យរបស់ ់វ.គ.ស.ក. វ.គ.ស.ក. នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី១៤ ខែ�មីីនា

ប្រ�ជុំំ�អនឡាញជាមួួយលោ�កស្រី�ី Tanyaលោ�កស្រី�ី Tanya តំំណាង IFAC ដើ�ើម្្បីីពិិភាក្្សាលើ�ើបច្ចុុ�ប្្បន្ននភាពលើ�ើឯកសារនៃ�ការដាក់់ពាក្្យចូូលរួួម
ជាសមាជិិកពេ�ញសិិទ្ធិិ�របស់់ វ.គ.ស.ក. វ.គ.ស.ក.  នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី១៦  ខែ�ឧសភា 

ចូូលរួួមកិិច្ចចប្រ�ជុំំ�សហគមន៍៍អ្ននកបច្ចេ�េកទេ�សគណនេ�យ្្យ (IFAC Accounting Technicians Community of Practice)  
នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី២៨ ខែ�ឧសភា តាមរយៈៈប្រ�ព័័ន្ធធអនឡាញ 
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International Federation of Accountants (IFAC)

ចូូលរួួមវេេទិិកា ស្តីី�ពីី Accountancy Education Directors តាមប្រ�ព័័ន្ធធអនឡាញ នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី១២ និិង១៣ ខែ�មីីនា

រៀ�ៀបចំំដំំណើ�ើរទស្្សនកិិច្ចចក្រុ�ុងភ្នំំ�ពេ�ញ ប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជា ជូូនលោ�កប្រ�ធាន IFACលោ�កប្រ�ធាន IFAC និិងលោ�កស្រី�ី Tanya លោ�កស្រី�ី Tanya នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី២៩ ខែ�ឧសភា

3

8

សម្រ�បសម្រួ�ួលរៀ�ៀបចំំការចូូលជួួបសម្តែ�ែងគារវកិិច្ចច របស់់លោ�កប្រ�ធាន IFAC ជាមួួយ  ឯកឧត្តតមបណ្ឌិិ�ត  ងីី តាយីីឯកឧត្តតមបណ្ឌិិ�ត  ងីី តាយីី រដ្ឋឋលេ�ខាធិិការ
ក្រ�សួួងសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចចនិិងហិិរញ្ញញវត្ថុុ� នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី២៩ ខែ�ឧសភា នៅ�ក្រ�សួួងសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចចនិិងហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ក្នុុ�ងឱកាសលោ�កប្រ�ធាន IFAC ចូូលរួួម
ជាវាគ្មិិ�នកិិត្តិិ�យសក្នុុ�ងសន្និិ�សីីទថ្នាាក់់តំំបន់់ឆ្នាំំ�២០២៥ ដែ�ល វ.គ.ស.ក. វ.គ.ស.ក. ធ្វើ�ើ�ជាម្ចាាស់់ផ្ទះះ�

7

វ.គ.ស.ក. - របាយការណ៍៍ប្រ�ចាំំឆ្នាំំ� 2025
40



ស្នើ�ើ�សុំំ�សហការរៀ�ៀបចំំកម្មមវិិធីីអភិិវឌ្្ឍន៍៍វិិជ្ជាាជីីវៈ�បន្តតនៃ� វ.គ.ស.ក.  វ.គ.ស.ក. តាមរយៈៈការផ្ដដល់់ជាវាគ្មិិ�នចូូលរួួមក្នុុ�ងកម្មមវិិធីីរបស់់ វ.គ.ស.ក. វ.គ.ស.ក. 
តែ�មិិនទាន់់បានទទួួលការឆ្លើ�ើ�យតប 

សហការ និិងគាំំទ្រ� វ.គ.ស.ក. វ.គ.ស.ក. ក្នុុ�ងដំំណើ�ើរនៃ�ការចូូលជាសមាជិិកពេ�ញសិិទ្ធិិ�របស់់សហព័័ន្ធធគណនេ�យ្្យករអន្តតរជាតិិ (IFAC) 
ដោ�យជោ�គជ័័យជាស្ថាាពរ

សហការរៀ�ៀបចំំសន្និិ�សីីទថ្នាាក់់តំំបន់់ឆ្នាំំ�២០២៥ ក្រោ��មប្រ�ធានបទ “អនាគតនៃ�វិិស័័យហិិរញ្ញញវត្ថុុ� មុុននិិងក្រោ��យឆ្នាំំ� ២០៣០ ជាមួួយ អនាគតនៃ�វិិស័័យហិិរញ្ញញវត្ថុុ� មុុននិិងក្រោ��យឆ្នាំំ� ២០៣០ ជាមួួយ 
បច្ចេ�េកវិិទ្យាាបញ្ញាាសិ ិប្បបនិិម្មិិ�ត នវានុុវត្តតន៍៍ និិងនិិន្នាាកា រថ្មីី�ៗបច្ចេ�េកវិិទ្យាាបញ្ញាាសិ ិប្បបនិិម្មិិ�ត នវានុុវត្តតន៍៍ និិងនិិន្នាាកា រថ្មីី�ៗ” នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣០ ខែ�ឧសភា នៅ�សណ្ឋាាគាររ៉េេ�ស៊ីី�ដង់់សុុខាភ្នំំ�ពេ�ញ 

សហការរៀ�ៀបចំំកម្មមវិិធីីរត់់ប្រ�ណាំំងសប្្បុុរធម៌៌ជាមួួយ ACCA ស្តីី�ពីី “រត់់ដើ�ើម្បីី�លើ�ើកកម្ពពស់់ចំំណេះ�ះដឹឹងផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញវត្ថុុ�នៅ�កម្ពុុ�ជារត់់ដើ�ើម្បីី�លើ�ើកកម្ពពស់់ចំំណេះ�ះដឹឹងផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញវត្ថុុ�នៅ�កម្ពុុ�ជា” នៅ�
ថ្ងៃ�ៃទីី១ ខែ�មិិថុុនា នៅ�ទីីក្រុ�ុងរណបជ្រោ��យចង្វាារ OCIC

សហការរៀ�ៀបចំំកិិច្ចចប្រ�ជុំំ�ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាលនៃ�សហព័័ន្ធធគណនេ�យ្្យករអាស៊ាាន លើ�ើកទីី១៤០ ក្នុុ�ងនាមប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជាជាម្ចាាស់់ផ្ទះះ� 
នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ឧសភា នៅ�សណ្ឋាាគាររ៉េេ�ស៊ីី�ដង់់សុុខាភ្នំំ�ពេ�ញ

ចែ�ករំំលែ�កការស្ទទង់់មតិិស្តីី�ពីី AFA & CPA Australia ASEAN Business Sentiment Survey 2025 ជូូនដល់់សមាជិិក 
វ.គ.ស.ក.វ.គ.ស.ក.

អញ្ជើ�ើ�ញសមាជិិកAFA ចូូលរួួមកម្មមវិិធីីរត់់ប្រ�ណាំំងសប្្បុុរធម៌៌ ស្តីី�ពីី “រត់់ដើ�ើម្បីី�លើ�ើកកម្ពពស់់ចំំណេះ�ះដឹឹងផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញវត្ថុុ�នៅ�កម្ពុុ�ជារត់់ដើ�ើម្បីី�លើ�ើកកម្ពពស់់ចំំណេះ�ះដឹឹងផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញវត្ថុុ�នៅ�កម្ពុុ�ជា” នៅ�
ថ្ងៃ�ៃទីី១ ខែ�មិិថុុនា នៅ�ទីីក្រុ�ុងរណបជ្រោ��យចង្វាារ OCIC

រៀ�ៀបចំំកិិច្ចចប្រ�ជុំំ�រវាង វ.គ.ស.ក. វ.គ.ស.ក. ជាមួួយគណៈៈកម្មមការចុះះ�ឈ្មោះ�ះ� និិងសមាជិិកភាពរបស់់ IFAC ស្តីី�ពីី ការដាក់់ពាក្្យចូូលរួួមជា 
សមាជិិកពេ�ញសិិទ្ធិិ�របស់់ វ.គ.ស.ក.វ.គ.ស.ក. នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី២ ខែ�មិិថុុនា នៅ�បន្ទទប់់ប្រ�ជុំំ�នៃ� វ.គ.ស.ក. វ.គ.ស.ក. និិងរង់់ចាំំលទ្ធធផលសម្រ�ចពីី IFAC
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ACCA Cambodia

ASEAN Federation of Accountants (AFA)

ដាក់់ជូូននូូវឯកសារបន្ថែ�ែម និិងបញ្ចចប់់ការសម្ភាាសន៍៍ជាមួួយគណៈៈកម្មមការចុះះ�ឈ្មោះ�ះ� និិងសមាជិិកភាពរបស់់ IFAC10

ទទួួលការអញ្ជើ�ើ�ញតាមរយៈៈសារអេ�ឡិចត្រូ�និិចពីីលោ�កស្រី�ី Tanyaលោ�កស្រី�ី Tanya ចូូលរួួមកិិច្ចចប្រ�ជុំំ�របស់ក្រុ�មប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាលសហព័័ន្ធធគណនេ�យ្យករ 
អន្តតរជាតិិ (IFAC Council & Global Connect) ដែ�លប្រ�ព្រឹ�ឹត្តតទៅ�នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី១២-១៣ ខែ�វិិច្ឆិិ�កា នៅ�ទីីក្រុ�ុងម៉ិិ�គស៊ីី�កូូ ដែ�លក្នុុ�ងកិិច្ចច 
ប្រ�ជុំំ�នេះ�ះ IFAC នឹឹងរៀ�ៀបចំំការបោះ�ះឆ្នោ�ោត វ.គ.ស.ក. វ.គ.ស.ក. ក្នុុ�ងការក្លាាយជាសមាជិិកពេ�ញសិិទ្ធិិ�របស់់ IFAC និិងបានបញ្ជាាក់់ការចូូលរួួម

11

សហការរៀ�ៀបចំំសន្និិ�សីីទថ្នាាក់់តំំបន់់ឆ្នាំំ�២០២៥ ក្រោ��មប្រ�ធានបទ “អនាគតនៃ�វិិស័័យហិិរញ្ញញវត្ថុុ� មុុននិិងក្រោ��យឆ្នាំំ� ២០៣០ អនាគតនៃ�វិិស័័យហិិរញ្ញញវត្ថុុ� មុុននិិងក្រោ��យឆ្នាំំ� ២០៣០ 
ជាមួួយបច្ចេ�េកវិិទ្យាាបញ្ញាាសិ ិប្បបនិិម្មិិ�ត នវានុុវត្តតន៍៍ និិងនិិន្នាាកា រថ្មីី�ៗជាមួួយបច្ចេ�េកវិិទ្យាាបញ្ញាាសិ ិប្បបនិិម្មិិ�ត នវានុុវត្តតន៍៍ និិងនិិន្នាាកា រថ្មីី�ៗ” នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣០ ខែ�ឧសភា នៅ�សណ្ឋាាគាររ៉េេ�ស៊ីី�ដង់់សុុខាភ្នំំ�ពេ�ញ 
ដោ�យចូូលរួួមពីីថ្នាាក់់ដឹឹកនាំំ អ្ននកជំំនាញវិិស័័យហិិរញ្ញញវត្ថុុ� រដ្ឋាាភិិបាល វិិស័័យអប់់រំំ និិងដៃ�គូូអភិិវឌ្្ឍន៍៍ ប្រ�មាណជាង៩០០នាក់់

1
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លោ�ក ឃុុន ដារិិទ្ធធលោ�ក ឃុុន ដារិិទ្ធធ ប្រ�ធានក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាលនៃ� វ.គ.ស.ក. វ.គ.ស.ក. បានចូូលរួួមកិិច្ចចពិិភាក្្សារបស់់ CPA Australia-AFA Business 
Sentiment Focus Group នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី១៣ ខែ�សីីហា តាមប្រ�ព័័ន្ធធអនឡាញ ក្នុុ�ងនោះ�ះលោ�កប្រ�ធានក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាល ក៏៏ជាវាគ្មិិ�ន
ក្នុុ�ងកិិច្ចចពិិភាក្្សានេះ�ះផងដែ�រ

លោ�ក នៅ� រ៉េេ�មីី អនុុប្រ�ធានក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាលនៃ� វ.គ.ស.ក វ.គ.ស.ក.  បានចូូលរួួមសន្និិ�សីីទថ្នាាក់់តំំបន់់លើ�ើកទីី២៤និិងកិិច្ចចប្រ�ជុំំ� 
ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាលនៃ�សហព័័ន្ធធគណនេ�យ្្យករអាស៊ាាន លើ�ើកទីី១៤១ នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣០-៣១ ខែ�តុុលានៅ�មជ្្ឈមណ្ឌឌលសន្និិ�សីីទជាតិិ 
ទីីក្រុ�ុងហាណូូយ នៃ�ប្រ�ទេ�សវៀ�ៀតណាម

ចូូលរួួមកិិច្ចចប្រ�ជុំំ�ពិិភាក្្សាតាមការស្នើ�ើ�សុំំ� ស្តីី�ពីី លទ្ធធភាពនៃ�កិិច្ចចសហប្រ�តិិបត្តិិ�ការ រវាងអង្គគភាពសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង នៃ�អាជ្ញាាធរសេ�វា
ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�មិិនមែ�នធនាគារ (អ.ស.ហ.អ.ស.ហ.) និិង វ.គ.ស.ក. វ.គ.ស.ក. ក្រោ��មអធិិបតីីភាពដ៏៏ខ្ពពង់់ខ្ពពស់ ់ឯកឧត្តតម ឈុុន សម្បបត្តិិ� ឯកឧត្តតម ឈុុន សម្បបត្តិិ� ប្រ�ធាននៃ�អង្គគភាព
សវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងនៃ� អ.ស.ហ. អ.ស.ហ. នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី២៦ ខែ�មិិថុុនា នៅ�បន្ទទប់់ប្រ�ជុំំ�នៃ�អង្គគភាពសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង

ស្នើ�ើ�សុំំ� អង្គគភាពសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង ចាត់់មន្ត្រី�ី�ចំំនួួន ២រូូប ចូូលរួួមកម្មមវិិធីីសិិក្ខាាសាលាអនឡាញចំំនួួន២ដែ�លរៀ�ៀបចំំដោ�យ វ.គ.ស.ក. វ.គ.ស.ក. 
រួួមមាន៖ ១. “Refreshing Accounting for an Accountant on Accounting for Revenue” ដែ�លប្រ�ព្រឹ�ឹត្តតទៅ�
ថ្ងៃ�ៃទីី២៩ ខែ�សីីហា និិង២. “Refreshing Accounting for an Accountant on Accounting for Inventory” ដែ�ល
ប្រ�ព្រឹ�ឹត្តតទៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី៨ ខែ�កញ្ញាា

5

8

1

2

លោ�ក ឃុុន ដារិិទ្ធធលោ�ក ឃុុន ដារិិទ្ធធ ប្រ�ធានក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាលនៃ� វ.គ.ស.ក. វ.គ.ស.ក.  បានចូូលរួួមកិិច្ចចពិិភាក្្សារបស់់ CPA Australia-AFA Focus 
Group ស្តីី�ពីី ESG នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី១៨ ខែ�សីីហា តាមប្រ�ព័័ន្ធធអនឡាញ

6

ចូូលរួួមសិិក្ខាាសាលាអនឡាញ AFA-WORLD BANK Webinar ស្តីី�ពីី Public Sector Accounting នោ�ថ្ងៃ�ៃទីី៧ ខែ�តុុលា7

អង្គគភាពសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងនៃ� អ.ស.ហ.

សហការជួួយផ្្សព្វវផ្្សាយ សេ�ចក្តីី�ជូូនដំំណឹឹងអំំពីី ការជ្រើ��ើសរើើ�សអ្ននកជំំនាញអព្្យាក្រឹ�ឹត ឬឯករាជ្្យនៃ�ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាលសន្តិិ�សុុខ
សង្គគមនៃ�បេ�ឡាជាតិិសន្តិិ�សុុខសង្គគម ជូូនដល់់សមាជិិក តាមរយៈៈអុីី�មែ�ល នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី២៥ ខែ�មីីនា

ចូូលរួួម MIA Conference 2025 on "Collaborative Leadership for a Sustainable Future" នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី២៦ និិង២៧ 
ខែ�ឧសភា តាមរយៈៈប្រ�ព័័ន្ធធអនឡាញ

ចូូលរួួមសិិក្ខាាសាលាអនឡាញស្តីី�ពីី “Empowering Your SME Clients Through Digitisation and Grant in the 
e-Invoice Era” នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី២៨ ខែ�កក្កកដា

1

1

2

បេ�ឡាជាតិិសន្តិិ�សុុខសង្គគម (ប.ស.ស)

Malaysian Institute of Accountants (MIA)
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នៅ�ថ្ងៃ�ៃ១២ ខែ�វិិច្ឆិិ�កា ក្នុុ�ងកិិច្ចចប្រ�ជុំំ�ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាលនៃ�សហព័័ន្ធធគណនេ�យ្្យករអន្តតរជាតិិ នៅ�ទីីក្រុ�ុងម៉ិិ�ចស៊ីី�កូូ ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាល
នៃ�សហព័័ន្ធធគណនេ�យ្្យករអន្តតរជាតិិ បានអនុុម័័តជាឯកច្ឆឆន្ទទ (១០០ភាគរយ) ឱ្្យ វ.គ.ស.ក. វ.គ.ស.ក. ក្លាាយជាសមាជិិកពេ�ញសិិទ្ធិិ�របស់់
សហព័័ន្ធធគណនេ�យ្្យករអន្តតរជាតិិ

តាមរយៈៈការអញ្ជើ�ើ�ញរបស់់លោ�កប្រ�ធានក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាល ឯកឧត្តតមបណ្ឌិិ�ត  ងីី តាយីី ឯកឧត្តតមបណ្ឌិិ�ត  ងីី តាយីី រដ្ឋឋលេ�ខាធិិការនៃ�ក្រ�សួួងសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចច និិង
ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� បានអញ្ជើ�ើ�ញចូូលរួួមកិិច្ចចប្រ�ជុំំ�នេះ�ះដោ�យផ្ទាាល់់ ដើ�ើម្្បីីជាសក្ខីី�ភាពនៃ�ព្រឹ�ឹត្តិិ�ការណ៍៍ប្រ�វត្តិិ�សាស្ត្រ�រសំំខាន់់សម្រា�ប់់វិិស័័យ
គណនេ�យ្្យ និិងសវនកម្មមនៅ�កម្ពុុ�ជា និិងបានថ្លែ�ែងអំំណរគុុណ ដល់់សហព័័ន្ធធគណនេ�យ្្យករអន្តតរជាតិិ។ ចំំណែ�កឯ    
លោ�ក ឃុុន ដារិិទ្ធធលោ�ក ឃុុន ដារិិទ្ធធ ប្រ�ធានក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាលនៃ� វ.គ.ស.ក. លោ�ក នៅ� រ៉េ�េមីី  វ.គ.ស.ក. លោ�ក នៅ� រ៉េ�េមីី អនុុប្រ�ធានក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាលនៃ� វ.គ.ស.ក.វ.គ.ស.ក. និិង
លោ�កស្រី�ី សាវុុធ ដាលីីលោ�កស្រី�ី សាវុុធ ដាលីី នាយិិកាប្រ�តិិបត្តិិ�នៃ� វ.គ.ស.ក.  វ.គ.ស.ក. បានចូូលរួួមកិិច្ចចប្រ�ជុំំ�នេះ�ះ តាមប្រ�ព័័ន្ធធអនឡាញ

1

2

រៀ�ៀបចំំកិិច្ចចប្រ�ជុំំ�ពិិភាក្្សារវាង វ.គ.ស.ក. វ.គ.ស.ក. និិង AAT ស្តីី�ពីីលទ្ធធភាពនៃ�កិិច្ចចសហប្រ�តិិបត្តិិ�ការរវាងស្ថាាប័័នទាំំងពីីរ នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី២៩ 
ខែ�ឧសភា នៅ�សណ្ឋាាគាររ៉េេ�ស៊ីី�ដង់់សុុខាភ្នំំ�ពេ�ញ

លោ�កស្រី�ី សាវុុធ ដាលីី លោ�កស្រី�ី សាវុុធ ដាលីី នាយិិកាប្រ�តិិបត្តិិ�នៃ� វ.គ.ស.ក.វ.គ.ស.ក. បានចូូលរួួមកម្មមវិិធីីអបអរសាទរខួួបលើ�ើកទីី៣០ឆ្នាំំ�របស់់ KPMG នៅ�
ថ្ងៃ�ៃទីី២៦ ខែ�កុុម្ភៈៈ� នៅ�សណ្ឋាាគារហៃ�យ៉ាាត់់ រីីជិិនស៊ីី�ភ្នំំ�ពេ�ញ

1

1

Association of Accounting Technicians (AAT)

KPMG Cambodia

សមិិទ្ធធផលប្រ�វត្តិិ�សាស្ត្រ�រ - វ.គ.ស.ក. ក្លាាយជាសមាជិិកពេ�ញសិិទ្ធិិ�របស់់សហព័័ន្ធធសមិិទ្ធធផលប្រ�វត្តិិ�សាស្ត្រ�រ - វ.គ.ស.ក. ក្លាាយជាសមាជិិកពេ�ញសិិទ្ធិិ�របស់់សហព័័ន្ធធ
គណនេ�យ្្យករអន្តតរជាតិិ (IFAC)គណនេ�យ្្យករអន្តតរជាតិិ (IFAC)

ទស្្សនកិិច្ចចសិិក្្សាទស្្សនកិិច្ចចសិិក្្សា

លោ�ក ឃុុន ដារិិទ្ធធលោ�ក ឃុុន ដារិិទ្ធធ ប្រ�ធានក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាលនៃ� វ.គ.ស.ក. វ.គ.ស.ក. បានចុះះ�ធ្វើ�ើ�ទស្្សនកិិច្ចចសិិក្្សា នៅ�ទីីក្រុ�ុងហ្្សឺឺណែ�វ ប្រ�ទេ�ស
ស្វីី�ស ចាប់់ពីីថ្ងៃ�ៃ ទីី១១ ដល់់ទីី១៤ ខែ�វិិច្ឆិិ�កា ដើ�ើម្្បីីចូូលរួួមកិិច្ចចប្រ�ជុំំ�លើ�ើកទីី៤២ របស់់ក្រុ�ុមការងារអន្តតររដ្ឋាាភិិបាលស្តីី�ពីី ស្តតង់់ដា
គណនេ�យ្្យ និិងរបាយការណ៍៍អន្តតរជាតិិ (The 42nd International Standards of Accounting and Reporting-ISAR 
Meeting) ក្រោ��មការដឹឹកនាំំកិិច្ចចប្រ�ជុំំ� ឯកឧត្តតម ប៊ូូ� ថារិិន ឯកឧត្តតម ប៊ូូ� ថារិិន អគ្គគនាយកនៃ�និិយ័័តករគណនេ�យ្្យនិិងសវនកម្មម ដោ�យផ្តោ�ោតសំំខាន់់
ទៅ�លើ�ើប្រ�ធានបទសំំខាន់់ៗ រួួមមាន៖

១. ការសម្រ�បសម្រួ�ួលតម្រូ�ូវការ ការរាយការណ៍៍ព័័ត៌៌មានចីីរភាព និិងការអនុុវត្តតជាក់់ស្តែ�ែង
២. ការបញ្ចូូ�លបរិិស្ថាានជីីវៈ�ចម្រុះ�ះ� និិងធនធានមនុុស្្សចូូលក្នុុ�ងការរាយការណ៍៍ព័័ត៌៌មានចីីរភាព និិង
៣. ការចងក្រ�ងកិិច្ចចសហប្រ�តិិបត្តិិ�ការជាមួួយ UNCTAD លើ�ើឧបករណ៍៍ Accounting Development Tool
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ព្រឹ�ឹត្តិិ�ការណ៍៍សំំខាន់់ៗក្នុុ�ងសហគមន៍៍គណនេ�យ្្យអន្តតរជាតិិព្រឹ�ឹត្តិិ�ការណ៍៍សំំខាន់់ៗក្នុុ�ងសហគមន៍៍គណនេ�យ្្យអន្តតរជាតិិ

កិិច្ចចប្រ�ជុំំ�ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាល គណៈៈកម្មមការនានា និិងកិិច្ចចប្រ�ជុំំ�ផ្សេ�េ�ងៗរបស់់ វ.គ.ស.ក.កិិច្ចចប្រ�ជុំំ�ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាល គណៈៈកម្មមការនានា និិងកិិច្ចចប្រ�ជុំំ�ផ្សេ�េ�ងៗរបស់់ វ.គ.ស.ក.

នៅ�ល្ងាាចថ្ងៃ�ៃទីី៣ ខែ�ធ្នូូ� លោ�ក ឃុុន ដារិទ្ធធ  លោ�ក ឃុុន ដារិទ្ធធ ប្រ�ធានក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាលនៃ� វ.គ.ស.ក. វ.គ.ស.ក. បានដឹឹកនាំំគណៈៈប្រ�តិិភូូនៃ� វ.គ.ស.ក. វ.គ.ស.ក. 
លោ�ក នៅ� រ៉េ�េមីី លោ�ក នៅ� រ៉េ�េមីី អនុុប្រ�ធានក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាលនៃ� វ.គ.ស.ក. លោ�កស្រី�ី សាវុុធ ដាលីី  វ.គ.ស.ក. លោ�កស្រី�ី សាវុុធ ដាលីី នាយិិកាប្រ�តិិបត្តិិ�នៃ� វ.គ.ស.ក. វ.គ.ស.ក. និិង
សហការីីបានចូូលរួួមកម្មមវិិធីីពិិសាអាហារពេ�លល្ងាាចដើ�ើម្្បីីអបអរសាទរខួួបលើ�ើកទីី៦៨ របស់់សមាគមគណនេ�យ្្យប្រ�ទេ�ស
ឥណ្ឌូូ�ណេ�ស៊ីី� (IAI)។ ព្រឹ�ឹត្តិិ�ការណ៍៍នេះ�ះមានគោ�លបំំណងលើ�ើកតម្កើ�ើ�ងតួួនាទីីថ្មីី�របស់់អ្ននកជំំនាញគណនេ�យ្្យ ការបង្កើ�ើ�ត
វិិស័័យគណនេ�យ្្យដែ�លមានភាពរឹឹងមាំំប្រ�កប ដោ�យចីីរភាព និិងត្រៀ��ៀមខ្លួួ�នសម្រា�ប់់អនាគត ព្រ�មទាំំងផ្តតល់់ឱកាសដ៏៏
មានតម្លៃ�ៃសម្រា�ប់់ការចែ�ករំំលែ�កបទពិិសោ�ធន៍៍ និិងការទំំនាក់់ទំំនងអាជីីពមុុនព្រឹ�ឹត្តិិ�ការណ៍៍ IFAC Connect

-	កិ ិច្ចចប្រ�ជុំំ�ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាលនៃ� វ.គ.ស.ក.វ.គ.ស.ក. អាណត្តិិ�ទីី៧ ចំំនួួន ៣លើ�ើក ក្នុុ�ងនោះ�ះ៖
១. លើ�ើកទីី៣ ថ្ងៃ�ៃទីី១៤ ខែ�កុុម្ភៈៈ� នៅ�សណ្ឋាាគារហៃ�យ៉ាាត់់រីីជិិនស៊ីី�
២. លើ�ើកទីី៤ ថ្ងៃ�ៃទីី១២ ខែ�ឧសភា នៅ�សណ្ឋាាគារហៃ�យ៉ាាត់់រីីជិិនស៊ីី� (មិិនគ្រ�ប់់គូូរ៉ុុ�ម នៃ�ថ្ងៃ�ៃប្រ�ជុំំ�)
៣. លើ�ើកទីី៤ថ្មីី� ថ្ងៃ�ៃទីី២៨ ខែ�សីីហា តាមប្រ�ព័័ន្ធធអនឡាញ និិង
៤. លើ�ើកទីី៥ ថ្ងៃ�ៃទីី១៩ ខែ�ធ្នូូ� តាមប្រ�ព័័ន្ធធអនឡាញ

-	កិ ិច្ចចប្រ�ជុំំ�គណៈៈកម្មមការចុះះ�ឈ្មោះ�ះ�និិងសមាជិិកភាព ចំំនួួន ៤លើ�ើក តាមប្រ�ព័័ន្ធធអនឡាញ ក្នុុ�ងនោះ�ះ៖
១. លើ�ើកទីី១ នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី១៦ ខែ�មករា
២. លើ�ើកទីី២ នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី១១ ខែ�មីីនា
៣. លើ�ើកទីី៣ នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី៩ ខែ�កក្កកដា 
៤. លើ�ើកទីី៤ នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី១៦ ខែ�កញ្ញាា

-	កិ ិច្ចចប្រ�ជុំំ�គណៈៈកម្មមការបច្ចេ�េកទេ�ស ចំំនួួន ២លើ�ើក  តាមប្រ�ព័័ន្ធធអនឡាញ ក្នុុ�ងនោះ�ះ៖
១. លើ�ើកទីី១ ថ្ងៃ�ៃទីី២៧ ខែ�កុុម្ភៈៈ�
២. លើ�ើកទីី២ នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី៤ ខែ�កក្កកដា

នៅ�ក្នុុ�ងឆ្នាំំ�២០២៥នេះ�ះ វ.គ.ស.ក. វ.គ.ស.ក. បានរៀ�ៀបចំំកិិច្ចចប្រ�ជុំំ�មានដូូចខាងក្រោ��ម៖

នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី៤ ខែ�ធ្នូូ� គណៈៈប្រ�តិិភូូនៃ� វ.គ.ស.ក. វ.គ.ស.ក. បានចូូលរួួមកិិច្ចចប្រ�ជុំំ�សហព័័ន្ធធគណនេ�យ្្យករអន្តតរជាតិិ (IFAC) Connect 
Asia Pacific ឆ្នាំំ�២០២៥ ក្រោ��មប្រ�ធានបទ “Leading Sustainability Transformation: Global Standards, 
Regional Solutions”។ កិិច្ចចប្រ�ជុំំ�នេះ�ះធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងក្នុុ�ងគោ�លបំំណងប្រ�មូូលផ្តុំំ��ថ្នាាក់់ដឹឹកនាំំមកពីីស្ថាាប័័នគណនេ�យ្្យជាតិិ និិង
អន្តតរជាតិិ ដើ�ើម្្បីីពង្រឹ�ឹងកិិច្ចចសហប្រ�តិិបត្តិិ�ការ និិងដោះ�ះស្រា�យអាទិិភាពរួួមក្នុុ�ងតំំបន់់ ក៏៏ដូូចជាផ្តោ�ោតលើ�ើយុុទ្ធធសាស្ត្រ�រអនុុវត្តត
ជាក់់ស្តែ�ែង ភាពច្នៃ�ៃប្រ�ឌិិត និិងកិិច្ចចសហប្រ�តិិបត្តិិ�ការដែ�លជំំរុុញចីីរភាព ស្តតង់់ដាអន្តតរជាតិិ និិងការរាយការណ៍៍ដែ�លមាន
ឥទ្ធិិ�ពលក្នុុ�ងតំំបន់់អាស៊ីី�ប៉ាាស៊ីី�ហ្វិិ�ក។ ក្នុុ�ងនោះ�ះផងដែ�រ គណៈៈប្រ�តិិភូូនៃ� វ.គ.ស.ក.វ.គ.ស.ក. ក៏៏បានចូូលរួួមពិិធីីទទួួលវិិញ្ញាាបនបត្រ�
សមាជិិកពេ�ញសិិទ្ធធរបស់់សហព័័ន្ធធគណនេ�យ្្យករអន្តតរជាតិិ ដោ�យផ្ទាាល់់ពីីសហព័័ន្ធធគណនេ�យ្្យករអន្តតរជាតិិ ដែ�លនេះ�ះជា
ជោ�គជ័័យប្រ�វត្តិិ�សាស្ត្រ�រ និិងជាជំំហានថ្មីី�មួួយទៀ�ៀតសម្រា�ប់់វិិជ្ជាាជីីវៈ�គណនេ�យ្្យនៅ�ប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជា

នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី៥ ខែ�ធ្នូូ� លោ�ក ឃុុន ដារិទ្ធធលោ�ក ឃុុន ដារិទ្ធធ ប្រ�ធានក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាលនៃ� វ.គ.ស.ក. វ.គ.ស.ក. បានចូូលរួួមតំំណាងប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជាក្នុុ�ងកិិច្ចច 
ពិិភាក្្សា AFA - IFAC Dialogue ឆ្នាំំ�២០២៥ ដើ�ើម្្បីីផ្តតល់់បទបង្ហាាញស្តីី�ពីីដំំណើ�ើររបស់់ វ.គ.ស.ក. វ.គ.ស.ក. ក្នុុ�ងការទទួួលជាសមាជិិក 
ភាពពេ�ញសិិទ្ធធរបស់់សហព័័ន្ធធគណនេ�យ្្យករអន្តតរជាតិិ និិងពង្រី�ីកការទំំនាក់់ទំំនងជាមួួយថ្នាាក់់ដឹឹកនាំំវិិជ្ជាាជីីវៈ�គណនេ�យ្្យ
អន្តតរជាតិិ។ ក្រៅ��ពីីនេះ�ះទៀ�ៀត កិិច្ចចប្រ�ជុំំ�មានការពិិភាក្្សាអំំពីីការកែ�លម្អអគុុណភាពការគ្រ�ប់់គ្រ�ង (ISQM), ស្តតង់់ដាអប់់រំំ
អន្តតរជាតិិ (IES), និិងការអនុុវត្តតឧបករណ៍៍យុុទ្ធធសាស្ត្រ�រ SMO ដើ�ើម្្បីីលើ�ើកកម្ពពស់់វិិជ្ជាាជីីវៈ�នៅ�ក្នុុ�ងតំំបន់់
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-  កិិច្ចចប្រ�ជុំំ�គណៈៈកម្មមការអប់់រំំ ចំំនួួន ១ដង គឺឺ៖លើ�ើកទីី១ ថ្ងៃ�ៃទីី២៨ ខែ�កុុម្ភៈៈ�

រៀ�ៀបចំំកិិច្ចចប្រ�ជុំំ�ផ្ទាាល់់ដើ�ើម្្បីីពិិភាក្្សា ស្តីី�ពីី ផែ�នការប្រ�តិិបត្តិិ� និិងថវិិកាឆ្នាំំ�២០២៥ រវាងថ្នាាក់់ដឹឹកនាំំនៃ� វ.គ.ស.ក.វ.គ.ស.ក. នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី៧ ខែ�កុុម្ភៈៈ�

រៀ�ៀបចំំកិិច្ចចប្រ�ជុំំ�អនឡាញជាមួួយលោ�ក ណា ពៅ�បញ្ញាារិ ិទ្ធធ លោ�ក ណា ពៅ�បញ្ញាារិ ិទ្ធធ ស្តីី�ពីីការងារទាក់់ទងនឹឹង I&D and SOP នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី១៥ ខែ�សីីហា 

រៀ�ៀបចំំកិិច្ចចប្រ�ជុំំ�រវាង វ.គ.ស.ក. វ.គ.ស.ក. និិង Topwe CPA Company Limited នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី១៧ ខែ�វិិច្ឆិិ�កា នៅ�បន្ទទប់់ប្រ�ជុំំ� វ.គ.ស.ក. វ.គ.ស.ក.

ប្រ�គល់់របាយការណ៍៍ប្រ�ចាំំត្រី�ីមាសទីី៣នៃ�ឆ្នាំំ�២០២៤ និិងរបាយការណ៍៍ប្រ�ចាំំឆ្នាំំ�២០២៤ ជូូន ន.គ.ស. ន.គ.ស. 

ប្រ�គល់់របាយការណ៍៍ប្រ�ចាំំត្រី�ីមាសនីីមួួយៗនៃ�ឆ្នាំំ�២០២៥ ដល់់ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាលនៃ� វ.គ.ស.ក.វ.គ.ស.ក. និិង ន.គ.ស.ន.គ.ស.

4

5

9

13

1

2

រៀ�ៀបចំំកិិច្ចចប្រ�ជុំំ�អនឡាញនៃ�ក្រុ�ុមការងារប្រឹ�ឹក្្សាចំំពោះ�ះកិិច្ចចការងារ I&D SOP ដើ�ើម្្បីីពិិនិិត្្យការងារបន្តត លើ�ើ សេ�ចក្តីី�ព្រា�ងនីីតិិវិិធីី
ប្រ�តិិបត្តិិ�ស្តតង់់ដា ស្តីី�ពីី ការស៊ើ�ើ�បអងេ្ក�កត និិងដាក់់ទណ្ឌឌកម្មមវិិន័័យរបស់ ់វ.គ.ស.ក.  វ.គ.ស.ក. នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី៥ ខែ�មីីនា

សហការជាមួួយក្រុ�ុមការងាររបស់់ ក្រុ�ុមហ៊ុុ�ន អេ�ភីីវីី (ខេ�មបូូឌា) ក្នុុ�ងការចុះះ�មកធ្វើ�ើ�សវនកម្មម នៅ�ការិិយាល័័យរបស់ ់វ.គ.ស.ក.  វ.គ.ស.ក. 
ផ្ទាាល់់ ចាប់់ពីីថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�មីីនា ដល់់ ទីី៤ ខែ�មេ�សា

រៀ�ៀបចំំកិិច្ចចប្រ�ជុំំ�អនឡាញរបស់់ក្រុ�ុមការងារចំំពោះ�ះកិិច្ចច ដើ�ើម្្បីីពិិនិិត្្យលើ�ើឯកសារនៃ�ការដាក់់ពាក្្យចូូលរួួមជាសមាជិិកពេ�ញសិិទ្ធិិ�
របស់់ វ.គ.ស.ក.  វ.គ.ស.ក.  នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី២៧ ខែ�ឧសភា

រៀ�ៀបចំំកិិច្ចចពិិភាក្្សាអំំពីីកិិច្ចចសហប្រ�តិិបត្តិិ�ការរវាង វ.គ.ស.ក.វ.គ.ស.ក. និិងធនាគារសហគ្រា�សធុុនតូូច និិងមធ្្យមកម្ពុុ�ជា ម.ក (SME 
Bank) នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី២៧ ខែ�កញ្ញាា នៅ�ការិិយាល័័យនៃ�ធនាគារ SME

រៀ�ៀបចំំកិិច្ចចប្រ�ជុំំ�រវាង វ.គ.ស.ក. វ.គ.ស.ក. និិង MORISONKAK MKA AUDIT-ACCOUNTING CO., LTD. នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី៨ ខែ�តុុលា  
នៅ�បន្ទទប់់ប្រ�ជុំំ� វ.គ.ស.ក. វ.គ.ស.ក.

រៀ�ៀបចំំកិិច្ចចប្រ�ជុំំ�ពិិភាក្្សា ស្តីី�ពីី កិិច្ចចសហប្រ�តិិបត្តិិ�ការ និិងកាតព្វវកិិច្ចចរបស់់ក្រុ�ុមហ៊ុុ�នគណនេ�យ្្យនិិង/ឬសវនកម្មម ជាមួួយ 
វ.គ.ស.ក. វ.គ.ស.ក. ចំំនួួន២វេេន នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី១៩ ខែ�វិិច្ឆិិ�កា នៅ�បន្ទទប់់ប្រ�ជុំំ� វ.គ.ស.ក.វ.គ.ស.ក.

រៀ�ៀបចំំកិិច្ចចប្រ�ជុំំ�រវាង វ.គ.ស.ក. វ.គ.ស.ក. និិងតំំណាង ISCA ស្តីី�ពីី កិិច្ចចសហប្រ�តិិបត្តិិ�ការនាថ្ងៃ�ៃអនាគត នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី២០ ខែ�វិិច្ឋិិ�កា នៅ�បន្ទទប់់
ប្រ�ជុំំ� វ.គ.ស.ក.វ.គ.ស.ក.

ប្រ�ជុំំ�ពិិភាក្្សាជាមួួយថ្នាាក់់ដឹឹកនាំំនៃ�វិិទ្្យាស្ថាានខេ�មអេ�ដ ស្តីី�ពីី Audit Practice Manual (APM) នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី១៨ ខែ�ធ្នូូ� នៅ�
វិិទ្្យាស្ថាានខេ�មអេ�ដ
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ការស្ទទង់់មតិិ អត្ថថបទ ការបោះ�ះពុុម្ពព និិងរបាយការណ៍៍ប្រ�ចាំំឆ្នាំំ� ការស្ទទង់់មតិិ អត្ថថបទ ការបោះ�ះពុុម្ពព និិងរបាយការណ៍៍ប្រ�ចាំំឆ្នាំំ� 
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បោះ�ះពុុម្ភភសៀ�ៀវភៅ�របាយការណ៍៍ប្រ�ចាំំឆ្នាំំ�២០២៤ ចំំនួួន២០០ក្្បាល3

បោះ�ះពុុម្ពពលើ�ើកទីី២ សៀ�ៀវភៅ�ណែ�នាំំ អំំពី ីវ.គ.ស.ក. វ.គ.ស.ក. និិងសមាជិិក (KICPAA Corporate Profile & Members) ចំំនួួន 
៥០០០ (ប្រាំ�ំពាន់់)ក្្បាល

រៀ�ៀបចំំមហាសន្និិ�បាតប្រ�ចាំំឆ្នាំំ�លើ�ើកទីី២២ ឆ្នាំំ�២០២៥ នៃ� វ.គ.ស.ក.វ.គ.ស.ក. ក្រោ��មអធិិបតីីភាពដ៏៏ខ្ពពង់់ខ្ពពស់់ ឯកឧត្តតម ប៊ូូ� ថារិិនឯកឧត្តតម ប៊ូូ� ថារិិន 
អគ្គគនាយកនៃ�និិយ័័តករគណនេ�យ្្យ និិងសវនកម្មម ដែ�លប្រ�ព្រឹ�ឹត្តតទៅ�នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី២០ ខែ�មិិថុុនា តាមរយៈៈ Zoom Meeting

រៀ�ៀបចំំទម្រ�ង់់ (Form) ការកែ�សម្រួ�ួលអនុុក្រឹ�ឹត្្យស្តីី�ពីី ការបង្កើ�ើ�ត ការរៀ�ៀបចំំ និិងការប្រ�ព្រឹ�ឹត្តតទៅ�នៃ�ស្ថាាប័័នវិិជ្ជាាជីីវៈ�គណនេ�យ្្យនិិង
សវនកម្មម (KICPAA Sub-Decree) ជូូនក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាលផ្តតល់់យោ�បល់់ និិងធាតុុចូូលបន្ថែ�ែម

បកប្រែ��សេ�ចក្តីី�ព្រា�ងនីីតិិវិិធីីប្រ�តិិបត្តិិ�ស្តតង់់ដា ស្តីី�ពីី ការស៊ើ�ើ�បអងេ្ក�កត និិងដាក់់ទណ្ឌឌកម្មមវិិន័័យរបស់ ់វ.គ.ស.ក. វ.គ.ស.ក. ពីីភាសាអង់់គ្លេ�េស 
ទៅ�ជាភាសាខ្មែ�ែរ និិង

រៀ�ៀបចំំកម្មមវិិធីីពិិសាអាហារពេ�លល្ងាាច ក្រោ��យពីីការបញ្ចចប់់មហាសន្និិ�បាតប្រ�ចាំំឆ្នាំំ�លើ�ើកទីី២២ ក្រោ��មអធិិបតីីភាពដ៏៏ខ្ពពង់់ខ្ពពស់ ់ 
ឯកឧត្តតមបណ្ឌិិ�ត  ងីី តាយីីឯកឧត្តតមបណ្ឌិិ�ត  ងីី តាយីី រដ្ឋឋលេ�ខាធិិការ ក្រ�សួួងសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចចនិិងហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ដែ�លប្រ�ព្រឹ�ឹត្តតទៅ�នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី២០ ខែ�មិិថុុនា នៅ�សណ្ឋាាគារ
ហៃ�យ៉ាាត់់ រីីជេ�នស៊ីី�
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ការធ្វើ�ើ�បច្ចុុ�ប្្បន្ននភាព ច្្បាប់់ បទប្្បញ្ញញត្តិិ�ថ្មីី�ៗ និិងព័័ត៌៌មានសំំខាន់់ៗដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងវិិជ្ជាាជីីវៈ�ការធ្វើ�ើ�បច្ចុុ�ប្្បន្ននភាព ច្្បាប់់ បទប្្បញ្ញញត្តិិ�ថ្មីី�ៗ និិងព័័ត៌៌មានសំំខាន់់ៗដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងវិិជ្ជាាជីីវៈ�

កម្មមវិិធីីឧបត្ថថម្ភភប្រ�ចាំំឆ្នាំំ�២០២៥ របស់់ វ.គ.ស.ក.កម្មមវិិធីីឧបត្ថថម្ភភប្រ�ចាំំឆ្នាំំ�២០២៥ របស់់ វ.គ.ស.ក.

កម្មមវិិធីីមហាសន្និិ�បាតប្រ�ចាំំឆ្នាំំ�លើ�ើកទីី២២ និិងពិិសាអាហារពេ�លល្ងាាចកម្មមវិិធីីមហាសន្និិ�បាតប្រ�ចាំំឆ្នាំំ�លើ�ើកទីី២២ និិងពិិសាអាហារពេ�លល្ងាាច

ការរៀ�ៀបចំំផែ�នការ គោ�លនយោ�បាយ និិងបទប្្បញ្ញញត្តិិ�នានាការរៀ�ៀបចំំផែ�នការ គោ�លនយោ�បាយ និិងបទប្្បញ្ញញត្តិិ�នានា

លេ�ខាធិិការដ្ឋាានបានចែ�ករំំលែ�កនូូវព័័ត៌៌មានមានដូូចជា៖ ច្្បាប់់ និិងបទប្្បញ្ញញត្តិិ�ថ្មីី� ដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងវិិជ្ជាាជីីវៈ�គណនេ�យ្្យនៅ�កម្ពុុ�ជា 
ដល់់សមាជិិក និិងសាធារណជន តាមរយៈៈបណ្ដាាញសង្គគមរបស់ ់វ.គ.ស.ក.  វ.គ.ស.ក. និិងសិិក្ខាាសាលាផ្សេ�េ�ងៗ ចំំនួួន១១ ដូូចមានលម្អិិ�ត
នៅ�ក្នុុ�ងរបាយការណ៏៏ប្រ�ចាំំត្រី�ីមាសនីីមួួយៗ

1

បានបំំពេ�ញកិិច្ចចការងារសម្រា�ប់់កម្មមវិិធីីឧបត្ថថម្ភភប្រ�ចាំំឆ្នាំំ�២០២៥  រួួចរាល់់ 

បានដាក់់សំំណើ�ើជូូនអ្ននកឧបត្ថថម្ភភថ្មីី�សម្រា�ប់់ឆ្នាំំ�២០២៦

រៀ�ៀបចំំសេ�ចក្ដីី�ព្រា�ងផែ�នការសកម្មមភាពឆ្នាំំ�២០២៦ និិងផែ�នការថវិិកាប្រ�ចាំំឆ្នាំំ�២០២៦
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សន្និិ�សីីទថ្នាាក់់តំំបន់់ឆ្នាំំ�២០២៥ និិងកិិច្ចចប្រ�ជុំំ�ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាលនៃ�សហព័័ន្ធធគណនេ�យ្្យករសន្និិ�សីីទថ្នាាក់់តំំបន់់ឆ្នាំំ�២០២៥ និិងកិិច្ចចប្រ�ជុំំ�ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាលនៃ�សហព័័ន្ធធគណនេ�យ្្យករ
អាស៊ាាន លើ�ើកទីី១៤០អាស៊ាាន លើ�ើកទីី១៤០

កម្មមវិិធីីរត់់ប្រ�ណាំំងសប្្បុុរសធម៌៌កម្មមវិិធីីរត់់ប្រ�ណាំំងសប្្បុុរសធម៌៌

រៀ�ៀបចំំសន្និិ�សីីទថ្នាាក់់តំំបន់់ឆ្នាំំ�២០២៥ ជាមួួយ AFA និិង ACCA ក្រោ��មប្រ�ធានបទ “អនាគតនៃ�វិិស័័យហិិរញ្ញញវត្ថុុ� មុុននិិងក្រោ��យអនាគតនៃ�វិិស័័យហិិរញ្ញញវត្ថុុ� មុុននិិងក្រោ��យ
ឆ្នាំំ� ២០៣០ ជាមួួយបច្ចេ�េកវិិទ្យាាបញ្ញាាសិ ិប្បបនិិម្មិិ�ត នវានុុវត្តតន៍ និិងនិិន្នាាកា រថ្មីី�ៗឆ្នាំំ� ២០៣០ ជាមួួយបច្ចេ�េកវិិទ្យាាបញ្ញាាសិ ិប្បបនិិម្មិិ�ត នវានុុវត្តតន៍ និិងនិិន្នាាកា រថ្មីី�ៗ”  នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣០ ខែ�ឧសភា ឆ្នាំំ�២០២៥ នៅ�
សណ្ឋាាគាររ៉េេ�ស៊ីី�ដង់់សុុខាភ្នំំ�ពេ�ញ ក្រោ��មអធិិបតីីភាពដ៏៏ខ្ពពង់់ខ្ពពស់ ់ឯកឧត្តតមបណ្ឌិិ�ត  ងីី តាយីី ឯកឧត្តតមបណ្ឌិិ�ត  ងីី តាយីី រដ្ឋឋលេ�ខាធិិការ ក្រ�សួួងសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចចនិិង
ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� តំំណាងដ៏៏ខ្ពពង់់ខ្ពពស់់ ឯកឧត្តតមអគ្គគបណ្ឌិិ�ត សភាចារ្យយ អូូន ព័័ន្ធធមុុនីីរ័ត្ននឯកឧត្តតមអគ្គគបណ្ឌិិ�ត សភាចារ្យយ អូូន ព័័ន្ធធមុុនីីរ័ត្នន ឧបនាយករដ្ឋឋមន្រ្តី�ី� រដ្ឋឋមន្រ្តី�ី� ក្រ�សួួងសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចចនិិង
ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ដោ�យមានការចូូលរួួមពីីថ្នាាក់់ដឹឹកនាំំ អ្ននកជំំនាញវិិស័័យហិិរញ្ញញវត្ថុុ� រដ្ឋាាភិិបាល វិិស័័យអប់់រំំ និិងដៃ�គូូអភិិវឌ្្ឍ ប្រ�មាណ
ជាង៩០០នាក់់

1

រៀ�ៀបចំំកិិច្ចចប្រ�ជុំំ�ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាលនៃ�សហព័័ន្ធធគណនេ�យ្្យករអាស៊ាាន លើ�ើកទីី១៤០ ក្នុុ�ងនាមប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជាជាម្ចាាស់់ផ្ទះះ� នៅ�
ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ឧសភា ឆ្នាំំ�២០២៥ នៅ�សណ្ឋាាគាររ៉េេ�ស៊ីី�ដង់់សុុខាភ្នំំ�ពេ�ញ 

រៀ�ៀបចំំពិិព័័រណ៍៍ការងារក្នុុ�ងសន្និិ�សីីទថ្នាាក់់តំំបន់់ឆ្នាំំ�២០២៥ ដែ�លក្នុុ�ងនោះ�ះរួួមមានក្រុ�ុមហ៊ុុ�នគណនេ�យ្្យនិិងសវនកម្មម  
ក្រុ�ុមហ៊ុុ�នសូូហ្វវវែែរ ធនាគារ គ្រឹះ�ះ�ស្ថាានអប់់រំំ និិងបណ្តុះះ��បណ្តាាល និិងក្រុ�ុមហ៊ុុ�នធានារ៉ាាប់់រង

ស្វែ�ែងរកដៃ�គូូរឧបត្ថថម្ភភក្នុុ�ងសន្និិ�សីីទថ្នាាក់់តំំបន់់ឆ្នាំំ�២០២៥ និិងទទួួលបានការឧបត្ថថម្ភភសរុុបចំំនួួន ៣៥ ស្ថាាប័័នចូូលរួួមរួួមមាន 
Diamond១, Platinum២, Gold១២, និិងSilver២០

រៀ�ៀបចំំកម្មមវិិធីីពិិសាអាហារពេ�លល្ងាាចក្រោ��យពីីបញ្ចចប់់សន្និិ�សីីទថ្នាាក់់តំំបន់់ឆ្នាំំ�២០២៥ នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣០ខែ�ឧសភានៅ�សណ្ឋាាគារ
រ៉េេ�ស៊ីី�ដង់់ សុុខាភ្នំំ�ពេ�ញ

សហការរៀ�ៀបចំំកម្មមវិិធីីរត់់ប្រ�ណាំំងសប្្បុុរធម៌៌ ស្តីី�ពីី “រត់់ដើ�ើម្បីី�លើ�ើកកម្ពពស់ចំំណេះ�ះដឹឹងផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញវត្ថុុ�នៅ�កម្ពុុ�ជារត់់ដើ�ើម្បីី�លើ�ើកកម្ពពស់ចំំណេះ�ះដឹឹងផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញវត្ថុុ�នៅ�កម្ពុុ�ជា” នៅ� 
ថ្ងៃ�ៃទីី១ ខែ�មិិថុុនា នៅ�ទីីក្រុ�ុងរណបជ្រោ��យចង្វាារ OCIC ដែ�លមានអ្ននករត់់ជាង១០០០នាក់់

ឧបត្ដដម្ភភលើ�ើការចំំណាយមួួយចំំនួួន (បោះ�ះពុុម្ភភអាវយឺឺតចំំនួួន៣៥០, Production, Carpet, Labor Charge, អាហាសម្រ�ន់់, 
Rolling Stand, និិងទឹឹកកក)

ចូូលរួួមកិិច្ចចប្រ�ជុំំ�អនឡាញជាមួួយ FWD Insurance និិង ACCA ចំំនួួន៩លើ�ើក ដើ�ើម្្បីីពិិភាក្្សា និិងតាមដាននូូវសកម្មមភាពអំំពីី
ការរៀ�ៀបចំំកម្មមវិិធីី, Floor Plan, ការចុះះ�ពិិនិិត្្យមើ�ើលទីីតាំំង, ផែ�នការថវិិកាបែ�ងចែ�កការចំំណាយ 

ចុះះ�ហត្ថថលេ�ខាលើ�ើកិិច្ចចព្រ�មព្រៀ��ៀងរវាង វ.គ.ស.ក.វ.គ.ស.ក. FWD Insurance និិង ACCA ស្តីី�ពីីគម្រោ��ងនៃ�ការផលិិតវីីដេ�អូូអប់់រំំអំំពីី 
“សារៈ�សំំខាន់់នៃ�ចំំណេះ�ះដឹឹងហិិរញ្ញញវត្ថុុ�សារៈ�សំំខាន់់នៃ�ចំំណេះ�ះដឹឹងហិិរញ្ញញវត្ថុុ�” ជូូនដល់់សមាគមធនាគារនៅ�កម្ពុុ�ជា និិងសមាគមធានារ៉ាាប់់រងនៅ�កម្ពុុ�ជា

ប្រ�ជុំំ�អនឡាញត្រី�ីភាគីីរវាង វ.គ.ស.ក.  វ.គ.ស.ក. AFA និិង ACCA ដើ�ើម្្បីីពិិភាក្្សា តាមដានសកម្មមភាពការងារ  និិងការសម្រេ��ច ស្តីី�ពីី 
ការរៀ�ៀបចំំកម្មមវិិធីីសន្និិ�សីីទថ្នាាក់់តំំបន់់ឆ្នាំំ�២០២៥ កិិច្ចចប្រ�ជុំំ�ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាលនៃ�សហព័័ន្ធធគណនេ�យ្្យករអាស៊ាាន លើ�ើកទីី១៤០ 
ចំំនួួន១៤លើ�ើក
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ចុះះ�ហត្ថថលេ�ខាលើ�ើកិិច្ចចព្រ�មព្រៀ��ៀងរវាង វ.គ.ស.ក.វ.គ.ស.ក. FWD Insurance និិង ACCA ស្តីី�ពីីគម្រោ��ងនៃ�ការផលិិតវីីដេ�អូូអប់់រំំអំំពីី 
“សារៈ�សំំខាន់់នៃ�ចំំណេះ�ះដឹឹងហិិរញ្ញញវត្ថុុ�សារៈ�សំំខាន់់នៃ�ចំំណេះ�ះដឹឹងហិិរញ្ញញវត្ថុុ�” ជូូនដល់់សមាគមធនាគារនៅ�កម្ពុុ�ជា និិងសមាគមធានារ៉ាាប់់រងនៅ�កម្ពុុ�ជា

ចុះះ�ហត្ថថលេ�ខាលើ�ើកិិច្ចចសន្្យា (Consultancy Service Contract) រវាង សមាគមធនាគារនៅ�កម្ពុុ�ជា សមាគមធានារ៉ាាប់់រងនៅ�
កម្ពុុ�ជា និិងស្ថាាប័័នរៀ�ៀបចំំ (វ.គ.ស.ក.វ.គ.ស.ក. FWD Insurance និិង ACCA) ជាមួួយ Media Consultant “KUDU StudiosKUDU Studios” លើ�ើ
ការផលិិតវីីដេ�អូូអប់់រំំ

បានចូូលរួួមជាដៃ�គូូរសហការឧបត្ថថម្ភភ ចំំនួួន២០,០០០ដុុល្លាារអាមេ�រិិចគត់់ តាមការស្នើ�ើ�សុំំ�នៃ�កម្មមវិិធីីវេេទិិកាជាតិិគណនេ�យ្្យ

ឆ្នាំំ�២០២៥ ស្តីី�ពីី “សុុខដុុមនីីយកម្មមបទប្បបញ្ញញត្តិិ� ការរាយការណ៌៌ព័័ត៌៌មានចីីរភាព និិងរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ឌីីជីីថល សុុខដុុមនីីយកម្មមបទប្បបញ្ញញត្តិិ� ការរាយការណ៌៌ព័័ត៌៌មានចីីរភាព និិងរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ឌីីជីីថល ” នៅ� 
ថ្ងៃ�ៃទីី៤ ខែ�កញ្ញាា  នៅ�មជ្្ឈមណ្ឌឌលសន្និិ�បាតនិិងពិិព័័រណ៍៍កោះ�ះពេ�ជ្រ�

រៀ�ៀបចំំមូូលនិិធិិសប្្បុុរសធម៌៌ ដើ�ើម្្បីីអំំពាវនាវដល់់សមាជិិក និិងសាធារណជន ចំំពោះ�ះការដឹឹងគុុណ និិងគាំំទ្រ�កិិច្ចចការសង្គ្រោះ��ះ�ដល់ ់
 វីីរកងទ័័ព និិងប្រ�ជាពលរដ្ឋឋខ្មែ�ែរដែ�លរងគ្រោះ��ះដោ�យសារជម្លោះ�ះ�ព្រំ�ំដែ�នកម្ពុុ�ជា-ថៃ�

បានចូលូរូមូប្រ�ជុំំ� ចូលូរួមួជាវាគ្មិិ�នកិត្តិិ�យស សម្រ�បសម្រួ�លួ និងិសហការរៀ�ៀបចំកុំ្នុ�ងកម្មមវិធិីីវេ�ទិកិាជាតិគណនេ�យ្យយឆ្នាំំ� ២០២៤ ស្តីី�ពីី  

“សុុខដុុមនីីយកម្មមបទប្បបញ្ញញត្តិិ� ការរាយការណ៌៌ព័័ត៌៌មានចីីរភាព និិងរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ឌីីជីីថលសុុខដុុមនីីយកម្មមបទប្បបញ្ញញត្តិិ� ការរាយការណ៌៌ព័័ត៌៌មានចីីរភាព និិងរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ឌីីជីីថល ”

នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី៥ ខែ�សីីហា ដោ�យមានការដឹឹកនាំំដោ�យ លោ�ក ឃុុន ដារិទ្ធធលោ�ក ឃុុន ដារិទ្ធធ ប្រ�ធានក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្្សាភិិបាលនៃ� វ.គ.ស.ក. វ.គ.ស.ក. និិងផ្តតល់់កិិត្តិិ�យស
ចូូលរួួមប្រ�គល់់ដោ�យ ឯកឧត្តតមបណ្ឌិិ�ត  ងីី តាយីីឯកឧត្តតមបណ្ឌិិ�ត  ងីី តាយីី រដ្ឋឋលេ�ខាធិិការ ក្រ�សួួងសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចចនិិងហិិរញ្ញញវត្ថុុ� បានប្រ�គល់់ជូូននូូវ មូូលនិិធិិ
សប្្បុុរសធម៌៌ ដើ�ើម្្បីីជួួយដល់់រីីរកងទ័័ព និិងជនភៀ�ៀសសឹឹក ដែ�លទទួួលបានពីី វ.គ.ស.ក.វ.គ.ស.ក. សមាជិិក និិងសាធារណជនទាំំងអស់់ 
តាមរយៈៈសមាគមគ្រូ�ូពេ�ទ្្យស្ម័័�គ្រ�ចិិត្តតយុុវជនសម្តេ�េចតេ�ជោ� (TYDA) 

មូូលនិិធិិសប្្បុុរសធម៌៌សរុុបចំំនួួន ៤៤,៣៥០,០០០រៀ�ៀល ត្រូ�ូវបាន វ.គ.ស.ក. រៀ�ៀបចំំជាស្បៀ�ៀ��ងអាហារ ថ្នាំំ�សង្កូូ�វ និិងថវិិកាឧបត្ថថម្ភភ 
រួួមមានសាច់់ក្រ�ក ត្រី�ីងៀ�ៀត ត្រី�ីប្រា� ថ្នាំំ� Doliprane ថ្នាំំ� Beroca និិងកញ្ចចប់់ថវិិកាសរុុប ៣៥,០០០,០០០រៀ�ៀល។

6

7

1

1

2

2

3

កិិច្ចចសហការរៀ�ៀបចំំកម្មមវិិធីីវេេទិិកាជាតិិគណនេ�យ្្យឆ្នាំំ�២០២៤ ជាមួួយ ន.គ.ស. និិង កិិច្ចចសហការរៀ�ៀបចំំកម្មមវិិធីីវេេទិិកាជាតិិគណនេ�យ្្យឆ្នាំំ�២០២៤ ជាមួួយ ន.គ.ស. និិង 
ACCA កម្ពុុ�ជាACCA កម្ពុុ�ជា

មូូលនិិធិិសប្្បុុរសធម៌៌របស់់ វ.គ.ស.ក. ចំំពោះ�ះការដឹឹងគុុណដល់់វីីរកងទ័័ពជួួរមុុខ និិងមូូលនិិធិិសប្្បុុរសធម៌៌របស់់ វ.គ.ស.ក. ចំំពោះ�ះការដឹឹងគុុណដល់់វីីរកងទ័័ពជួួរមុុខ និិង
ជនភៀ�ៀសសឹឹកជនភៀ�ៀសសឹឹក
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កម្មមវិិធីីសិិក្្សាបច្ចេ�េកទេ�សគណនេ�យ្្យកម្មមវិិធីីសិិក្្សាបច្ចេ�េកទេ�សគណនេ�យ្្យ

វ.គ.ស.ក. - របាយការណ៍៍ប្រ�ចាំំឆ្នាំំ� 2025
50



វ.គ.ស.ក. - របាយការណ៍៍ប្រ�ចាំំឆ្នាំំ� 2025
51



សមាជិិកជាប្រ�ភេ�ទក្រុ�ុមហ៊ុុ�ន

សមាជិិកជាប្រ�ភេ�ទបុុគ្គគល

ដំំណើ�ើរការនៃ�ការស្នើ�ើ�សុំំ�សមាជិិកភាព

53

60

61

សមាជិិកភាព
វ.គ.ស.ក.



December 2025

Firm Name

Firm Name

NO

NO

Tel

Tel

Address

Address

ជេ�ភី-ខេ�មជីីនហ្សៃ�ៃ� ខន់់សាល់់ធីីង ឯ.ក

អ៊ែ�ែកសិិន្ធធ ខនសាល់់ធីីង ឯ.ក

ខេ�អេ�ចភីីភីី & អាសូូស៊ីី�អេ�ត ឯ.ក

អមតៈៈ ខនសាល់់ធីីង ឯ.ក

ភីីវីី ខនសាល់់ធីីង សឺឺវីីសស៊ីី�ស ឯ.ក

អង្គគរ អុិិ�ននើ�ើវេេសិន អឹឹខោ�នធីីង សឹឹលូូសិិន ឯ.ក

រីីចេ�ង អុិិ�នវេេសម៉ិិ�ន អេ�ន ខនសាល់់ធេ�ន ឯ.ក

អេ�ស៊ាាន ខេ�ម អ៊ែ�ែតវ៉ាាយហ្្សីីរីី

អេ�ស៊ាានើ�ើរៀ�ៀល អ៊ែ�ែតវ៉ាាយហ្្សឺឺរីី អុីី�ន                ឯ.ក

អ៊ែ�ែមខេ�ម ខនសាល់់ធីីង

អវតារ គ្លូូ�ប៊៊ល ហ្វាាយនែ�ន & អឹឹខោ�នធីីង  
ហ្វឺឺ�ម ឯ.ក

ប៊ីី�.អាយ.អេ�ស អឹឹខោ�នធីីង អេ�ន តាក់ សឺឺវីីស 
ឯ.ក

បេ�នយ៉ាាមីីន ប៊ីី�ហ្្សនេ�ស ខូូ អិិលធីីឌីី

ប៊ីី�មីីកស៏៏ ខនសាល់់ធេ�ន ឯ.ក

ប៊ូូ�ស៊ីី�នតាក់ សឺឺវីីស ឯ.ក

ស៊ីី�.អេ�.ធីី.អេ� អឹឹខោ�នធីីង ឯ.ក

ខេ�ម-អ៊ីី�ហ្្ស៊ីី� ខនសាល់់ធីីង ឯ.ក

វីី ប្រូ�ូ អេ�ក ឯ.ក

1

1

2

2

3

3

4

4

5

5

6

7

8

9

10

11

12

13

093 371 790

095 689 667

089 555 012

085 991 109

096 981 0105

016 978 666

010 629 930

012 777 842

017 229 722

093 980 180

012 772 771

098 893 999

098 481 115

092 564 416

085 360 111 

012 840 898 

012 985 399

092 540 304

#125J,5t.228, S/K Bueng Salang, Khan Tuol Kork,  
Phnom Penh

No.25, Street 506, Sangkat Phsar Daeum Thkov,  
Chamkarmorn, Phnom Penh

Borey Lim Cheang Hak, #36F40, St.260cc, Sangkat Chom 
Chao ll, Khan Porsen Chhey, Phnom Penh.

#Building 72, 3rd Floor, Room 301(B), Street 456, Village 2, 
Sangkat Toul Tumpung, I, Khan Chamkar Mon, Phnom Penh

#No. 897, Street No.13 P, Slaeng Roleung Village, Sangkat Ou 
Baek K’am, Khan Saensok, Phnom Penh Cambodia

House No. 10D5, Cocrete Road, Bonteay Chas Village,  
Slor Kram Commune, Siem Reap, Cambodia

No. 7B, Room No.1&3, Street 81 Corner 109, Village 10,  
Boeung Reang Commune, Daun Penh District, Phnom Penh.

26, Street# 610, 20 Village, Beung Kork II, Toul Kork,  
Phnom Penh City, Cambodia

#15 &15A, Borey Vimean Sakura, Street 3, Phum Rongchak 1, 
Sangkat Kork Kleang, Khan Sen Sok, Phnom Penh,  
Cambodia. 

Phum Watsvay, Sangkat Salakamreuk, Krong Siem Reap, 
Cambodia.

Street 360, Phum 1, Sangkat Boeung Keng Kang 1, Khan 
Boeung Keng Kang, Phnom Penh, Kingdom of Cambodia

#12B, Street Lum, Domnak Village Sangkhart Kork Khleang 
Khan Sen Sok Phnom Penh City

No. 1588, First Floor, St. 610K-3, Phum Krang Angkrorng, 
Sangkat Krang Thnung, Khan Sen Sok, Phnom Penh

Tapol Village, Svaydongkum Commune, Siem Reap City, Siem 
Reap Province

#159C, St. 36 Sony, Group 2, Chong Khanglech Village,
Sangkat Teuk Thla, Khan Sen Sok, Phnom Penh.

#WC85, Street 4, Phum Toul Sompov Sangkat Toul Songkae 
Ti1 Khan Roussey Keo Phnom Penh

Atwood Business Center, #33E4, 5th Floor, Russian Blvd, 
Phumi Teuk Thla, Sangkat Teuk Thla, Khan Sen Sok,  
Phnom Penh.

Room 3 The Kampus #0841, Unit 9A, 9th Floor, Monivong Blvd  
(No 93). Phume 11. Sangkat Tonle Bassac, Khan Chamkarmon, 
Phnom Penh

សេ�វាកម្មមគណនេ�យ្្យ (សមាជិិកសមាគត)  

សេ�វាកម្មមគណនេ�យ្្យ (សមាជិិកចូូលរួួម)

សមាជិិកជាប្រ�ភេ�ទក្រុ�ុមហ៊ុុ�នសមាជិិកជាប្រ�ភេ�ទក្រុ�ុមហ៊ុុ�ន
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ខេ�មវីីន ហ្វាាយនែ�នសល អ៊ែ�ែតវ៉ាាយហ្្សឺឺរីី ឯ.ក

ខេ�ភីថេ�ក ខនសាល់់ធីីង សឺឺវីីស ឯ.ក

ឌីី វ័័ន អឹឹខោ�នធីីង & ថេ�ក សឹឹលូូសិិន ឯ.ក

ឌីីប៊ីី�អេ� & អឹឹសូូស៊ីី�អេ�ត ឯ.ក

អុីី� ប៊ីី� អិិម ខូូ អិិលធីីឌីី

អុីី�ហ្គគល ខេ�មប៊ឺឺ�ស ខនសាល់់ធេ�ន ឯ.ក

អុីី�ភី ផាតនើ�ើរ ឯ.ក

អេ�វើើ�ខម សឹឹលូូសិិន ឯ.ក

អេ�ហ្វវជីីអេ�ស សឺឺវីីស (ខេ�មបូូឌា) ឯ.ក

ជីី ដាប់បែ�លយូូ ធីី អេ� ឯ.ក

ជីី.ប៊ីី�  ដ្្យាយអិិនប្រា�ឌើ�ើរ អ៊ែ�ែតវ៉ាាយហ្្សឺឺរីី ឯ.ក

ហ្គូូ�ដវីល ប៊ីី�ហ្្សនេ�ស ខនសាល់់ធីីង ឯ.ក

អេ�ចធីី ថេ�ក & អឹឹខោ�នធីីង សឹឹលូូសិិន ឯ.ក

អាយ - គ្លោ�ោខល

អុិិ�នសាយថ៍៍ ប៊ីី�ហ្្សនេ�ស សឹឹលូូសិិន ឯ.ក

ជា ជា ហ្វាាយនែ�នសល & អឹឹខោ�នធីីង ខន
សាល់់ធេ�នស៊ីី� ឯ.ក

ខេ� ភីី អេ� ធីី ខនសាល់់ធីីង ឯ.ក

ខេ�.អេ�.ធីី.អាយ ប្រឹ�ឹហ្វេ�េសិនណល ឯ.ក

កម្ពុុ�ស៊ីី�ណូ ជេ�.អុីី� ខនសាល់់ធីីង ឯ.ក

ខេ�ឌី ខនសាល់់ធេ�ន ឯ.ក

ខ្មែ�ែរ អេ�មផាយអឺឺ ប្រឹ�ឹហ្វេ�េសិនណល អឹឹខោ�ន
ធីីង ឯ.ក

កត់់ត្រា� អឹឹខោ�នធីីង ឯ.ក

អិិល អេ�ស ខនសាល់់ធីីង ឯ.ក

ឡា ប៉េ�េ ផាតនើ�ើរ & អាសូូស៊ីី�អេ�ត ឯ.ក

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

33

34

35

36

37

012 291 368

069 553 913

085 777 399

069 505 999

023 213 919 

077 392 074

010 558 823

099 989 888

015 999 276

015 356 387

096 781 6498

085 398 877

087 621 199

023 964 405

011 999 561

087 789 070

087 551 632

077 260 006

012 859 812

070 779 945

016 566 667

023 232 456

012 868 176

070 496 666

#SV35, 8 Ground Floor, Room 806, Street Moa Tse Toung,  
Village 9, Sangkat Boeng Keng Kang 1, Khan Boeng Keng Kang,  
Phnom Penh

#C8, Street Cheerfulness, S/K Obekaom, Khan Sen Sok,  
Phnom Penh, Cambodia.

S01, 2, Phum Preaek Takoang, Chak Angrae Leu, Mean 
Chey, Phnom Penh, Cambodia

#Star City Building 2, 5th Floor, Room 508, Russian Federation 
Blvd, Phum Tuek Thla, Sangkat Tuek Thla, Khan Sensok,  
Phnom Penh

#151, ground floor and 1st floor, street 376, Phum 1, Sangkat 
Boeung Keng Kang 3, Boeung Keng Kang, Phnom Penh.

4C Street down floor Betong, Phum Boeng Salang, Sangkat 
Ressey Keo, Khan Ressey Keo, Phnom Penh, Cambodia.

N16, Street 03, Kouk Kleang, Sensok Phnom Penh

No. 163, Street 1015 (Borey Chipmong), Phumi Bayab, 
Sangkat Phnom Penh Thmey, Khan Sensok, Phnom Penh, 
Cambodia.
# 09+10, Ground Floor, St. 250, Village 1, Sangkat Boeng 
Prolit, Khan 7 Makara, Phnom Penh

No 8A, Street 3BT, Phum Chamroeun Phal, Sangkat  
Boeung Tumpun 1, Khan Mean Chey, Phnom Penh

#G188, Street Arata Garden, Phum Banlasoeth, Sangkat 
Khuogn, Khan Sen Sok, Phnom Penh

Bakheng Road, Taphul Village, Svay Dangkum Commune, 
Siem Reap City, Siem Reap Province.

#I-8.st. Beton. Prey Pring Khang Tbong village, Sangkat Chom 
Chao, Khan Porsenchey Phnom Penh Cambodia

VTRUST Tower, 6th floor, Street 169, Sangkat Veal Vong, 
Khan 7 Makara, Phnom Penh, Cambodia 

Borey Peng Huoth Phumin #16B, St 01 Phum Tumnub 
Sangkat Phnom Penh Thmei, Khan Sen Sok, Phnom Penh

#13, St 02, Borey New World Obekkaorm, Tuek L’ak Ri Bei. 
Toul kouk. Phnom Penh

#184, 2nd Floor, Room No 207, Street 208, Phumi 5,  
Sangkat Boueng Rang, Khan Duan Penh, Phnom Penh

Borey The Premier Land Sensok, No.33-35 Dwarf floor,  
Street Avenue A, Phum Bayap, Sangkat Phnom Penh Thmey, 
Khan Sen Sok, Phnom Penh

Somnong Phtas Lveng Heng Kheang, #No. F01, Street 201R, 
Phum Krol Korl, Sangkat Kilomate 6, Khan Russey Keo,  
Phnom Penh.
No.108E1, 1st Floor, St. 215, Phum 6, Sangkat Veal Vong, 
Khan 7 Makara, Phnom Penh 

No.56 Street 337 Sangkat Boeung Kok II, Khan Toul Kork, 
Phnom Penh Cambodia

TK Roundabout, No. 6 3rd floor, Unit A3-1C, Room 02,  
St 289, Phum 12, Sangkeat Borng Kok 2, Khan Toul Korn, 
Phnom Penh Cambodia

E-32, 34 EO, St.10, Phum Prey Pring Tboung, Sangkat Chorn 
Chao, Khan Por Sen Chey, Phnom Penh, Cambodia

#8, Phum Taphul, Sangkat Svay Dangkum, Siem Reap City, 
Siem Reap Province, Phnom Penh 
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លេ�ផឹដ ប៊ីី�ហ្្សនេ�ស ខនសាល់់ធេ�នស៊ីី�

អិិលអេ�ចវ៉ាាយ ស៊ីី�ង យុ៉ុ�ង ឯ.ក

អិិល ខេ� អិិន ជីី ខនសាល់់ធីីង ឯ.ក

អឹឹម2អឹឹម ខនសាល់់ធីីង សឺឺវីីស ឯ.ក

ម៉ាាក ប៊ីី�ហ្្សីីនេ�ស ខនសាល់់ធីីង ឯ.ក

មៀ�ៀរា៉៉ខម ប៊ីី�ហ្្សនេ�ស ឯ.ក

ម័័រស៍៍ រ៉ូូ�លែ�ន (ខេ�មបូូឌា) ឯ.ក

អិិម-ផេ�ក & អឹឹសូូស៊ីី�អេ�ត ឯ.ក

ណាវីីលីី ខនសាល់់ធីីង ឯ.ក

ឧត្តតម ខនសាល់់ធីីង ឯ.ក

ភីី.អេ�ស មេ�នេ�ចម៉ិិ�ន & តាក់  ឯ.ក

ហ្វីី�និក ខនសាល់់ធេ�សិន សឺឺវីីស ឯ.ក

ភីីអិិនស៊ីី�អិល អេ�ស៊ាា ឯ.ក

ប្រឹ�ឹក្្សា ប៊ីី�ហ្្សនេ�ស ខនសាល់់ធីីង ឯ.ក

រៀ�ៀល ប៊ីី�ហ្្សនេ�ស ខនសាល់់ថេ�សិន

រ៉ូូ�យ៉ាាល់់ ខនសាល់់ធីីង

រ៉ូូ�យ៉ាាល់់ ស៊ីី�ធីអេ� (ខេ�មបូូឌា) ខូូ អិិលធីីឌីី

អធីីអេ�សអេ�ច សឺឺវីីស ឯ.ក

រ៉ូូ� យីីង អ៊ែ�ែតវ៉ាាយហ្្សឺឺរីី ឯ.ក

សារ៉េេ�ត ខេ�មធីីស៊ីី� & អេ�

អេ�សឌីី វីីហ្្សិិន ខេ�ម ឯ.ក

សូូ-លីីង ខនសាល់់ធីីង សឺឺវីីស ឯ.ក

អេ�សអេ�សភីីអឹឹម ខនសាល់់ធីីង សឺឺវីីស ឯ.ក

អេ�សវីីភីីធីី អឹឹខោ�នធីីង សឺឺវីីស ឯ.ក

38

39

40

41

42

43

44

45

46

47

48

49

50

51

52

53

54

55

56

57

58

59

60

61

017 888 987

012 682 983

010 81 44 99

023 987 876 

017 333 121

012 708 505

069 359 727

095 222 234

012 835 156

069 805 888

012 435 955

093 452 656

012 487 348

012 333 865

012 273 276

096 568 642 

093 300 309

012 286 814

099 429 099

012 906 080

087 334 888

070 308 089

011 880 226

092 888 978

#TR15-91 Borey Orkide St Daliya Phum Trapeang Chhuk 
Sangkat Ou Baek K’am, Khan Sen Sok Phnom Penh City

#5C, St. 284, Sangkat Olympic Khan Chamkamorn,  
Phnom Penh

Building Time Square 2, Room D24, Floor 24th, Street 317, 
Sangkat Beong Kak ti Mouy, Khan Toul Kouk, Phnom Penh. 

#YUETAI ECC, Room 27M(1) of 27M, 27th Floor, Norodom Blvd, 
Phum 10, Sangkat Tonle Basac, Khan Chamkarmorn,  
Phnom Penh

THE BASE TK, Phum 1, Boeng Kak Muoy, Tuol Kouk, 
Phnom Penh, 12151, Cambodia

#78, Floor 7th Room 7J, St 95, Phum 3, Sangkat Beung 
Trabek, Khan Chamkamorn, Phnom Penh.

#306BCD, 3rd floor, room 5, Monivong Blvd, Phum 8, 
Chakto Mukh, Doun Penh, Phnom Penh

17B, Street 32A, Sangkat Teuk Thla, Khan Sen Sok, 
Phnom Penh

TK Roundabout Buildinng, St 289 Bueng Kok 2, Khan Toul 
Kouk, Phnom Penh, Cambodia

First Floor, #4, St.13, Village 9, Sangkat Wat Phnom, Khan 
Daun Penh, Phnom Penh

Korothan village, Sangkat O Ambil, Sereysophoan district, 
Banteaymeanchey province

#K21, Street KJ. Sangkat Tuol Sangkae. Khan Ruessei 
Kaev, Phnom Penh

#104, Street 02, Phum Thmei, Sangkat Dangkao,  
Khan Dangkao, Phnom Penh, Cambodia

#18 The Link Office Building, 3rd Floor: 3A, Street 392,  
Village 9, Sangkat Boeng Keng Kang 1, Khan Bo Boeng Keng, 
Phnom Penh
No.D27, St.D,Phum Kbal Domrey 1, Shangkat Kakab 1, 
Khan Posenchey, Phnom Penh ,Cambodia

#18C Borey Rachana, Street 34, Phum Ruessei 1, Sangkat 
Steung Mean Chey Ti 3, Khan Mean Chey, Phnom Penh.

#20 (E1), St 103R, Phum Tuol Thngan, Sangkat Toul  
Sangkae II, Khan Russeykeo, Phnom Penh, Cambodia

#09E0-E1, Street 10, Sangkat Phnom Penh Thmey,  
Khan Sen Sok, Phnom Penh, Cambodia.

Room No.2 of Unit No. 1706, 1707, and 1708A, Level 17, Vattanac 
Capital Office Tower, No.66, Preah Monivong Boulevard,  
Voat Phnum, Doun Penh, Phnom Penh, Cambodia
#19E, Street 104, Lu Village, Svay Pak Sangkat, Russey Keo 
District, Phnom Penh

Phum Banteay Chas, Sangkat Sla Kram, Krong Siem Reap, 
Siem Reap Province

#TK Roundabout, Level 2 room A2-01, Street 289, Phum 12, 
Sangkat Beungkork 2, Khan Toulkork,  Phnom Penh.

The Star City, Building #2, 5th Floor, Room #503_2, Russian 
Federation Blvd. (110), Phum Teuk Thla,  Sangkat Teuk Thla, Khan 
Sen Sok, Phnom Penh
#Ground Floor, St Sereipheap, Village 2, Sangkat 4,  
Sihanoukville Province
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December 2025

ថេ�ឡឹនធីីត & រីីឡាយអេ�ប៊៊ល ខ្មែ�ែរ ខនសាល់់
ធីីង ឯ.ក

ធីីអ ខនសាល់់ធេ�ន ឯ.ក

ត្រា�ស លីីឌីីង តាក់ & អឹឹខោ�នធីីង សឺឺវីីស ឯ.ក

ត្រា�ស់អេ�ជ ខន់់សាល់់ធីីង ឯ.ក

យូូ.អេ�ស.អ.វីី អុិិ�នធើ�ើណេ�សិនណល ប៊ីី�ហ្្សនេ�ស 
ខនសាល់់ធេ�នស៊ីី� ឯ.ក

វីី.ស៊ីី�.អេ�.ធីី ប្រឹ�ឹហ្វេ�េសិនណល ខនសាល់់ធេ�ន 
ឯ.ក

វីី-ហ្វីី�ល ខនសាល់់ធេ�ន ឯ.ក

វេេល ស្ទ្រេ��េធីជីី អឹឹខោ�នធីីង ឯ.ក

ហ្្ស៊ីី�ខេ�ធីអេ�ច អឹឹសូូស៊ីី�អេ�ត & ផាតនើ�ើរ ឯ.ក

62

63

64

65

66

67

68

69

70

010 620 289

070 860 168

012 998 391

089 592 001

088 539 8888

071 3330 588

098 414 515

087 727 373

089 528 518

#63, 2nd floor Room D, Street 348 comer 205, Sangkat 
Toul SvayPrey 2, Khan Boeung Keng Kang,Phoom Penh, 
Cambodia.

#49-51,2nd Floor, Room 2F-C, Street 205, Phum 8, Sangkat Tuol 
Svay Prey II, Khan Boeng Keng Kang, Phnom Penh

#3A0, Street Wat Ang Taminh, Sangkat Kakkab, Khan 
Porsen Chey, Phnom Penh

No 8, Street 25, Thmey Village, Sangkat Dangkor,  
Khan Dangkor, Phnom Penh

#TMA-08, Borey Orkide The Pochentong, St. Pochentong 
Avenue, Phum Damnak, Sangkat Kouk Khleang,  
Khan Sen Sok,Phnom Penh.
#16E Borey Vimean Phnom Penh, The Residence Zone Project 
5, St. 104, Phum Lu, Sangkat Svay Pak, Khan Russey Keo 
Phnom Penh

#B34. st BC, Phum Toul Thgan, Sangkat Toul Sangke 2 
Rusey Keo, Phnom Penh

#195 (Borey Phnom Penh Tmey) st 21, Bayab Village, 
Phnom Pemh

#35B&35C, Street 35P, Factory Village, Sangkat Kouk 
Khleang, Khan Sensok, Phnom Penh

December 2025

Firm NameNO Tel Address

3អេ�ស ខនសាល់់ធីីង ឯ.ក

អាខ្លែ�ែម (ខេ�មបូូឌា) ឯ.ក

អេ�នឌើ�ើសេ�ន អ៊ែ�ែតវ៉ាាយហ្្សឺឺរីី  ឯ.ក

ឌីីជីីធល ហ្វាាយនែ�ន ខនសាលធេ�នស៊ីី� ឯ.ក

ហាន់់ហ្គោ�ោ ស៊ូូ�ជី តាក់ & អឺឺខោ�នធីីង  (ខេ�មបូូឌា)

មេ�គង្គគ អឹឹខោ�នធីីង សឺឺវីីស ឯ.ក

ម៉េ�េនុន & ផៃ� អ៊ែ�ែតវ៉ាាយហ្្សឺឺរីី ឯ.ក

ផេ�នដា ប្រ៊ី�ី�ដ ធែ�ក & អឹឹខោ�នធីីង ឯ.ក

តូូក្្យូូ ខនសាល់់ធីីង ហ្វឺឺ�ម

យោ�រ ហ្គាាយដីីង  ស្តាារ អាខោ�នធីីង ឯ.ក

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

087 552 035

023 215 960

023 964 430 

077 990 112

023 998 190

 069 690 613

098 560 189

011 959 911

089 565 768

#110, Street 06A, Thmey Village, Dangkor, Dangkor,  
Phnom Penh, Cambodia.
No.1159, Samdach Hun Sen Blvd., Prek Tanuo Village Commune, 
Sangkat Chak Angre Leu, Khan Mean Chey, Phnom Penh,  
Cambodia.

No.33, St.294 Corner St.29, Phum 4, Tonle Bassac,  
Khan Chamkarmon, Phnom Penh, Cambodia

19&20, Exchange Square Building, 14th Floor, Room 1431, 
Street 106, Sangkat Wat Phnom Penh, Cambodia

Building #216, Icon Room 39E1, Norodom Blvd, Sangkat Tonle 
Basac,Khan Chamkamon, Phnom Penh, Cambodia

Exchange Square 16th Floor, No. #19 & # 20, Street 106, 
Phum 2, Sangkat Wat Phnom, Khan Dqun PenhPhnom Penh, 
Cambodia. 

10B, Ta Phul, Svay Dangkum 17252Krong Siem Reap, 
Cambodia

#116 F7, St.360, Sangkat Toul Svay Prey 1, Khan  
Chamkarmon, Phnom Penh, Cambodia.

5th Floor of Vann Office Premises, Building 18 Street 578, 
BeoungKak 2, Khan Toul Kork, Phnom Penh

Borey Okide Villa Deroyal House number TR14-97, Street Champa, 
Village okide, Sangkat Oubaek K’am, Khan SenSok, Phnom Penh

សេ�វាកម្មមគណនេ�យ្យយ  (សមាជិិកសកម្មម)
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Firm NameNO Tel Address

អ៊ែ�ែតវ៉ាានស៍៍ ហ្គ្រេ��េន ហ្វ័័�រម៉ូូ�ឡា ឯ.ក

អាល់់នីីសុុន អឌីីធីីង អេ�ន ខនសាល់់ធីីង

អ៊ែ�ែមភល អឌីីត & អ៊ែ�ែតវ៉ាាយហ្្សឺឺរីី ឯ.ក

អេ�នឌ្រូ� & ហ្វីី�លីព អឹឹខោ�នធីីង (អេ� & ភីី អឹឹ
ខោ�នធីីង)

អឹឹផឡូូ អុិិ�នវេេសម៉ិិ�ន & ខនសាល់់ធីីង ឯ.ក

អេ� ភីី វីី (ខេ�មបូូឌា)  ខូូ អិិលធីីឌីី

អឹឹសេ�ន អឹឹខោ�នធីីង & អ៊ែ�ែរវ៉ាាយហ្្សឺឺរីី ឯ.ក

អេ�ធី  & អាសូូស៊ីី�អេ�ត

អេ�ធីអេ�ភី & ផាតនើ�ើរ ឯ.ក

អាត្លាាស ខនសាល់់ធីីង ឯ.ក

អេ�-អិិចសឺឺឡិិន ខនសាល់់ធេ�នស៊ីី� ឯ.ក

បេ�កឃើ�ើរ ធីីលលីី (ខេ�មបូូឌា) ឯ.ក

បារុុន (ខេ�មបូូឌា) អឹឹខោ�នធីីង & ខនសាល់់
ធីីង ឯ.ក

ប៊ីី� ឌីី អូូ (ខេ�មបូូឌា)  លីីមីីធីីត

ប៊្លូូ�� ឆាធើ�ើរ អឹឹខោ�នថិិន អេ�ន អឌីីតធ័័រ ឯ.ក

ស៊ីី� អិិម ប៊ីី� អេ� ឯ.ក

ខេ�ម អឹឹខោ�នធីីង & ថាក សឺឺវីីស ឯ.ក

ស៊ីី� អេ�ច អុឹឹ�ង អាសូូស៊ីី�អេ�ត ភីីធីីអ៊ីី� អិិលធីីឌីី

ចន្ចច & អឹឹសូូស៊ីី�អេ�ត

ក្រូ�វ (ខេ�អេ�ច) ឯ.ក

ឌីី អេ� អេ�ស &  ផាតនើ�ើរ ឯ.ក

ឌីី.អុីី� ស៊ីី�ងហ្គាាពួួរ ប្រឹ�ឹហ្វេ�េសិនណល អឌីីត  
ហ្វឺឺ�ម ឯ.ក

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

085 368 888

023 222 123 

070 882 025

023 964 999

081 288 858

078 666 001

070 451 656

023 212 616

023 23 38 68

089 666 383

081 868 889

023 987 100

096 661 2444

023 218 128

016 669 107

017 489 983

089 777 589

(65)96 694 540

095 555 188

023 216 717

012 25 24 13

088 770 9938

No. 54, Street 352 (near Monivong Blvd), Sangkat Boeung Keng 
Kang 1, Khan Boeung Keng Kang, Phnom Penh, Cambodia

21st Floor, GIA Tower, Sopheak Mongkol Street, Sangkat 
Tonle Bassac, Khan Chomkarmon, Phnom Penh, Cambodia 

No.26 Floor 2, Street/Road No.601, 20, Boeng Kak Ti Pir, 
Tuol Kouk, Phnom Penh

#9E1, St 608, Boeung Kork 2, Toul Kork, Phnom Penh, 
Cambodia

#120ZB, St. 438, Phum 04, Sangkat Toul Tompoung 2,  
Khan Chamkar Mon, Phnom Penh, Cambodia

#26B-95A-95B, Street 320, Sangkat Beoun Keng Kang lll, 
Khan Beoung Keng Kang, Phnom Penh. 

#3C2, Street 516,4. Group 1. SangKat Boeung Kak 1, 
Khan Toul Kork, Phnom Penh

39C, St. 155, Toul Tompung 1, Khan Chamkarmon, 
Phnom Penh

#531, St.128, Phum 7, Sangkat Psadepo 1, Khan Toul Kork, 
Phnom Penh, Cambodia

No. 08 Street P-27, Borey Peng Huoth The Star Platinum Polaris 
II, Veal Sbov Commune, Chbar Ampov District, Phnom Penh, 
Cambodia.

#14, Borey Piphop Themy Ground Floor St. 02, Sangkat 
Tuek Laak III, Khan Toul Kork, Phnom Penh , Cambodia

B3-071 & B3-072, Borey Elysee, Koh Pich City, Sangkat Tonle 
Bassac, Khan Chamkarmon, Phnom Penh, Cambodia.

Building SSN Center No. 66, Unit #03-04 (Room 303-A), 3rd 
Floor, Preah Norodom Blvd. (41), Phum 9, Sangkat Chey  
Chomnas, Khan Daun Penh, Phnom Penh.

Suit 28, Hotel Cambodiana, 313 Preah Sisowath Quay, 
Phnom Penh Cambodia

2nd Floor, The office 106, Street 304, Sangkat Boueng Keng Kang II, 
Khan Chamkarmon, Phnom Penh, Kingdom of Cambodia

689 A, 2nd Floor, Street 128 (Kampuchea Krom Blvd.), Sangkat 
Teuk Laak 1, Khan Toul Kork, 120404 Phnom Penh.

#3D, Street 416, Sangkat Tumnup Teuk, Khan Chamkar 
Morn, Phnom Penh, Cambodia

No.19, St730, Sangkat Psar Tko, Khan Chamkarmon, 
Phnom Penh, Cambodia.

#Building C3, A1(B), A2(B), Street 3032, Bonla Saet Village, 
Sangkat Khmouch, Khan Sensok, Phnom Penh

#148 (4floor 4B) K1 Building, Mao Tse Tong Blvd (245), Phum 3,  
Sangkat Toul Tompong 2, Khan Chamkarmorn, Phnom Penh.

#6 Street 474, Phum 7, Sangkat Boeng Trabaek Khan 
Chamkarmon, Phnom Penh. 

No. A3A (The Edge), 1st Floor, Street No 139 (Street East 
Railway), Phum 1, Sangkat Sras Chak, Khan Daun Penh

សេ�វាកម្មមគណនេ�យ្្យ និិងសវនកម្មម

Firm Name
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ឌីី ឡ័័យធ៏៏ (ខេ�មបូូឌា) ខូូ អិិលធីីឌីី

ដូូហូូ ឆាធើ�ើរ អឹឹខោ�នថិិន (ខេ�មបូូឌា) ឯ.ក

ដូូណាស្កូូ� & ខមភេ�នី អិិលធីីឌីី

អេ�កូវីីស វីីអេ�សឌីីខេ� & ផាតនើ�ើរ ឯ.ក

អឺឺនស្ទ៍៍� អ៊ែ�ែន យ៉ាំំ�ង (ខេ�មបូូឌា)

ហ្វីី�ដេ�ស សឺឺវីីស (ខេ�មបូូឌា)  លីីមីីធីីត

អេ�ហ្វវអាយអាយ &អឹឹសូូស៊ីី�អេ�ត

ហ្វួួ�រមីី  & ផាតនើ�ើរ    ឯ.ក

ហ្វូូ�ណន ខនសាល់់ធីីង ឯ.ក

ហ្រ្គេ��េន សនថុុន (ខេ�មបូូឌា) លីីមីីធីីត

ជីី-ថេ�ក អុិិ�នធើ�ើណេ�សិនណល ប៊ីី�ហ្្សនេ�ស ខន
សាល់់ធេ�នស៊ីី� ឯ.ក

អេ�ចអិិលប៊ីី� អឌីីត & ផាតនើ�ើរ ឯ.ក

ខេ� ប្រឹ�ឹ ហ្វេ�េសិនណល អឹឹខោ�នថិិន

ខេ� ភីី អឹឹម ជី្ជី� ខេ�មបូូឌា

ខេ�អេ�ស អឌីីត អេ�ន អាសូូរេេន ឯ.ក

អិិល  ឆាធើ�ើរ អឹឹខោ�នថិិន ឯ.ក

ឡូូចន្ទទ & ខូូ (ខេ�មបូូឌា) ឯ.ក

អិិលអអេ�ស ហេ�នឌើ�ើសិិន (ខេ�មបូូឌា)

ម័័រ (ខេ�មបូូឌា) ឯ.ក

ម៉ូូ�រីសុុនកាក់់ អិិមខេ�អេ� អឌីីត-អឹឹខោ�នធីីង ឯ.ក

អិិន  អេ� អេ�ស

នៅ� អឌីីត អេ�ន អ៊ែ�ែតវ៉ាាយហ្្សឺឺរីី ឯ.ក

ញូូ សាញ ខនសាល់់ធីីង ឯ.ក

ភីី អេ� ធីី ប្រឹ�ឹហ្វេ�េសិនណល លីីមីីធីីត

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

33

34

35

36

37

38

39

40

41

42

43

44

45

46

023 963 777

017 295 577

023 997 830

089 520 005

023 217 824

023 217 307

096 5551455

023 926 999

069 923 337

023 966 520

086 936 888

077 92 42 80

099 554 445

017 666 537 

017 586 581 

098 558 562

023 211 541

092 382 555

023 218 426

077 38 82 82

012 786 971

017 858 581

099 864 105 

023 967 156

#22&24, Room 02, Street 281, Village 14, Sangkat Boeung 
Kok 1, Khan Toul Kork, Phnom Penh City.

Floor 8, Unit 8, #66, Monivong Blvd, Sangkat Voat 
Phnom, Khan Doun Penh, Phnom Penh, Cambodia.

Building No. 78, Real Hope Condo, Rooms 7D and 7F, 7th 
Floor, Street 95, Beung Trabek, Khan Chamkarmon, Phnom 
Penh, Kingdom of Cambodia.
#17, St.135 (Corner 500), Phsar Derm Thkov, Phnom Penh, 
Cambodia

5th Floor, Emerald Buidling, #64 Norodom Blvd Corner 
St. 178, Sangkat Chey Chumneah, Khan Daun Penh, 
Cambodia.
3 Street 240, Sangkat Chaktomuk, Khan Daun Penh, 
Phnom Penh, Cambodia

C7 Building, Street Vimean Ahha, Kien Klaing Village, 
Sangkat Chroy Changvar, Khan Chroy Changvar, 
Phnom Penh.
#12, St.348, Village 4, Toul Svay Prey 1 Commune, 
Chamkarmon District, Phnom Penh

#28C9, Street 75, Villages 9, Sangkat Srah Chak, Khan  
Daun Penh, Phnom Penh, Cambodia. 

20th Floor, Canadia Tower, 315 Preah Ang Doung Street (corner 
Monivong Blvd.) Sangkat Wat Phnom, Khan Daun Penh,  
Phnom Penh, Cambodia.
Attwood Business Center Building, Unit 05, Ground Floor,  
Confederation De La Russie Boulevard, Tuk Thlar Village, Sangkat 
Tuk Thlar, Khan Sen Sok, Phnom Penh

Lay Ann Building, No I23. St 192. Sangkat Tuek Lak lll, 
Khan Tuol Kork, Phnom Penh.

5th Floors, CPL Building, Sangkat Toul Svay Prey II,  
Khan Chamkarmon, Phnom Penh, Cambodia

35th Floor, GIA Tower, Sopheak Mongkul Street, Phum 14 Sangkat 
Tonle Bassac, Khan Chamkar Mon Phnom Penh, Cambodia

#8, Street 552, Village 10, Sangkat Boeung Kak I,  
Khan Toul Kork, Phnom Penh

Borey Peng Hout Boeung Snor, The Star Platinum Polaris 2 
project, No 90 St, P-22, Kdei Ta Koy, Veal Sbov, Chbar Ampov 
Phnom Penh
Morgan Tower, 8th Floor, Office No.8F-01/17B, Street Sopheak  
Mongkul, Koh Pich/Diamond Island, Phum 14, Sangkat Tonle Bassac, 
Khan Chamkarmon, Phnom Penh (120101), Kingdom of Cambodia 

Unit 121, 1th Floor, Phnom Penh Center, Sothearos Blvd, 
Tonle Basac, Khan Chamkamon, Phnom Penh, Cambodia.

Unit G33A02A,  Garden In The Air Tower, Street Sopheak 
Mongkol, Tonle Bassac, Phnom Penh

No.10, Street 500, Sangkat Phar Doeum Thkov,  
Phnom Penh. 

#431 (7 Floor), St 230, Teuk Laok 3, Khan Toul Kork, Phnom 
Penh, Cambodia.

House/Building No.15 Street/Road No.542, 7, Boeng Kak Ti 
Muoy, Toul Kouk, Phnom Penh

445 Phnom Penh Tower, Monivong Blvd, Boeung Prolit, 7 
Makara, Phnom Penh, Cambodia

Olympia City, Building C7, 8th Floor, Room 813A, and 816-817-818, 
St. Oknha Tepphon (182) Corner (161), Sangkat Veal Vong, Khan 7 
Makara, Phnom Penh, CambodiaPhnom Penh, Cambodia
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ផេ�ក ខនសាល់់ធីីង ឯ.ក

ហ្វីី�និក អឹឹខោ�នធីីង (ខេ�មបូូឌា) ឯ.ក

ភីីខេ�អេ�ហ្វវ ខូូវេេណិនថ៍៍ ឯ.ក

ប្រា�យវ័័តធ័័រហាវខូូភើ�ើស៍៍ (ខេ�មបូូឌា)

ខ្វវនថឹឹម & ស្ពេ�េកត្រឹ�ម ឯ.ក

រីីចឆ៍៍ & ផាតនើ�ើរ

រីីនដា អិិល  អិិល ខេ� ជីី (ខេ�មបូូឌា)

រីីចេ�ង (ខេ�មបូូឌា)  ឯ.ក

រ៉ូូ�សូខូូ លីីមីីធីីត

អេ�ស អិិម គ្លូូ�ប៊៊ល អឹឹខោ�នធីីង & ខនសាល់់ធីីង

សំំរិិទ្ធិិ� អឹឹខោ�នធីីង  អេ�ន មេ�នេ�ចម៉ិិ�ន ឯ.ក

អេ�សស៊ីី�អេ�ស គ្លូូ�ប៊៊ល ខនសាល់់ធីីង (ខេ�មបូូឌា)

ស៊ីី�ណូ ខេ�អេ�ចអិិម អូូឌីីត អេ�ន អេ�តវ៉ាាយហ្្សឺឺរីី  
ឯ.ក

សឡឺឺម៉ិិ�ន អឹឹខោ�នធីីង ខនសាល់់ធីីង

ថៃ� អេ�ន ឡោ� មេ�នេ�ចម៉ិិ�ន ខនសាល់់ធេ�ន ឯ.ក

ថបវី ស៊ីី�ភីអេ� ឯ.ក

យូូអេ�ចវ៉ាាយ ខេ�អេ�ច អឹឹសួួរិិនស៍៍ ឯ.ក

វីីប៊ីី�ធីី អេ�ន ផាតនើ�ើរ ឯ.ក

វីី ឆាធើ�ើរ អឹឹខោ�នថិិន

វីីអេ�សឌីី អឌីីត អេ�ន អឹឹសួួរ៉ិិ�នស៍៍ ឯ.ក

វ៉ូូ�រី អេ�ខោ�នធីីង (ខេ�មបូូឌា) ឯ.ក

យុ៉ុ�ងអាន អុិិ�នធើ�ើណេ�សិនណល ខនសាល់់
ធីីង ឯ.ក

47

48

49

50

51

52

53

54

55

56

57

58

59

60

61

62

63

64

65

66

67

68

017 666 078

+65 8339 1766

023 884 138

023 860 606

012 228 069

023 230 333

061 909 196

016 446 585

012 78 97 65

023 990 853 

012 312 811

023 901 125

069 982 627

023 99 88 44 

023 882 152

096 241 6473

 010 366 675

012 268 816

023 985 468 

012 941 223

023 223 878

088 716 2158

House/Building No. Building 315, 18 Floor, Street/Road No. 
Monivong Blvd, Corner of Ang Doung Street 1, Voat Phum, 
Doun Penh, Phnom Penh, Cambodia

Borey Peng Hout Residence, #41, Room P1, Road R02, Boeung 
Chhuk, Sangkat Niroth, Chba Ampov, Phnom Penh, Cambodia. 

No. 689A, Kampuchea Krom Boulevard (128), Sangkat 
Toek Laak I, Khan Toul Kork, Phnom Penh, Cambodia

#58 Preah Sihanouk Blvd. Khan Chamkarmon,  
Phnom Penh, Cambodia

#44, 1st Floor, Street 1956, Phum Poang Peay, Sangkat 
Phnom Penh Thmey, Khan Sen Sok, Phnom Penh.

#2283, St. 1970, Phum Pongpeay, Sangkat Phnom Penh 
Thmey, Khan Sensok, Phnom Penh, Cambodia.

Room 2255 of #54, Street 352, Sangkat Boeung Keng Kong 1, 
Khan Beoung Keng Kang, Phnom Penh, Cambodia 

#7B, Room No.2, St.81 Corner 109, Village 10, Boeung 
Reang Commune, Daun Penh District, Phnom Penh

No.8, St.492, Sangkat Phar Deoum Thkov, Chamkarmon, 
Phnom Penh, Cambodia

VTRUST Tower, Unit 4A, 4th Floor, Plot A, Czechoslovakia 
Boulevard (St 169), Phum 12, Sangkat Veal Vong, Khan 7 
Makara, Phnom Penh
Building Mekong View Tower 2, Room C-1603, Phum 3,  
Sangkat Chrouy Changva, Khan Chrouy Changva, Phnom 
Penh.

#515 1st floor (room 103), Monivong Blvd, Sangkat Beong 
Keng Kang II, Khan Chamkarmon Pnhom Penh, Cambodia.

Star City Building, Building 2 10th floor, Room 1013, Russian 
Federation Blvd, Teuk Thla Village Sangkat Teuk Thla, Khan 
Sen Sok, Phnom Penh

#148 K1 Building, 10th Floor, Mao Tse Toung Blvd., Sangkat 
Toul Tumpoung 2, Khan Chamkamorn, Phnom Penh.

#949, Phum Trung Moan, Sangkat O Bek Kaorm, Khan Sen 
Sok, Phnom Penh, Cambodia

#LH2 No 163, 1 Floor, Street 13A Prey Kei Kha, Pong Tuek, 
Dangkao, Phnom Penh

#6 TK Roundabout,​ Unit A3-1C, 3rd floor, St. 289, Phum 12, 
Sangkat Boeng Kok 2, Khan Toul Kork, Phnom Penh,  
Cambodia.

76E0, Street 20, Trapeang Thloeung, Sangkat Chom Chao, 
Khan Por Sen Chey, Phnom Penh, Cambodia

Phnom Penh Centre, Room 482, Floor 4, Sangkat Tonle  
Bassac, Khan Chamkarmon, Phnom Penh.

Suit 613A, 6th floor, Building C7, The Fortune Tower, Olympia City, 
Conor of street 182 and street 161, Village 7, Sangkat Veal Vong, 
Khan 7 Makara, Phnom Penh

IOC Center GF, No 254, Monivong Blvd, Doun Penh,  
Phnom Penh, Cambodia.

Room No.907, Floor 9 of Carnation Building, Path Road, Phum 
Tumnob1, Sangkat Phnom Penh Thmey, Khan Sensok, Phnom 
Penh, cambodia

December 2025
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ែស�នេដើម��ីែស�ងរក

ស�ជិក�
�បេភទបុគ

�ល

ស�ជិក��បេភទ�កុមហ៊ុន ស�ជិក��បេភទបុគ�ល ស�ជិកប�មុង

សូមប���លេ��ះស�ជិក�មួយ ���អង់េគ�ស   េដើម��ីែស�ងរកស�ជិក��បេភទបុគ�ល។

�មេ��ះ

�ម�តកូល

ែស�ងរកស�ជិក

ស�ជិកកិត�ិយស
ស�ជិកសកម�
ស�ជិកចូលរួម
ស�ជិកស�គត
ស�ជិកប�មុង

ស�ជិក��បេភទបុគ�ល



Requirements
Application forms
Member fee
CPD policy

Scan to learn more!1

2

3

4

5

ដំេណ�រក‌ារៃនក‌ារេស�� សំុសម‌ាជិកភ‌ាព

ទ‌ាក់ទងមកម�ន�ីែផ�កសម‌ាជិកភ‌ាព ឬ ចលូ
េ�ក‌ានេ់គហទំព័រ (www.kicpaa.org) 
េដ�ម្បីទទួលប‌ានព័ត៌ម‌ាន និងព‌ាក្យេស��សុំ

បំេពញនិងដាក់ព‌ាក្យេស��សុំេដាយភ‌ា� ប់ជាមួយ ឯកស‌ារត្រម�វនានា  
មកក‌ាន់ ក‌ារ�យាល័យ វ.គ.ស.ក.
8th Floor, VTRUST Tower, St 169, Sangkat Veal Vong, Khan 7 
Makara, Phnom Penh, Cambodia.

វ.គ.ស.ក. ្រត�វក‌ាររយៈេពល្របម‌ាណ ១ ែខ ឬេ្រច�នជាងេនះ េដ�ម្បី
េធ��ក‌ារេផ��ងផា� ត់ព័ត៌ម‌ាន។

ក‌ារស‌ាកសួរព័ត៌ម‌ាន

ក��ងរយៈេពល ១០ ៃថ�ៃនៃថ�េធ��ក‌ារ ម�ន�ី វ.គ.ស.ក. នឹងផ�ល់ព័ត៌ម‌ាន
ជូនេបក�ជនវ�ញ េហ�យ វ.គ.ស.ក. ត្រម�វឱ្យអ�កបង់ៃថ�ព‌ាក្យេស��សុំ
សម‌ាជិកភ‌ាព។

បនា� ប់ពីក‌ារេផ��ងផា� ត់្រត�វប‌ានប��ប់ ព‌ាក្យេស��សុំរបស់អ�កនឹង្រត�វប‌ាន
វាយតៃម�េដាយគណៈកម�ក‌ារចុះេឈ‌ា� ះ និងសម‌ាជិកភ‌ាព េហ�យលទ�ផល
ផ��វក‌ារនឹង្រត�វប‌ានេផ��ជូនអ�កត‌ាមរយៈអុីែមល។

ក‌ារដាក់ព‌ាក្យ

ក‌ារបង់ៃថ�ដាក់ព‌ាក្យ

ក‌ារេផ��ងផា� ត់ព័ត៌ម‌ាន

ក‌ារ្របក‌ាសលទ�ផល

ចំណំា៖ ្របសិនេប�អ�កម‌ានចម�ល់អំពីដំេណ�រក‌ារចុះេឈ‌ា� ះ ឬឯកស‌ារែដល្រត�វក‌ារ សូមេធ��ក‌ារទ‌ាក់ទងមកក‌ាន់
ម�ន�ីសម‌ាជិកភ‌ាព វ.គ.ស.ក. ែដលែតងែតស‌ា� គមន៍ក��ងក‌ារ្របឹក្សោជាមួយអ�កជានិច�។

H/P: 023 23 17 07 | ទូរស័ព�៖  077 24  17 07 | អុីែមល៖  membership@kicpaa.org
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